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PREMESSA

La Scuola pubblica ha il compito di contribuire @lformazione integrale della persona e di assicwgar
a tutti il diritto allo studio previsto dalla Codtizione.

Il presente Regolamento stabilisce le norme di camamento e di funzionamento tra le diverse
componenti che operano all’interno dell’Istituto nerispetto e nella valorizzazione del pluralismo
culturale, bandendo, nell’erogazione del servizigotastico, ogni discriminazione di genere, etnia,
religione, lingua, condizioni politiche, psico-fishe, socio-economiche e identita sessuale.

Il Regolamento di Istituto mira a garantire una cativenza ordinata: la regola fondamentale ¢ il
rispetto reciproco di tutte le componenti nei lorspettivi ruoli e funzioni, il rispetto dei beniamuni,
dell'istituzione stessa e del suo fine specifico.

Ai genitori e agli studenti e richiesta la sottoszione di un Patto educativo di corresponsabilita,
predisposto e approvato dal Consiglio di Istitufmalizzato a definire i diritti e i doveri nel raporto tra
I'Istituzione scolastica, gli studenti e le famigli

Tutte le componenti scolastiche devono rispettare far rispettare il presente Regolamento,
sollecitandone la conoscenza e I'applicazione.

Le modifiche del presente Regolamento e del Pattiocativo di corresponsabilita sono rimesse al
Consiglio di Istituto.

Il presente Regolamento deve ritenersi integrato tate le norme cogenti contenute in leggi,
regolamenti, decreti ministeriali ed altre fonti mmative che disciplinano gli stessi argomenti inses
trattati.

Il presente Regolamento pud essere modificato o @grato su richiesta da parte di n. 200 studenti e/genitori
e del Dirigente scolastico. La ratifica entra in \gore dall’anno successivo.

IL PRESENTE REGOLAMENTO, COMPOSTO DI N.57 PAGINE E N. 36 ARTICOLI CON | RELATIVI
ALLEGATI E APPROVATO DAL CONSIGLIO D'ISTITUTO NELLA  RIUNIONE DEL GIORNO
08.02.2017 COME DA DELIBERA N. 14

IL PRESENTE REGOLAMENTO ENTRA IN VIGORE IL GIORNO S UCCESSIVO ALLA
PUBBLICAZIONE ALL'ALBO PRETORIO

Il Presidente del Consiglio d'Istituto Il Dirigente Scolastico
F.to Dott.ssa Luisa Nasta F.to prof.ssa Giovanna Griseta



TITOLO | - PARTECIPAZIONE

Il Liceo Scientifico “E. Fermi” garantisce e disliifa I'esercizio del diritto di riunione e di assel®a di tutte le sue
componenti.

La costituzione e i compiti degli Organi Collegjalnitamente all’esercizio dei diritti di assemblsano disciplinati
dal Testo Unico dell'lstruzione ( D. Lgs n. 297/%4li artt. 5-7-8-10-11 (come modificato dalla Legf07 del
2015), 12-13-14 e 15, oltre che dalla C.M. n.1051éeaprile 1975.

Detti Organi, operando tra loro in forma coordinatn il Dirigente Scolastico, realizzano la papecione
democratica, la gestione della scuola, la prograziona dell’attivita di didattica e di ricerca, kigizione di uno
stretto rapporto tra scuola e territorio.

Al fine di favorire una maggiore partecipazione allvita della scuola da parte degli studenti, aliao dell’anno

scolastico il coordinatore del Consiglio di clasigdorma gli studenti delle prime classi e tutti ghtudenti che ne
facciano richiesta sulle competenze degli Organiliegiali di seguito indicate e sui contenuti delBtatuto delle
studentesse e degli studenti della scuola secoradari

CAPO | - ORGANI COLLEGIALI

ART. 1 — Consiglio di classe

Composizione

Ciascun Consiglio di classe € composto:

a) da due rappresentanti dei genitori, eletti @aitgri degli alunni iscritti alla classe
b) da due rappresentanti degli studenti, elettlidagdenti della classe

¢) dai docenti di ogni singola classe

Ogni consiglio & presieduto dal Dirigente Scolasticda un suo docente delegato; la funzione diesago e
assunta da un docente del Consiglio stesso.

Convocazione

1. Il Consiglio e convocato dal Presidente o dailé&ta dei suoi membri almeno ogni due mesi e sigienin orario
non coincidente con le lezioni. La convocazioneedegsere notificata almeno 5 giorni prima dellaa diglla
riunione, con indicazione gli argomenti all'O.d.G.

2. La convocazione si intende regolarmente comtaigeediante pubblicazione all’Alban line e sul sito internet
dell'lstituto, ferma restando la facolta, per ieBidente, di adottare altre forme di comunicazair@ngoli membri,
ivi compreso I'eventuale invio per posta elettranicQualora non vi siano norme di rango superibeedispongano
diversamente, e fatte salve le eccezioni espligtdm autorizzate dal Dirigente Scolastico, sonolitgbde
convocazioni in forma cartacea.

Per la validita delle riunioni dell’organo é richista la presenza della meta piu uno dei componeintvece, per la
validita delle riunioni relative agli scrutini, éichiesta la presenza del Dirigente Scolastico osuo delegato e di
tutti i Docenti componenti il Consiglio. Le delibazioni sono adottate a maggioranza; in caso di paysiprevale il
voto del PresidenteéNei Consigli riuniti in funzione di valutazione, Bstensione dal voto € vietata.

3. Di ogni seduta dell’Organo collegiale é redgttocesso verbale, firmato dal presidente e dalsegoetario, su
apposito registro a pagine numerate.



Competenze
I Consigli hanno in particolare le seguenti funkion

= formulare al Collegio dei docenti proposte in oedail'azione educativa e didattica e ad eventnidiative
di sperimentazione;

= promuovere il coordinamento didattico e proceddia waerifica dell'andamento generale dell'attivita

educativa;
= agevolare ed estendere i rapporti reciproci traadtcgenitori ed alunni;
= esprimere, con la sola presenza dei docenti, pamrorme per I' ammissione o meno di un alunna all
classe successiva, previa motivata relazionertkgjnante o degli insegnanti di classe.

Coordinatore di classe
Il Dirigente scolastico nomina per ogni classe aoethte coordinatore che ha la funzione di:

= coordinare le attivita previste dalla programmaeidnclasse nonche le attivita integrative

* mantenere i contatti con i rappresentanti di classgenitori e degli studenti

= verificare periodicamente la situazione delle azsgedei ritardi e delle giustifiche degli studenti

= segnalare al Dirigente Scolastico eventuali an@malvenimenti e le problematiche piu significatiledla
classe

= contattare i genitori degli studenti che presensitigazioni critiche

= presiedere il Consiglio di classe e organizzarhevibro

Rappresentante dei genitori

Ciascun rappresentante dei genitori, che ha laidaezdi coordinamento e di raccolta delle propastanteresse
generale tra i genitori della classe, puo richieder convocazione dell'assemblea dei genitori [fizoraare
guestioni e problematiche emerse.

ART. 2 — Collegio dei Docenti
Composizione

Il Collegio dei Docenti, organo preposto al funzdorento didattico dell’lstituto, € composto da tuttpersonale
insegnante della scuola con contratto a tempo énalittato e a tempo determinato ed é presiedut@id@ente
Scolastico.

Convocazione e modalita di svolgimento

1. Il Collegio Docenti si insedia all'inizio di geun anno scolastico e si riunisce secondo il Pramauale delle
riunioni concordato e approvato prima dell'inizeelld lezioni. Le riunioni sono convocate dal Dimge Scolastico
in seduta ordinaria secondo calendario, in sedu@rslinaria ogniqualvolta il Dirigente Scolastine ravvisi la
necessita o quando almeno un terzo dei suoi comgiomefaccia richiesta.

2. La convocazione si intende regolarmente comumécanediante pubblicazione allAlbo on line e sult®i
internet dell’Istituto, ferma restando la facoltdper il Presidente, di adottare altre forme di coninazione ai
singoli membri, ivi compreso I'eventuale invio pgosta elettronica. Qualora non vi siano norme dingo
superiore che dispongano diversamente, e fatte esdly eccezioni esplicitamente autorizzate dal Dente
scolastico, sono abolite le convocazioni in formaracea.

3. Il Collegio Docenti, al fine di rendere piu agi proficua la propria attivita, puo deliberaretamina di speciali
commissioni di lavoro e/o di studio. Queste commigshanno soltanto la funzione preparatoria deldibere
conclusive di esclusiva competenza del Collegidimienti.

Il Dirigente si riserva la possibilita di invitaedle sedute membri 0 associazioni esterni aglirgrgallegiali.

4. Per la validita delle riunioni dell’organo e ritiesta la presenza della meta piu uno dei componehe
deliberazioni sono adottate a maggioranza; in caligarita, prevale il voto del PresidentNei Collegi riuniti in
funzione di valutazione, I'astensione dal voto @téta; negli altri casi, I'astensione e assimilataun voto nullo,
considerato come “non validamente espresso” ed éuwes® dal computo dei voti. La votazione e palesalyo
guando riguardi persone.
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5. Ciascun membro del Collegio puo effettuare ireti di durata complessiva non superiori ai cinquieuti, e
una dichiarazione di voto, di durata normalmente sigperiore a un minuto, su ciascun punto all’adiel giorno,
salvo eccezioni su cui decide inappellabilmenggdkidente.

Il Dirigente Scolastico ha titolo a effettuare, dagli interventi sul punto in discussione e pringdl@ operazioni di
voto, interventi di puntualizzazione tecnica. N@ma consentiti interventi su argomenti non iscattiordine del
giorno; la valutazione dell’attinenza all’ordineldgiorno di ogni singolo intervento spetta al Pdesite del
Collegio, la cui decisione € inappellabile.

6. Di ogni seduta dell’Organo collegiale e redqtocesso verbale, firmato dal presidente e dalssgpetario, su
apposito registro a pagine numerate e pubblicatosiso web dell'stituto. |l verbale non deve comégze la
descrizione minuta di ogni singola modalita di giunlento dell’azione amministrativa, ma deve riporéasoltanto
gli aspetti salienti e significativi: tali sono, particolare, quelli necessari per consentire lifiga della correttezza
delle operazioni eseguite dall'organo collegialgnOcomponente ha diritto che sia trascritta nebake una sua
specifica dichiarazione: al fine, pertanto, di carige la fedele verbalizzazione nel Collegio dacdell'intervento
di ciascuno, si stabilisce di utilizzare specificheddAllegato 1).

7. Le delibere assunte in presenza di quorum cositro e deliberativo non sono oggetto di approvaala parte
dell'organo collegiale nella seduta successidapprovazione € un atto di controllo generalmesttocato nella
fase integrativa di efficacia di un altro atto;ddnque, un provvedimento amministrativo mediantguihle un
organo esprime un giudizio favorevole in relaziafia legittimita di un atto giuridico gia emessoalao organo.
Con riferimento alle delibere degli organi colldgidella scuola questa norma non esiste: I'uso tdeinine
approvazione e, pertantoatécnico”. Eventuali modifiche e/o integrazioni possono, dwq essere relative
semplicemente a dichiarazioni fatte dai componeeti’organo collegiale e non alle delibere, la datele
trascrizione é responsabilita diretta del segretaridel presidente, con le dovute conseguenze ipanehso di
falsificazione di atti pubblici. Il verbale, di ceaguenza, si ritiene approvato qualora all'inizedla riunione
successiva non siano sollevate obiezioni.

Pertanto,é legittima la comunicazione di un provvedimentoliderato da un organo collegiale prima della
redazione del verbale dei lavori in cui é stato #dto, posto che nessuna disposizione prescrivelahvedazione
definitiva del verbale di un organo collegiale e approvazione dello stesso debbano avvenire
contemporaneamente allo svolgimento della sedutgeitp di verbalizzazione o prima della comunicaziaai un
provvedimento deliberato (Cons. Stato, Sez. VI,&zo 2001, n. 1189)

Competenze
Le competenze del Collegio Docenti attendono, ia primaria, alla programmazione dell’azione didatti
educativa, all’'adozione dei libri di testo e alteksa dei sussidi didattici.
Correlato al potere di programmazione € la verjfileavalutazione periodica della rispondenza detl@mento
complessivo dell’azione didattica agli obiettiviogrammati e I'adozione delle opportune misure per i
miglioramento dell’attivita didattica.
Inoltre, il Collegio dei Docenti:

= elabora il Piano Triennale dell’Offerta Formatiwaldstituto;

= approva il Piano Annuale delle Attivita;

= determina la corrispondenza chiara e univocavaiidecimali e i livelli di apprendimento e di amstenza

degli alunni

ART. 3 — Consiglio di Istituto
Composizione

Il Consiglio di Istituto, nelle scuole con popolaaé scolastica superiore a 500 alunni, € compastbddmembri,
cosi distribuiti:

e otto rappresentanti del personale docente;
e quattro rappresentanti dei genitori;

e quattro rappresentanti degli studenti;

¢ due rappresentanti del personale ATA;

« il Dirigente Scolastico.

Il Consiglio di Istituto dura in carica tre anni.

E' presieduto da uno dei membri, eletto a maggearassoluta dei suoi componenti e con scrutinioesegtra i
rappresentanti dei genitori. Qualora non si ragggudetta maggioranza nella prima votazione, iliBeete e eletto
a maggioranza relativa dei votanti, sempre cheogpaesenti la meta pit uno dei componenti in carica
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Il Dirigente Scolastico ha diritto di voto e il swoto ha lo stesso valore di quello degli altri sighieri. A parita di
voti, & eletto il piu anziano di eta.

Puo essere eletto anche un vice presidente. Indiasgpedimento o di assenza del Presidente, te ¥aci il vice
presidente o, in mancanza di quest’ultimo, il cglisie piu anziano.

Convocazione e modalita di svolgimento

1. La prima convocazione del Consiglio di Istittdodisposta dal Dirigente Scolastico; eletto il Rieste,
quest'ultimo dispone le successive convocazioniGielisiglio di Istituto anche su richiesta del Riesie della
Giunta Esecutiva ovvero della maggioranza dei caraptt del ConsiglioLa convocazione avviene in forma
scritta almeno 5 giorni prima della data fissata pk riunione. In presenza di motivi di necessita/e urgenza
tale termine é ridotto a un giornoL' avviso di convocazione deve contenere gli amggainposti all'ordine del
giorno con eventuale relativa documentazione adegagni consigliere puo proporre argomenti perdiloe del
giorno di successive adunanze. Le proposte, caadidalla Giunta Esecutiva, sono inserite nei ssigeordini
del giorno, rispettandosi I'ordine cronologico diepentazione, salvo le eccezioni per caratterergknza. In
qualsiasi adunanza del Consiglio la trattazioneardiomenti non inseriti nell'ordine del giorno € asssa se
approvata dal Consiglio all'unanimita. Inoltre,Gbnsiglio puo modificare la successione dei pultitirdine del
giorno, a maggioranza dei presenti, all'inizio dededuta.

2. Per la validita delle adunanze é richiesta Es@nza di almeno la meta pit uno dei componertaiita. Di
norma le adunanze si svolgono una volta al mesaeiiurne non coincidenti con 'orario di lezio@én giornate
non festive.

3. Il Consiglio di Istituto prende le sue decisianilegialmente. Gli interventi alla discussioneaa@oordinati dal
Presidente, secondo le richieste poste dai coesiglon alzata di mano, salvo diversa decisioneGteisiglio
stesso e sono approvate a maggioranza dei voBgsiple assenze e le astensioni dal voto si ioteméscluse dal
conteggio per il calcolo della maggioranza.

4. |l Dirigente e il Presidente si riservano la gibgita di invitare alle sedute membri o assom@ariesterni agli
organi collegiali.

Competenze

La disciplina e le competenze del Consiglio ditlst sono contenute essenzialmente negli artt18-8el D.Lgs
297/94 e negli artt. 33-34 del D.l. 44/2001.

Pubblicita degli atti del Consiglio di Istituto

La pubblicita degli atti del Consiglio di Istitutavviene mediante la notifica all’Albo Pretorio el sito web
dell'lstituto del testo integrale, sottoscritto dalgretario verbalizzante, delle deliberazioni @@ Consiglio.
La notifica avviene entro il termine massimo dii@rgi dalla relativa approvazione.

Presidente del Consiglio di Istituto
Il Presidente del C.d.l. svolge le seguenti funizion

» convoca, presiede e coordina il Consiglio;
= autentica con la propria firma, i verbali delle adoze redatti dal segretario.

Il Presidente resta in carica per la durata prawdstl' organo stesso. Decade se nel frattempo cambiati piu di
un terzo dei membri. La sua revoca puo essereesgtdiper gravi motivi, da 1/3 dei consiglieri clobiederanno la
convocazione del Consiglio di Istituto, in sedutaardinaria non pubblica, con il solo punto atlioe del giorno.
Il Presidente sara revocato se, da votazione paissétera sfiduciato da una maggioranza qualificdei 2/3 del
Consiglio stesso.

Decadenza dei componenti

Decadono automaticamente dalla carica con decargmmmo settembre i genitori che nell'anno scdiasti
successivo alla suddetta data non abbiano figlfretgientano classi dell'istituto.
Decadono inoltre i membri che non intervengonotpesedute successive senza giustificati motivi.



Surroga dei membri cessati

1. Per la sostituzione dei membri elettivi venuttessare per qualsiasi causa o che abbiano peesibiti di

eleggibilita si procedera alla nomina di coloro ,cimepossesso dei requisiti, risultino i primi fraon eletti delle
rispettive liste. In caso di esaurimento delleelisi procedera alla nomina d’ufficio tramite sodiegtra i

rappresentanti di classe dei genitori. In casdtdriore esaurimento delle liste si procede a el@zuppletive, che
si effettueranno, di norma, nello stesso giornounsi svolgono quelle per il rinnovo degli orgainidurata annuale.
I membri subentrati cessano anche essi dalla calticacadere del periodo di durata del Consiglio.

2. Le dimissioni possono essere presentate dai megtgiti e designati nel corso del loro mandatalmente

innanzi al Consiglio d'lstituto e riportate nel bale ovvero per iscritto e indirizzate al Presidedél Consiglio
d’Istituto, riportate a verbale nella prima sedutée. Il consigliere dimissionario sara surrogati le modalita
previste.

3. Il Consiglio d'Istituto prende atto delle decade e delle dimissioni agendo con la surroga netlena

convocazione utile, provvedendo nel corso dellmioome a individuare il candidato subentrante colibdea.

Successivamente il Capo d’Istituto emettera I'&dtanale di nomina e adempira alle comunicazioniessarie.

ART. 4 — Giunta esecutiva
Composizione
La Giunta esecutiva € composta da rappresentatutitdile componenti ovvero:

= dal Dirigente Scolastico, che ne e di diritto ieBidente e ha la rappresentanza dell'lstituto;
= dal Direttore dei servizi generali ed amministriatihe svolge la funzione di segretario;

» da un docente designato nellambito dei docendirfaparte del Consiglio di Istituto;

= da un genitore designato nell' ambito dei genfaarenti parte del Consiglio;

= da uno studente designato nell' ambito degli studmrenti parte del Consiglio;

= da un rappresentante eletto del personale ATA.

I membri della Giunta esecutiva durano in cariezafmni.
Convocazione

La Giunta esecutiva e convocata dal Presidenteraiee giorni prima della data fissata per |la oaei
Si intende validamente costituita con la presermia dhaggioranza dei componenti.

Competenze

La Giunta esecutiva non ha poteri deliberanti tjreta € I'organo di esecuzione e di propulsiondattivita del

Consiglio; predispone, infatti, la relazione al gnamma annuale e il conto consuntivo, prepara orladel

Consiglio di Istituto in relazione agli argomena thserire all'ordine del giorno e cura I'esecueialelle relative
delibere.

Puo, in casi di eccezionale urgenza e indifferipitocedere con funzioni di surroga del Consiglitstituto, per poi
ratificare nell’Organo Collegiale le decisioni ast

ART. 5 — Comitato di valutazione per gli insegnanti

La disciplina e le competenze del Comitato di \atidne degli insegnanti sono contenute essenziémen
nell'art.11 del D.Lgs 297/94 come modificato datl’a, comma 129 della Legge 170 del 2015.



CAPO 1l — DIRITTI DI INIZIATIVA E PARTECIPAZIONE

ART. 6 — Comitato dei genitori. Comitato studentess

Al fine di favorire un opportuno coordinamento éeliniziative ed esperienze che possono essereatattiv
nellambito del Liceo, sono istituiti i Comitati dgenitori e degli studenti composti dai rappreastit eletti
annualmente nei singoli Consigli di classe. Taln@ati hanno la funzione di promuovere la partezipae di
alunni e genitori ed elaborare indicazioni e propata sottoporre all’attenzione degli altri orgdeil’lstituto. Il
Comitato studentesco, che ha durata di due oreilindres anche il compito di organizzare il servizibordine
durante assemblee e altre attivita autogestitegestite.

ART. 7 — Assemblee dei genitori

1. I genitori degli alunni hanno diritto di riunins assemblea nei locali della scuola, fuori daHrio delle lezioni.
Le assemblee dei genitori possono essere di otadséstituto e potranno svolgersi su richiesta @gpresentanti
dei genitori eletti nel Consiglio di classe.

2. La richiesta di assemblee & presentata al Dittggehe comunica alle famiglie, con almeno cingigeng di
anticipo, l'avviso di assemblea con il relativoineddel giorno, tramite mezzi considerati opporturiavviso di
convocazione é affisso all'albo della scuola.

3. L'assemblea di Istituto € convocata su richiakth Presidente del Consiglio d’Istituto oppurealgua la
richiedano, da 200 genitori. Possono partecipdi@ssémblea, con diritto di parola, oltre al Dinge Scolastico,
anche i docenti dell'istituto.

Per le modalita di autorizzazione e di comunicaziangenitori si fa riferimento all'art.15 del Detr Legislativo n.
297/94.

ART. 8 — Assemblee degli studenti

1. Le assemblee studentesche costituiscono oceasiiopartecipazione democratica per I'approfonditmestei
problemi della scuola e della societa in funzioakadformazione culturale e civile degli studenti.

2. Su richiesta degli studenti le assemblee posessere di classe, di corso o di istituto. L’asdemdi Istituto puo
articolarsi in assemblee di classe con lo stesdio®del giorno.

3. E consentito lo svolgimento di una assembldstitiito al mese.

4. E consentito lo svolgimento di una assembledadise al mese, che tutti i docenti devono accerdaotazione
tra loro. Le assemblee non possono essere svotigredo stesso giorno della settimana durante dasuolastico.
Altra assemblea mensile puo svolgersi fuori daditar delle lezioni, subordinatamente alla dispditébdei locali.

5. Non possono aver luogo assemblee nel mese sorehielle lezioni.

6. L'assemblea di classe e richiesta con un awtidipalmeno tre giorni al Dirigente Scolastico da@ppresentanti
degli studenti eletti nei Consigli di classe.

7. L'assemblea di istituto e richiesta con un amticdi almeno cinque giorni al Dirigente Scolastidai
rappresentanti degli studenti eletti nel Consigliolstituto, dalla maggioranza del Comitato studsnob o su
richiesta del 10% degli studenti. Unitamente adlthiesta deve essere presentato I'ordine del gigkiie assemblee
di istituto svolte durante I'orario delle lezioni essere richiesta la partecipazione di espepiablemi culturali,
scientifici, sociali e artistici indicati dagli sfanti unitamente agli argomenti da inserire nedlioe del giorno.

8. La presenza degli esperti di cui all'art.7 degsere autorizzata dal Dirigente Scolastico, atsavil modulo in
allegato Allegato 2)

9. Arichiesta degli studenti, le ore destinate akksemblee possono essere utilizzate per lo svardp di attivita di
approfondimento culturale e artistico o per laeb@ruppo.

10. All'assemblea di classe o di istituto possometgripare, oltre al Dirigente scolastico o un sategato, i
docenti che lo desiderino.

ART. 9 — Commissione Paritetica

La Commissione Paritetica & un’assemblea che danis pari numero di docenti e alunni. E formata da
Responsabili dei dipartimenti disciplinari, dai tua rappresentanti di istituto degli studenti e daque
rappresentanti di tutti gli anni scolastici.

All'interno della suddetta Commissione sara possitiscutere di tutti gli aspetti metodologico-diita inerenti le
varie discipline e dei percorsi di alternanza sadaVoro in atto.

La Commissione é presieduta dal Dirigente scolagitcé convocata dai rappresentanti di istitutdi dagdenti.



TITOLO Il - NORME DI COMPORTAMENTO
CAPO | — DISPOSIZIONI PER GLI STUDENTI

ART. 10 — Vita della Comunita scolastica

La scuola e luogo di formazione e di educazioneiame lo studio, I'acquisizione delle conoscenze sviluppo
della coscienza critica. La scuola € una comuriitdialogo, di ricerca, di esperienza sociale, infata ai valori
democratici e volta alla crescita della persongutte le sue dimensioni. In essa ognuno, con fgritd e nella
diversita dei ruoli, opera per garantire la forroag alla cittadinanza, la realizzazione del dirdtlo studio, lo
sviluppo delle potenzialita di ciascuno e la valpaizione delle individualita e delle eccellenze.

ART. 11 — Orari di entrata e di uscita

Le attivita scolastiche si svolgono nell’arco djisrni, dal lunedi al venerdi. L'orario delle lemicsi articola dalle
ore 8.00 alle ore 13.00 per le classi del bienr8®0 — 14.00 per due giorni alla settimana) esdaié 8.00 alle ore
14.00 per le classi del triennio.

Ritardi

Il ritardo € e deve rimanere un fatto straordinacie pud essere causato solo da gravi contrattémmuntualita
al mattino € un segno di rispetto nei confronti laletlisposizioniemanate dal Dirigente Scolastico, nei
confronti dei Docenti e dei compagni, ed evita rintgionidella lezione. Ogni ritardo, senza il supporto dau
valida motivazione (motivi di salute, visiteediche, sciopero del mezzo pubblico) incideraasudilutazione del
comportamento.

L’inizio delle lezioni e fissato improrogabilmentdle ore 8:00; I'entrata degli studenti nei locsdiolastici &
disposta a partire dalle ore 7:55.

Per i ritardicon cadenza occasionale fino a 10 minudiall'inizio delle lezioni, & sufficiente che Etudente ne
spieghi i motivi al docente della prima ora, chealnmettera in classe segnando tRao l'ora di ingresso a
fianco del nominativo dello studente gia registradme assente. Seritardo é ricorrente, configurandosi a quel
punto come ritardeeiterato, ne sara informata la Famiglia.

| ritardi con_cadenza occasionale superiori a 10 minutiovranno essere motivati -nell'appodiifaretto- dai
Genitori 0 dallo studente (se maggiorenne), e ificesi dal docente in servizio quell’'ora, al fine di evitare
I'andirivieni degli studenti su e giu per le scal& ricerca del Dirigent&colastico o dei suoi Collaboratori che ne
autorizzino l'ingresso posticipato. hitri termini, 'autorizzazione del Docente in sei@ risulta necessaria, sia
per scongiurareituazioni potenzialmente pregiudizievoli per lgeta dell'integrita fisica degli studenti i quadie
inviati dai Docenti alla ricerca di chi ne autorizingresso, sono sottratti alla vigilanza degtessi che a
guell'ora li hanno in affidamento, sia per non ar@ il loro diritto all’istruzione.

In caso di mancata motivazione scritta, l'alunnodasammesso_con riservalla frequenza; saraccolto
immediatamente, se minore, e la giustificazioner@@ssere presentata il giorno successiannotata sul Registro
di classe dal Docente della prima ora; potrebbd@mon essere accolto, s®ggiorenne, ma i Genitori sono
tenuti comunque ad essere awvisati, mediante fanagia, dapersonale di Segreteria didattica.

Qualora anche l'indomani l'alunno ritardatario ngmesentasse la prevista giustificazione, samaunque
ammesso alla frequenza, se minorenne, ma con édavaisli presentarsi il giorno dopaccompagnato dal
Genitore.

Una frequenza di ritardi superiore a cinque dowseee segnalata dal coordinatore al Dirigente stotae/o ai
suoi Collaboratori per il seguito di competenza.

Entrate fuori orario

Gli ingressi posticipati devono avvenire, di norraacambio dell’ora per evitare disturbo al normselgimento
delle lezioni.

In ogni caso,non_saranno _concessi_permessi_di_entrata _dopo lseconda ora salvo casi eccezionali e
debitamente motivati.

Le richieste di entrata posticipata, oltre la seleoara di lezione, saranno autorizzate dal Dirig&ublastico -o,
in caso di assenza o impedimento, dai suoi Colibdr per motivi di salute (analisi mediche, visite
specialistiche - senza decurtazione ojasalo se opportunamente attestigia relativa certificazione medica che
deve essere esibita al momento della richiestgd#sso.
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In caso di studenti minorenni’eventuale mancanza di detta attestazione com@mp@omunqgue l'accoglienza
dello studente e la sua partecipazione alle lezioniriservaossia con I'impegno allpresentazione del certificato
per I'indomani. Qualora anche l'indomani, alla pairora di lezione, Istudente non producesse il certificato
richiesto, il Docente di turno lo inviera in Segma didatticadove il Personale in servizio provvedera -mediante
fonogramma- a contattare la Famigliajitandola a ritirare I'alunno.

In caso di studenti maggiorenmssi non saranno ammessi a scuola, ma i loro Gesdoo tenutcomunque a
essere avvisati.

Le richieste di entrata posticipata, oltre la selzorora di lezione, saranno autorizzate -seteairtazione
oraria- dal Dirigente Scolastico -0, in caso di assenzanpedimento, dai sudCollaboratori- anche pegravi
motivi familiari solo se comprovati da adegudtehiarazione/attestazione.

Uscite anticipate

Le uscite anticipate saranno autorizzate dal DatgeScolastico -0, in caso di assenzanpedimento, dai suoi
Collaboratori- sia pemotivi di salute (visite specialistiche, malessenfortuni - senza decurtazione orgria
purché siano adeguatamente motivati, sia pesvi motivi familiari solo se comprovati da adeguata
dichiarazione/attestazione.

In ogni caso, i permessi di uscita richiesti pesitei specialistiche, dovranno essere giustifitetilomani
esibendo, al Docente di turno alla prima ora doleg, la relativa certificazione medica.

In caso di studenti minorennfeventuale mancanza di detta attestazione co@p@omunquel'accoglienza
indomani dello studente e la sua partecipazioltes lazioni con riservaossia corfimpegno alla presentazione
del certificato per I'indomani. Qualora anche I'amdani, alla primara di lezione, lo studente non producesse |l
certificato richiesto, il Docente di turno lo invéein Segreteria didattica dove il Personale in seryizavvedera -
mediante fonogramma- a contattar&#amiglia invitandola a ritirare I'alunno.

In ogni caso, gli_studenti minorenpbtranno uscire solo se ritirati dal Genitore goakdultoautorizzato.
In_caso di studenti maggiorenrieventuale mancanza di detta attestazione compartaonammissione a
scuola e sara cura del Docente di turno alla priona di lezione, annotare sHegistro di classe la
motivazione della mancata ammissione in classeehitGri sono tenuttomunque a essere avvisati.

Dopo cinque uscite anticipate, il coordinatore wwemlera ad avvisare il Dirigente affinché sia vafatla
legittimita del comportamento.

Le uscite anticipate pgrendolarismo sono autorizzate, per l'intero anno, dal DirigeSt®lastico, purché gli
alunni pendolari presentino domanda per la conoessidel permesso divvalersi di piccole variazioni
nellorario di entrata/uscita scolastica legateliesseamente all'usadi mezzi di trasporto pubblico. Gli alunni
sono autorizzati a uscire secondo l'orario indigagtla richiesta, previa verifica dell’orario delfimo mezzo di
trasporto pubblico utile per rientramecasa in orari ragionevolmente accettabili e, caque, non oltre le ore 15:00.
Le richieste di uscita anticipata, firmate dai Gemi per gli alunni minorenni, debbono essemredate
dall'indicazione della localita di residenza, detlpologia del mezzo di trasporto pubblictilizzato e dalla
dichiarazione dell'impossibilita di avvalersi di ma di trasporto alternativi.

Le uscite anticipate peare sportive 0 allenamentisono autorizzate, per I'intero anno, dal DirigeBtmlastico,
secondo il calendario prodotto dalla Societa sportii appartenenza, purché gli alunni presentimoatwa per la
concessione del permesso di avvalersi di piccai@ziani nell’orario di uscita scolastica, unitaneml calendario
annuale delle gare. Si precisa che l'autorizzaz{geeza decurtaziordal monte ore minimo di cui all'art. 14, c.7
del DPR 122/2009) e accordata esclusivamente aginache partecipano a gare sportive richiestesatzieta
affiliate al CONI.

ART. 12 — Libretto scolastico

1.Tutte le giustificazioni devono essere presergatéapposito libretto, che gli studenti devonceesy sempre con
sé. Il libretto & consegnato all'inizio della cara scolastica: i genitori (o chi altri eserciti patria potesta)
provvedono a ritirarlo personalmente in segreteriiepositano la loro firma in presenza dell'imptegaddetto.

2. Il libretto personale deve essere custoditoatoa: non € previsto il rilascio di duplicati, salgasi eccezionali,
debitamente documentati e segnalati al DirigentdaStico direttamente dai genitori.

3. Le falsificazioni di firma e le alterazioni ddretto e di altri documenti scolastici darannodo a provvedimenti

disciplinari.
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ART. 13 — Frequenza delle lezioni

1. La frequenza delle lezioni e obbligatoria etitwisce requisito fondamentale e indispensabifingié I'anno
scolastico possa essere riconosciuto valido eudeste possa quindi essere ammesso a frequentataske
successiva 0 a sostenere I'Esame di Stato.

Sono altresi obbligatorie:

a) la partecipazione ai corsi di recupero, salvo e#plidichiarazione della famiglia di voler provvegéen
proprio;

b) la partecipazione alle attivitd pomeridiane cheoibsiglio di classe ha deliberato quale parte natetg del
curricolo;

c) la partecipazione alle attivita di alternanza sauaVoro.

2. Ai sensi dell’art. 14, comma 7, del Decreto Bedsidente della Repubblica 22 giugno 2009, n.ak&ni della
validita dell’'anno scolastico, compreso quello tigaall’'ultimo anno di corso, per poter procedalia valutazione
finale di ciascuno studente, € richiesta la fregaedi almeno tre quarti dell'orario annuale oblige; in caso
contrario, lo studente e escluso dallo scrutim@alf. Poiché il monte ore (0 numero di giorni) aalawdelle classi
del Liceo scientifico “Fermi” & pari 868 giorni, il limite di assenze annuale e pad2 giorni.

3. Nello scrutinio finale il consiglio di classecatta preliminarmente, sulla base delle rilevazamidocenti e dei
dati forniti dall'ufficio di segreteria, che I'obiglo di frequenza sia stato rispettato.

4. Conformemente alle disposizioni ministerialinvateria, a discrezione del consiglio di classeul&a dase di
idonea documentazione prodotta dalla famiglia, pessessere ammesse deroghe all’obbligo di frequepzdora
ricorrano particolari condizioni di salute, motivdi famiglia o situazioni particolari che impedisocan
oggettivamente la frequenza, che siano state camteninel momento in cui si sono verificate, alsigiio di
classe e al Dirigente scolastico. Le suddette dergupssono essere accordate se il consiglio diecldtsene che,
nonostante le assenze, lo studente puo esseratedlututte le discipline.

ART. 14 — Assenze collettive

1. Le assenze collettive di gruppi di studenti,erevdi una o piu classi, non possono essere dgaattfsul libretto
personale.

2. Sara inviata ai genitori una comunicazione tsciit per via telematica relativa all'assenza, cberdal essere
riscontrata per iscritto da uno dei genitori e egmata dallo studente al Dirigente Scolastico ouadsuo
collaboratore. In casi eccezionali, il DirigenteoBstico potra decidere che il riscontro della coioazione
dell’avvenuta assenza collettiva sia consegnatlo daldente al docente coordinatore.

3. Pertanto, tutte le assenze dovute a sciopesumi@ o0 non preavvisato alla famiglia dovranno resgaustificate
secondo la modalita di cui al comma 2, per evitdre gli alunni si assentino arbitrariamente. Insoieaso |l
genitore che riterra opportuno non mandare a sdliiaaninore, sulla motivazione della giustificape non potra
scrivere “sciopero”, giacché tale diritto pu0 eesarsercitato esclusivamente da coloro che pereemisc
un’indennita economica.

ART. 15 — Frequenza irregolare

1. | coordinatori dei Consigli di classe verificanmensilmente la regolarita della frequenza e segaklle
famiglie eventuali anomalie.
2. Nel caso di assenze prolungate, ngiustificate dalla famiglidinsegnante deve provvedere a
richiedere le informazioni necessarie. Al rierdedl’alunno in classe, l'insegnante esigera quastjue:

- assenze per motivi vari: giustificazione dei gemito

- assenze per malattia superiori a 5 giorni: cedifianedico
3. In caso di irregolare frequenza, non giustificd situazioni oggettivamente documentate, il dioatore
contattera immediatamente la famiglia e registreiaRegistro di classe I'esito della comunicaziddel caso in
cui il fenomeno si protragga, l'ufficio di dirigga dovra esseretempesivamene informato per gli
adempimenti previsti dalla normatiwagente. | casi di evasione dell’obbligo di istruzione sosggnalati, a cura
dell'Ufficio di Presidenza, al Sindaco del comuneesidenza dello studente.

ART. 16 — Uscite didattiche

1. Gli alunni possono partecipare ad un numerosdite didattiche stabilite dal Consiglio di Clagsd|'ambito
della programmazione didattica deliberata dallesie

2. Gli alunni possono partecipare a una sola mstaifeone culturale prevista all’interno del Liceerp
guadrimestre, nell'ambito della programmazione tiicia deliberata dai Consigli di classe.
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ART. 17 — Indisposizione degli alunni

In caso di malessere o infortunio — dopo aver dtaitala famiglia — sara richiesto I'intervento dEI8 che
trasportera I'alunno, accompagnato da un docergssp un ospedale del territorio.

ART. 18 — Accesso al bar

1. L'attivita del servizio bar é disciplinata comopvedimento del Dirigente Scolastico; essa dewagsvsi in
maniera ordinata e deve risultare compatibile ganinicipi di una sana educazione alimentare.

2. L’'accesso degli studenti al bar, sito all'interdel Liceo Scientifico “Fermi”, & regolamentatone segue. |
rappresentanti di classe potranno recarsi al barle@rdinazioni, secondo il seguente orario:

- classi prime: ore 9.10

- classi seconde: ore 9.35
- classi terze: ore 10.00
- classi quarte: ore 10.45

Gli studenti delle classi quinte potranno recaasiurno, al bar dopo le ore 11.00

3. Richieste dintrodurre dolciumi e alimenti varinelle classi per celebrazione di specifiche reoze potranno
essere prese in considerazione, a condizione che:

- isuddetti alimenti siano acquistati e non confeatodirettamente dai genitori;

- tutti i genitori abbiano compilato il modulo specd dal quale si evinca la presenza/assenza dierdaze
alimentari degli alunni.

ART. 19 — Utilizzo delle aule, dei laboratori e déd attrezzature didattiche

1. Gli spazi esterni e interni del Liceo, le sttt e le dotazioni sono fruibili secondo le mo@aditgli orari stabiliti
dal Dirigente Scolastico e costituiscono un patrimocomune che deve essere sempre rispettato, reatse
migliorato.

2. Lo studente si astiene dai comportamenti clesg arrecare danno alle strutture della scualggeavare |l

carico di lavoro del personale addetto alla margibere, al riordino e alle pulizie.

3. Ogni classe € responsabile degli arredi e drlfgpellettili nella propria aula e risponde colletmente di

eventuali danni arrecati qualora non ne sia indiatd il responsabile.

4. | laboratori, le aule speciali, la palestra ateezzature sportive sono utilizzati esclusivataeatalle classi che
hanno lezione secondo I'orario curricolare; i dacdavono prenotarli con almeno due giorni di aptcrispetto

all'utilizzo previsto. La presenza degli studemtidette aule € consentita solo se accompagnatiat@inte della
disciplina specifica.

5. Nell'utilizzo dei laboratori e della bibliotecglj studenti sono tenuti a rispettare:

a) le norme generali di utilizzo stabilite dal docergsponsabile;
b) le disposizioni impartite dal docente e dall'agsise tecnico che guidano I'esercitazione

| danni eventualmente arrecati alle attrezzatudattiche, accertati al termine del loro utilizzopdate della classe,
sono addebitati a quest'ultima sempre che nonasaipile identificarne il responsabile.

6. L'uso della biblioteca e disciplinato da apposégolamentoAllegato 3)

7. L'uso dellAuditoriume delle sue dotazioni da parte di tutte le comptirseolastiche nonché I'utilizzo delle
strutture in orario pomeridiano devono essere @zt dal Dirigente Scolastico, previa richiesteritta e
motivata.

8. Durante le ore di Educazione Fisica I'utilizzelld palestre & consentito solo in presenza diagewte di tale
disciplina.

9. E vietato I'accesso non autorizzato degli sttidezila sala docenti.

10. Non e consentito agli studenti di allontantesiporaneamente dall’'aula o sostare all’esterri@edéicio, sulle
scale di emergenza, nei corridoi e negli altri spl&t Liceo senza il permesso del Dirigente Scaasdi un suo
collaboratore o del docente.

11. E vietato abbandonare I'edificio scolasticor@ridel termine delle lezioni senza apposita awtaripne scritta
del Dirigente Scolastico o di un suo collaboratore.

12. E’' stato concesso agli studenti uno spazio gmstito nel quale si svolgono attivita che mirarta a
valorizzazione delle inclinazioni personali, allalgppo della coscienza critica e all’acquisiziatieccompetenze e
conoscenze riutilizzabili anche in ambito didattecourricolare.
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ART. 20 — Uso delle fotocopiatrici

1. L'uso delle fotocopiatrici € consentito esclasnente per scopi didattici.

2. Occorre programmare la quantitd di materiale dacfmtiare, presentando richiesta scritta ai collatoor,
addetti all'uso della fotocopiatrice, del numeradpie necessarie almeno un giorno prima.

3. Ogni collaboratore sara dotato di apposito temisul quale saranno annotate data, numero didpie richieste,
uso per il quale si richiede il materiale, docemt&udente richiedente. Nello specifico, le fotdeapecessarie allo
svolgimento dei compiti in classe dovranno essaéreiaste solo ed esclusivamente al collaboratospgsto,
possibilmente un giorno prima dello svolgimento cinpito, al fine di garantire alla classe un teragdeguato e
consono allo svolgimento della prova.

4. Ogni docente e tenuto ad incentivare I'utilizigupporti multimediali del materiale didattico.

ART. 21 — Mezzi, oggetti e valori

1. La scuola non assume alcuna responsabilita stodia di mezzi individuali di trasporto parchedgigizelle

pertinenze dell’edificio scolastico, di oggetti alori di proprieta dello studente.

2. Le classi che si allontanano dalle aule perrseéa palestra o nei laboratori non devono lagciacustoditi

oggetti personali che non rientrano nel normaleene scolastico e devono richiedere la chiuswidiadila al

personale scolastico.

3. L'Istituto non risponde in nessun caso di fargmarrimenti di libri, sussidi didattici, indumentdenaro, salvo
I'assumere severi provvedimenti disciplinari nemfronti dei veri responsabili.

ART. 22 — Divieto di utilizzo dei telefoni cellular

1. Durante le lezioni e vietato l'uso dei telefarellulari se non autorizzati dal docente, che devessere
rigorosamente spenti. Per comunicazioni urgentb sodisposizione le utenze telefoniche del Liceo.

2. E severamente vietato I'uso non autorizzatolitti gli ambienti dell'lstituto di apparecchiatuidonee a
realizzare riprese fotografiche e registrazioniiauidive che possano risultare lesive dedldvacy o comunque
offensive della dignita delle persone.

3. In caso di utilizzo non autorizzato, i docemyredono al ritiro dell’apparecchio e alla sucosssestituzione
nelle mani dei genitori.

ART. 23 — Rispetto delle norme di sicurezza

1. A tutela dell'incolumita propria e altrui, e sopena di provvedimenti disciplinari in caso dinmoanze accertate,
gli studenti si astengono da comportamenti perg@aispettano puntualmente le norme di sicurezza.

2. Fatte salve le sanzioni previste dalla leggesdaola adotta provvedimenti disciplinari nei confi di chi
rimuove o manomette la segnaletica e i dispodiiigicurezza installati nell’edificio.

3. Gli studenti sono tenuti alla piu diligente ablbrazione nello svolgimento delle esercitazionsidiulazione
delle situazioni di emergenza, attenendosi allegutare del relativo piano.
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CAPOQO Il — CONTRIBUTO ECONOMICO DELLE FAMIGLIE

ART. 24 — Autonomia della scuola e risorse finanzige

Il Liceo, per il raggiungimento e nellambito deiopri fini istituzionali, ha la piena autonomia zgale prevista
dai capi Il e lll del D.M. n.44/2001, fatte saheelimitazioni specifiche poste da leggi e regolathnen

ART. 25 — Contributo volontario al Liceo: istituzione e finalita

1. Alle famiglie degli studenti che si iscrivono lateo potra essere richiesto, annualmente, ilareento di un
contributo economico.

2. L'importo del contributo annuo e deliberato @ansiglio di Istituto, in sede di approvazione Bebgramma
Annuale.

3. Il contributo volontario é finalizzato a:

= ampliamento dell'offerta formativa dell’Istituto;
= attivita di recupero e/o di potenziamento
=  manutenzione e rinnovo delle attrezzature didadtich

Ma viene altresi utilizzato per:

= stipula di un’assicurazione per gli infortuni erésponsabilita civile degli studenti;
= rimborso del costo del libretto scolastico;
= erogazione di contributi di solidarieta.

4. La rendicontazione annuale dell'utilizzo del tithuto volontario € resa pubblica sul sito wel'tiituto.

ART. 26 — Tempi e modalita di versamento
1. Il contributo all'lstituto e versato:

= dagli alunni iscritti alla classe prima, all’atteldoerfezionamento dell’iscrizione dopo I'esame aosivo
della secondaria di primo grado
= dagli alunni iscritti alle classi successive altarya, all’atto dell’iscrizione all’anno scolasticuccessivo.

2. L'importo del contributo pud essere versato guito corrente postale della scuola, utilizzandabalettino
dotato di ricevuta e attestazione di versament@vattraverso codice IBAN bancario o postale.itavuta sara
trattenuta dalla famiglia, mentre l'attestaziongasaonsegnata alla segreteria, unitamente alla cidanali
iscrizione.

ART. 27 — Versamento del premio assicurativo

1. Qualora la famiglia abbia titolo all'esonero dersamento delle tasse scolastiche statali petelidi reddito,
deve comunque versare il corrispettivo del premsmcurativo per la polizza integrativa infortuni.

ART. 28 — Rimborso del contributo

1. Il contributo all'lstituto pud essere rimborsatedotto Iimporto di euro 10,00 per spese di stmgia e
assicurazione infortuni, in caso di trasferimentdl’dlunno ad altro Istitutoentro e non oltre il 31 ottobre
dell’anno scolastico in corso

2. Le richieste di rimborso del contributo devoseere presentate all’atto della richiesta delixeatulla osta.

3. Le richieste sono esaminate dal Direttore deiidegenerali e amministrativi, che ne verificaimissibilita e ne
dispone I'eventuale liquidazione.
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ART. 29 — Contributo di solidarieta

1. Ai contributi versati dalle famiglie si attingenche per I'erogazione di contributi di solidarjetéestinati ad
assicurare la partecipazione degli studenti bissigradle attivitd organizzate dalla scuola, il curico é
parzialmente o totalmente sostenuto dalle famiglie

2. Le richieste di contributi a carico del fondosdiidarieta sono proposte esclusivamente peraiiva dei singol
consigli di classe, tramite il docente coordinatore

3. | contributi di solidarieta sono erogati dal iDénte scolastico, previa istruttoria del DSGA eitp alla
dichiarazione ISEE del richiedente.

4. L’'ammontare massimo complessivo dei contribugalidarieta che pud essere assegnato a un sisgaente
nel corso di un anno scolastico é di euro 200,00

5. Gli atti relativi alla gestione del fondo di sfarieta sono riservati; ai membri del Consiglio Isfituto e
consentito consultarli per I'esercizio della prapaitivita di controllo.

CAPO 1l = VIAGGI DI ISTRUZIONE

ART. 30 — Finalita

1. Nella programmazione dei viaggi di istruziondoadamentale restituire dignita al lavoro del ddeee, nel
contempo, offrire agli studenti una garanzia diligaaell’offerta didattica. Per questo, occorre:

= restituire ai viaggi di istruzione la finalita onigria di modalita didattica alternativa e laboritie, nella
guale il territorio diventa aula;

= sottrarre i viaggio di istruzione all’estemporageitrestituendo ai Consigli di classe il compito,
ineliminabile, della programmazione e al singoloceltte la responsabilita della progettazione, del
coordinamento e dell’attuazione dell'attivita.

2. Resta inteso che l'organizzazione di tali ativéxtracurricolari deve condizionare il meno poigsil'attivita
didattica istituzionale rivolta agli studenti chemvi partecipano e deve sottrarre il minor tempadéa possibile
dei docenti coinvolti in tale attivita.

ART. 31 — Linee guida
Si individuano, pertanto, le seguenti modalitazioae:

= definire in modo rigoroso il progetto didattico,id@nziando con chiarezza le finalita, le modali&,
attivita, le strategie, gli strumenti per rilevarhefficacia didattica, la relazione con la progmaazione
tradizionale in aula. Il progetto sara approvatoQtansiglio di classe e firmato dal docente propdeehe,
in tal modo, se ne assume la responsabilita preaete operativa;

» nella progettazione bisognera descrivere in modiagleato le attivita, le prestazioni e i servihiesti, in
modo che se ne possa predisporre la realizzazemma he ne risulti stravolta la finalita didattitaogni
caso sara cura del docente proponente curare léuti@si di organizzazione, in coordinamento con la
segreteria amministrativa;

= € opportuno che, sia in fase di progettazione ¢healizzazione, vi sia un diretto coinvolgimentegd
alunni, al fine di stimolarne la motivazione e tanomia operativa;

» sarebbe inoltre auspicabile coinvolgere, laddovesibile, anche le famiglie, sia in alcune fasi aell
progettazione, che nell’organizzazione;

i docenti accompagnatori devono appartenere, dnaprlle classi frequentate dagli alunni e afferire
preferibilmente, alle materie attinenti la finalitgel viaggio. Quanto al numero deve essere prevsta
presenza di almeno un accompagnatore ogni 15 al@oni possibilita di elevare il numero degli
accompagnatori in presenza di particolari esiggapedocente accompagnatore in piu per ogni residuo
inferiore a 15 ma superiore a 7);
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in caso di partecipazione di alunni diversamenik ilbapporto € di un insegnante specializzatmiogue
alunni. Qualora I'alunno certificato presenti praii di deambulazione o di comportamento difficiliigen
controllabile, dovra essere assicurato un rapddttp

il personale ATA pud partecipare, svolgendo la fone di accompagnatore e assumendo piena
responsabilita di vigilanza nei confronti deglirahi, secondo le norme del vigente CCNL,;

I docenti accompagnatori e il responsabile delgi@glovranno avere copia dell’'elenco dei partedipaon

i numeri telefonici degli alunni, della scuola, d@tigente Scolastico, dell’agenzia di viaggio & siervizio
assistenza dell'assicurazione. | docenti o altrosgreale accompagnatore sono soggetti all'obbligo di
vigilanza degli alunni e alla responsabilita di eiliart. 2048 del Codice Civile, con l'integrazemli cui
all'art.61 della Legge 312 dell’11/07/1980, chelindtato la responsabilita patrimoniale del perderdella
scuola ai soli casi di dolo o colpa grave.

e possibile, in casi eccezionali e opportunamertévati, prevedere la partecipazione dei genitodio
eventuali altri accompagnatori indicati dai genit@tessi (educatore professionale, assistente alla
comunicazione, ecc.) con oneri finanziari e respbiigd a loro esclusivo carico e solo previa
autorizzazione del Dirigente Scolastico: tali peigazioni devono intendersi assolutamente nontstsg
degli accompagnatori individuati dall’Istituzioneatastica;

valorizzare il criterio della multidisciplinarietella scelta delle attivita da proporre;

assicurare la rotazione dei docenti accompagnatieavedendo la partecipazione di ciascun docenterpe
massimo di due uscite nel corso dell’anno scolagjai norma, non impegnando il singolo docenteppe

di dieci giorni nello stesso anno scolastico;

garantire la sostenibilita economica e contenetesti, sia per consentire a tutti gli alunni di edere
all'esperienza, sia per le irrinunciabili finalifarmative di una scuola che intende educare alwons
responsabile;

privilegiare attivita strutturate di socializzazegrai fini di migliorare la comunicazione tra pari.

ART. 32 — Tipologie

A titolo esemplificativo, si elencano di seguitoplessibili tipologie che si ritiene possano risperedalle finalita di
cui all'art.29:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Viagai di integrazione culturaldn Italia e all'estero sia a carattere architetorpaesaggista finalizzati a
promuovere negli alunni una maggiore conoscenzd@dese, sia a carattere naturalistico a conclusibne
progetti connessi a problematiche ambientali.

Viagai connessi ad attivita sportivehe hanno valenza formativa sotto il profilo dueazione alla salute.
Viaggi_connessi_alla partecipazione a _concorngiovinciali, regionali, nazionali, a campionati arg
sportive provinciali, regionali, nazionali

Visite guidate della durata di un giornpresso localita di interesse storico-artisticostr&y musei, gallerie,
fiere, convegni, parchi, riserve naturali.

Scambi _culturali nell'ambito di programmi comunitaro di progetti PTOF (Erasmus, gemellaggi, POR,

ecc.)

Uscite didattiche da effettuarsi su richiesta dengoli docenti, in orario scolastico nell’ambito del

territorio comunale e territori limitrofi.

ART. 33 — Criteri

I DPR 275/99 ha configurato la completa autonodghie scuole nella definizione dei criteri che regaentano la
realizzazione di viaggi di istruzione e di visiteigate. Pertanto tutta la normativa previgente &tama costituisce
opportuno riferimento per orientamenti e suggeritneperativi, ma non riveste piu carattere pretedt L’'unico
obbligo che le istituzioni scolastiche sono terautesservare, come afferma la nBtHJR n.2209 dell’11.04.20182

la piu recente notlUR n. 3130 del 12.04.2016 quello di garantire la tutela dell'incolumitai ghartecipanti.

Nel definire, quindi, tali criteri si puo fare rifenento allaC.M. 291/1992che, pur non essendo piu cogente,
contiene comungue una serie di riferimenti chemapse bene tenere presenti soprattutto sui tema didlurezza,
della responsabilita e della eventuale sceltaafghzia di viaggi.

Si elencano, di seguito, alcuni criteri guida:

Proposta del Consiglio di classe con indicaziongbittivi, finalita, meta, percorso, attivita labtoriali da
svolgere in trasferta, tipo di agenzia formativa @flturale che possa supportare la prassi didattigmero
dei partecipanti
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» Individuazione dei docenti accompagnatori e di dticeupplenti , nella misura di 1 accompagnatonei og
15 alunni

= Adesione di nhon meno dei due terzi della clasdepsasi eccezionali valutati dal Consiglio di istd su
proposta del Consiglio di classe

= Gli studenti che non partecipano al viaggio progreato per la classe, hanno I'obbligo di frequentare
lezioni. Per coloro che non partecipano la scuffittaera attivita didattica alternativa

» Riferimento a strutture in possesso dell’abilitagaegionale di tipo A

» Riferimento alle prescrizioni contenute nel nuovadice degli Appalti (Dlgs. N.50 del 18 aprile 2016)

» Possibilita di abbinamento di piu classi per ridurcosti del trasporto

» Viaggi di cinque giorni (quattro notti) per le ckagjuinte; quattro giorni (tre notti) per le clagsiarte; tre
giorni (due notti) per le classi terze e seconde

= Le classi prime effettueranno visite didattichedigiorno

= Le classi quinte effettueranno il viaggio di isiare possibilmente entro la prima decade del mése d
dicembre, salvo deroghe per specifiche esigenzmn@zative non imputabili all'istituzione scolastic

= E opportuno che la realizzazione dei viaggi noradadcoincidenza di altre particolari attivita fatiionali
della scuola (operazione degli scrutini, eleziarolastiche) e negli ultimi trenta giorni di lezior® puo
derogare solo per I'effettuazione di viaggi conhasgsattivita sportive scolastiche o di attivitdlegate con
I'educazione ambientale, considerato che taleit@tall’aperto non possono essere svolte primaadatda
primavera.

ART. 34 —Iter procedurale

Le proposteper tutte le tipologie previste escluso le uscitgidattiche, devono provenire dai Consigli di Classe
entro il mese di Settembre. Ogni Consiglio di Glagsovvede alla stesura della proposta del progetia
l'individuazione dei docenti accompagnatori e adeleshte referente, seguendtel procedurale di seguito indicato.
1. All'inizio dell'anno scolastico, entro il meseSkttembre, i Consigli di Classe, compilando urdello standard
valido per tutto l'istitutoAllegato 4) provvedono

» all'individuazione degli itinerari e del programisiatetico di viaggio compatibili con il percorsafimativo;

= allindividuazione degli obiettivi culturali e didgci del viaggio;

» all'individuazione degli accompagnatori (di cui docente referente) e di almeno un docente di rasper

ogni classe (possibilmente con attenzione all’afgmaimento progettato);
= alla scelta del periodo e della durata di svolgitoelel viaggio d’istruzione;
» alla individuazione delle classi e numero deglinalupartecipanti e loro percentuale (2/3 della s#as
minimo), attraverso I'uso di uno specifico modulardlagine Allegato 5).

2. La proposta del viaggio redatta dal ConsiglioCliisse e consegnata alla Funzione strumentaleiatumi
Collaboratori del Dirigente, sara inoltrata al @gilb Docenti, il quale delibera il piano annualé daggi
d'istruzione sotto l'aspetto didattico in linea ébRiano Triennale dell'Offerta Formativa. Il Cagig di Istituto
dovra verificare la fattibilita del piano dei vidgptto I'aspetto organizzativo ed economico etdrprima meta del
mese di Ottobre. Avra poi inizio l'attivita negdeiaon le agenzie e con le ditte di trasporti petdazione dei
viaggi d'istruzione.
3. Successivamente si fornisce al referente dagégnanti accompagnatori di ogni classe il modiladeésione
(Allegato 6), con le specifiche modalita di pagamed&oconsegnare alle famiglie.

ART. 35 — Contributi degli alunni

1. Per i fondi versati dalle famiglie non e preaifd gestione fuori bilancio, ma gli stessi devessere versati da
ogni singolo partecipante sul conto corrente pestakestato alla scuola. Le ricevute di tutti itpaipanti dovranno
essere consegnate in Segreteria amministrativa.iB@aso di mancata partecipazione per motiviatlite o altre
emergenze debitamente documentate, sara rimbgradtdella somma versata compatibilmente condiedzioni
dell'agenzia di viaggi che offre il servizio; i gesri dovranno essere adeguatamente preavvisatbatento della
distribuzione dei moduli di adesione.

2. Al fine di non gravare sul bilancio delle fanigglin considerazione delle molteplici spese peicasare la
partecipazione alle attivita scolastiche, viendifita un tetto annuale massimo di spesa per igiidjstruzione di
euro 500,00eventualmente aggiornabile in considerazionealsitiento dei costi in divenire.
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ART. 36 — Visite guidate in giornata

1. Per le visite guidate che si esauriscono neiate orario di lezione, previste dal Consiglio thsse nella
progettazione didattica, il coordinatore preserthigsta scritta alla Presidenza almewenti giorni prima
dell’'effettuazione, corredata di:

= programma della visita guidata;

» richiesta di servizi (mezzi di trasporto, prenabazidi visite, guide o altro);
= nominativo del docente referente;

= convalida del Consiglio di classe;

» dichiarazione di assunzione di responsabilita deedti accompagnatori.

2. Sulla base della richiesta presentata, I'Uffticegreteria comunica al docente indicato queflerente I'importo
della quota da porre a carico degli studenti.

3. Se le visite guidate non comportano alcun oweganizzativo per l'ufficio di segreteria, il tema di cui al
precedente comma 1 e ridottdiaci giorni

ART. 37 — Norme di comportamento e di sicurezza dante le visite di istruzione

Le visite di istruzione costituiscono un momentoltmalelicato all’interno di una comunita scolastisaprattutto
per quel che riguarda gli obblighi di sorveglianzh personale docenteulpa in vigilandd.

Nella fattispecie risulta di fondamentale importniza corresponsabilita educativa della famiglalga in
educando)al fine di evitare situazioni incresciose e/oigaopse per I'incolumita degli alunni.

A tal fine, occorre ribadire alcune norme essenziatomportamento, che sono anche riportate nedultoche
ogni famiglia sottoscrive unitamente all’autorizicene a partecipare alle visite di istruzione:

= ciascun partecipante al viaggio di istruzione @temlla scrupolosa osservanza delle direttive ititpadal
responsabile del viaggio e dagli accompagnatori;

= gli alunni sono tenuti a partecipare a tutte leviédt didattiche previste dal programma, sottoil@zione e
la sorveglianza dei docenti o del personale inatwicsenza assumere iniziative autonome;

» ciascun partecipante al viaggio di istruzione eutera osservare un contegno corretto e rispetteso n
confronti di terzi, accompagnatori e compagni eaatknersi dal commettere atti suscettibili di arec
danni a cose o alle persone, sia nei locali dblfajo che in ogni altro momento del viaggio;

= il risarcimento di eventuali danni materiali proatiadagli studenti sara comunque a loro carico;

» ciascun partecipante al viaggio di istruzione éautera rispettare I'orario di riposo notturno, astedosi
dall'effettuare turbative e comunque dall’uscirenza autorizzazione, dall'alloggio assegnatogli;

= ciascun partecipante al viaggio di istruzione giégna a non assumere né distribuire bevande deatié
sostanze stupefacenti, che potranno essere in ruuEumomento sequestrate dagli accompagnatori,
impregiudicato ogni ulteriore provvedimento;

» ciascun partecipante si impegna a non allontamaasidalla comitiva senza espressa autorizzaziona di
accompagnatore;

= nel caso di mancanze gravi o reiterate il doceegpansabile del viaggio, d'intesa con gli altri etuc
accompagnatori e con il Dirigente Scolastico, dispd rientro anticipato in sede degli alunni resgabili,
previa comunicazione alle famiglie e a spese d¢disse;

= eventuali episodi dindisciplina segnalati nelldazemne finale dei docenti accompagnatori avranno
conseguenze disciplinari. Il Consiglio di classér@a@ltresi disporre la non partecipazione al viagkpgli
alunni per i quali la scuola ha preso particolaovpedimenti disciplinari durante I'anno scolastico

ART. 38 — Monitoraggio e valutazione

Nella scuola dellautonomia diventa determinantenitocare tutte le attivita del Piano Triennale @flerta
Formativa al fine di verificare l'efficacia e I'effenza di ogni progetto. In particolare per i \gag'istruzione sara
opportuno verificare:

= |servizi offerti dall'agenzia

= |a valutazione degli accompagnatori

= |a comparazione tra costo e beneficio

A tal fine saranno acquisite le relazioni consuntiel Responsabile del viaggillgegato 7)
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CAPO IV — REGOLAMENTO DISCIPLINARE

ART. 39 — Premessa

1. Il presente Regolamento di Disciplina, elabor@tgensi dell’art. 4 del D.P.R. 249 del 24/06/1,988si come
modificato dal D.P.R. 235/2007, si ispira alle mlidgdae ai principi contenuti nelléStatuto delle studentesse e
degli studenti della Scuola secondarig(Allegato 8)

2. Per quanto riguarda, invece, I'azione discipnaei confronti degli alunni della Scuola primaréssa deve
intendersi ancora regolata dagli artt. 412-414R4B1. 1297 del 1928, le cui disposizioni sono, oménte, adattate
alle modifiche normative intervenute successivament

3. Di conseguenza, comune risulta la definizionBadéne disciplinare verso gli alunni quale atmministrativo
regolato dalla Legge n. 241 del 1990; infatti, edsee (a pena di illegittimitd) essere condottarisgletto dei suoi
principi, tra i quali, in primo luogo, quello di oessaria previa partecipazione dei genitori al guionento
sanzionatorio. Diversificate e commisurate all’'gt@ar nella consapevolezza di una preminente valtoreaativa e
rieducativa, risultano le sanzioni disciplinarid¢g a specifici comportamenti poco corretti.

ART. 40 — Principi

1. Compito preminente della scuola & educare edm@npnon punire. A questo principio deve esseradntata
qualsiasi azione disciplinare: ogni Consiglio digde potra, in autonomia, deliberare di non applied singolo
caso le norme generali, inquadrando tale comporteorianomalo” in una strategia di recupero o inserito piu
generale.

2. Le sanzioni disciplinari sono sempre temporanespirate, per quanto possibile, alla riparazideledanno.

3. La successione delle sanzioni non &, né deweessutomatica: mancanze lievi possono rimanegetty di
sanzioni leggere, anche se reiterate; mancanzegnaili sono oggetto di sanzioni e procedimenti roedivi
commisurati.

4. La sanzione deve essere irrogata in modo tempegsdr assicurarne la comprensione e quindi teffia.

5. Le sanzioni possono essere inflitte anche peicar@e commesse fuori dalla scuola, ma che sigmesamente
collegate a fatti o eventi scolastici e risultind tdle gravitd da avere una forte ripercussiond’ambiente
scolastico.

6. La convocazione dei genitori non deve configgirabme sanzione disciplinare, ma come mezzo drimdizione
e di accordo per una concertata strategia di reoutse atto dovra essere compiuto a livello preveatiguando
possibile, dal singolo docente o dal Consiglio tiisse.

7. Ne consegue che:

= | provvedimenti disciplinari hanno finalita educati

= Laresponsabilita € individuale; pertanto, i pradimeenti disciplinari sono individualizzati e mailledtivi

= Nessuno puo essere sottoposto a sanzioni disaipfienza essere stato prima invitato a esporrederie
ragioni

» Nessuna infrazione disciplinare influisce sullanatione del profitto

» Le sanzioni sono temporanee e ispirate alla ripamazdel danno

= Allo studente é offerta la possibilita di convestia sanzione in attivita a favore della comunitlastica

= La collaborazione dei genitori € ritenuta fondaraénper dare una corretta valenza educativa @teinto
disciplinare.

ART. 41 — Diritti

1. Il Liceo garantisce a tutti gli alunni una forzi@ne culturale qualificata, tesa al rispetto @ athlorizzazione
dellidentita di ciascuno. Inoltre, il Liceo si pegna a promuovere attivita integrative e interivelidattico-

educativi per il recupero delle situazioni di s\aygio.

2. Gli studenti hanno diritto a una formazione aensenta loro di conoscere, interpretare e goverfer
complessita del nostro tempo e di avere le migpossibilita di inserimento nell’Universita e nebndo del lavoro.
2. Nello specificolo studente ha diritto

»= di conoscere, all'inizio dell’anno scolastico, ghiettivi didattici, la metodologia e i criteri dalutazione
dei singoli insegnanti;

» di essere valutato mediante una sufficiente quaetivarieta di verifiche, affinché la sua valutaesia
attendibile;

= di conoscere in tempi rapidi (max 15 giorni) i fiati delle verifiche. E opportuno che egli congsuére al
voto, anche un giudizio sulle sue prestazioni;
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» alla segretezza delle informazioni riguardantidlia sua famiglia, anche se fornite spontaneamente;

= al rispetto della dignitd personale: nessuno stiedeleve essere trattato con espressioni ingiurise
sarcastiche, né essere oggetto di ingiustizie ceagimpni psicologiche;

= di svolgere le proprie attivita in ambienti scoileistalubri e ben attrezzati;

= al rispetto dell’'orario delle discipline concordaiinizio dell’anno;

= all'annotazione dei compiti sul registro di Clagskettronico e/o cartaceo)

ART. 42 — Doveri

1. Lo studente deve partecipare alle attivita diclae. A scuola deve ascoltare attentamente, ar@athiedere
chiarimenti, apportare contributi personali. Neldeo individuale deve eseguire personalmente i comstudiare

le lezioni.

2. Lo studente deve mantenere un atteggiamentettiso verso tutti i membri della comunita scotastiDeve

evitare di emarginare qualsiasi compagno, assuatégggiamenti aggressivi, usare un linguaggio affendella

dignita e dei sentimenti altrui.

3. A tutto il personale della scuola sono dovuliadmrazione e rispetto.

4. Le disposizioni impartite dal personale docent®. T.A. devono essere sollecitamente eseguitmdeestando,
per lo studente, il diritto di discuterle succeasnente.

5. La disposizione di cui al precedente comma 4si@pplica qualora I'ordine impartito sia palesateeassurdo o
illegittimo; in tali casi, lo studente deve immedimente informare la presidenza dell’accaduto.

6. Durante le attivita didattiche lo studente devitare di disturbare i compagni e il docente.

7. Lo studente é tenuto a frequentare le lezioni regolarita, senza effettuare assenze strategitimeotivate e

rispettando gli orari di inizio e termine dell’afit& scolastica.

8. Lo studente non deve sottrarsi alle verificta#le valutazioni del processo formativo.

9. Lo studente deve informare la famiglia sulla sitaazione scolastica, sulle riunioni e/o collogtabiliti dalla

scuola.

ART. 43 — Mancanze e provvedimenti disciplinari

| seguenti comportamenti si configurano come mareaisciplinari da correggere con interventi edwucat

Articolo 3 comma 1 DPR 235 del 21.11.07Gli studenti sono tenuti a frequentare regolartaee corsi e ad
assolvere assiduamente agli impegni di studio”
ORGANO
OGGETTO DESCRIZIONE AZIONE e PROVVEDIMENTI COMPETENTE
| ritardi occasionali, dopo i 5 minuti dal
suono della campanella, sono giustifigati
Ritardi dal Dirigente o dal Collaboratore deDirigente
- itardi - ) . . .
occasionali Dirigente. L'alunno e a_LccoIto in clas;_(ScoIastlco
dal docente della prima ora, preyi€ollaboratore de
esibizione del documento scritto |dDirigente
accettazione recante la firma del
Dirigente.
Dovranno essere giustificati per iscritt®irigente
RITARDI N . o X
- Ritardi e personalmente dai genitori |abcolastico
continuativi Dirigente, che ne da comunicazione| &ollaboratore de
docenti. Dirigente
Dopo 5 ritardi consecutivi non
. Ritardi ripetuti giustificati e superiori a 5 minut,Dirigent_e
senza convocazione, mezzo telefono_o lette (acolastlco
giustificazione di uno dei genitori. Qu_estl dovran!Iaboratore de
accompagnare il proprio figlio/a a scugl®irigente
il giorno successivo.
GIUSTIFICHE e - Ritardo nel | Comunicazione alla famiglia tramite oordinatore
COMUNICAZIONI giustificare le assenze ¢ nota scritta su stampato della scuola Cﬁ:%sse
SCUOLA- nella  firma delle | dovra essere riconsegnato debitamente
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FAMIGLIA

comunicazioni scuola-

famiglia

firmato. Se
convocazione dei genitori tramite lette

la mancanza persiste,

[a

- Falsificazione di:

Richiesta di certificazione della firma ¢&-oordinatore di

_ _| parte dei genitori o degli insegnanti. | ¢lasse
a) firme dei
genitori . :
b) firma di | Convocazione dei genitori. Coordinatore di
insegnanti classe
Sospensione dalle lezioni fino a 5 giO'n(i:Onsi lio di classe
ALTERAZIONE (nei casi recidivi) g
DOCUMENTI - Alterazione di:
SCOLASTICI c) valutazioni Convocazione dei genitori Coordinatore di
d) registri di classe
classe Sospensione dalle lezioni fino a 5 giofr€onsiglio di
e) registri (nei casi recidivi) Classe
elettronici .| Sospensione dalle lezioni (nei casi gravi
personali  dei| ¢ yecidivi) da 6 a 15 giorn{Art. 4 | Consiglio di
docenti comma 7 DPR del 24.06.98 integratpClasse
dal DPR 235 del 21.11.07)
- Negligenza nelloj Comunicazione alla famiglia tramiteDocente che rileva
studio e irregolarita | nota scritta su stampato della scuola, clemancanza

LAVORI A CASA

nello svolgimento dei
compiti assegnati

dovra essere consegnato, debitame
firmato, al docente che rileva
mancanza.

ente
a

Se la mancanza persiste, convocazi
dei genitori tramite lettera.

ofdeordinatore d
Classe

Art. 3 comma 2 DPR 235 del 21.11.07Gli studenti sono tenuti ad avere nei confralgi Capo di Istituto, dei
Docenti, di tutto il Personale della Scuola e dev lcompagni lo stesso rispetto (anche formale)cbiedono per s¢

Y%

stessi”
AZIONE e ORGANO
QiR e RSSO PROVVEDIMENTI COMPETENTE
- Trattenersi in bagno e 1. Richiamo
fuori dallaula oltre il 2. Richiamo scritto su
tempo necessario; registro di classe Docente che rileva la
- Sostare in corridoio 3. Comunicazione scrittamancanza
creando confusione; alla famiglia
- Entrare nelle altre classi
EDUCAZIONE AL eludendo la 4. Convocazione dei ]
SENSO CIVICO sorveglianza del genitori Docente Coordinatorg
personale scolastico della Classe
- Abbigliamento  poco ™5 “sanzioni decise ddl
consono al contestq

Consiglio di Classe

Consiglio di Classe
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EDUCAZIONE AL
SENSO CIVICO

scolastico

- Comportamento
scorretto a scuola €
durante le uscite
didattiche, visite e
viaggi di integrazione
culturale;

- Uso di linguaggio
volgare e scorretto;

- Insulti e offese ai
compagni con parole,
gesti e azioni;

- Atti di violenza fisica o
di violenza psicological
(costrizioni,
condizionamenti...);

6. Sospensione dalle
lezioni fino a 5 giorni
in caso di
inosservanza della

sanzione e recidivita.

- Danneggiamento o
sottrazione di oggetti a
compagni e al personalg
tutto della scuola.

Risarcimento de

danno, restituzione de

maltolto
ammonimento scritto.

-Docente che rileva |
mancanza
-Dirigente per
l, .

I'adozione del
provvedimento
formale nei casi d

risarcimento

- Offese con parole, gesti
e azioni al personale
Docente e non, sia
nell’ambiente scolastico
che fuori dalla scuola.

1. Richiamo da parte del
D.S.

2. Convocazione dei
genitori

3. Sospensione dallel. Dirigente
lezioni per offese Scolastico
gravi e reiterate 2. Dirigente
(Art. 4 comma” Scolastico

DPR/98, integrato
dal DPR 235/07)

4. Comunicazione scritta allg

Istituzioni competenti

3. Consiglio di classe
fino 1599

Art. 3 comma 4 DPR 235/07Gli studenti sono tenuti

ad osservare le disporizrgan

dettate dal regolamento della scuola”

izzative e di sicurezza

D

AZIONE e ORGANO
OGGETTO DESCRIZIONE PROVVEDIMENTI COMPETENTE
Uscite non autorizzate 1. Richiamo verbale
Comportamenti pericolosi 2. Richiamo scritto su] Docente che rileva |
(sporgersi dalle finestre dei registro di classe mancanza
SICUREZZA locali scolastici, lanciare 3. Comunicazione scritta
oggetti) alla famiglia
Comportamenti  pericolosi e
scorretti durante [I'entrata, 4. Convocazione dei .
I'uscita della scuola e nelle genitori Docente Coordinator
immediate vicinanze della Classe
dell’edificio scolastico 5. Sanzioni decise dal
Fumo di sigarette (anche Consiglio di Classe
elettronichne)  nei  locali 6. Sospensione dalle
scolastici * lezioni fino a 5 giorni Consiglio di classe
- in caso di
*Regolamento specifico inosservanza della

sanzione e recidivita
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Sospensione d

lezioni da 6 a

giorni (nei casi gravi €

recidivi)
(Art. 4 comma
DPR del 24.06.98)

alle
15

E Consiglio di Classe
7

Richiamo verbale

N

registro di classe

alla famiglia
Ritiro dell'oggetto

consegna dello stesso

al D.S. che

consegnera al genitor

Richiamo scritto su

Comunicazione scritt

;] .
Docente che rileva |

e mancanza

lo

[¢)

Convocazione
genitori  (per
improprio)

usd

del Docente Coordinator

della Classe

D

Portare oggetti, materiale d'uso

non & ritenuto inerente alle
attivita didattiche, compreso
il cellulare

non scolastico e tutto cio che

Sanzioni decise
Consiglio di
(per uso improprio)
Sospensione d

lezioni fino a 5 giorni

in caso
inosservanza
sanzione,

Classe

dell
uso
improprio e recidivita.

dal

alle
Consiglio di classe
di
A

Sospensione d

lezioni da 6 a

giorni (nei casi gravi
di uso improprio e/d

recidivi)

(Art. 4 comma
DPR del 24.06.98)
Comunicazione

scritta alle Istituzioni

competenti

alle
15

! Consiglio di Classe

Art. 3 comma 5 DPR 235/07Gli studenti sono tenuti ad utilizzare correttart&le strutture, i macchinari e i
sussidi didattici e comportarsi nella vita scoleessin modo da non arrecare danni al patrimonicadsuola”

AZIONE e ORGANO
JEEEE PIESERIARE PROVVEDIMENTI COMPETENTE
RISPETTO DELLE Danneggiamenti e 1. Richiamo scritto su| Docente che rileva la
STUTTURE E vandalismi registro di classe mancanza
ATTREZZATURE 2. Comunicazione scritta Docente Coordinatore
SCOLASTICHE ED alla famiglia della Classe
EXTRASCOLASTICHE 3. Sanzioni decise dalOrgano collegiale di
Consiglio di Classe disciplina
4. Convocazione dei Docente Coordinatore
genitori della Classe
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5. Sospensione dalleOrgano collegiale di
lezioni fino a 5 giorni| disciplina
in caso di inosservanza
della sanzione e
recidivita
6. Sospensione dalleConsiglio di Classe
lezioni da 6 a 15 giorni
(nei casi gravi €
recidivi)
(Art. 4 comma 7 DPR
del 24.06.98)
7. Comunicazione scritta
alle Istituzioni
competenti
D.S. per I'adozione del
8. Ripristino — riparazione provvedimento formale
delle strutture e nei casi di ripristino —
attrezzature riparazione degli oggett
danneggiate danneggiati e
9. Risarcimento del dannprisarcimento

pecuniario

- Organo collegiale di
disciplina in caso di
mancato risarcimento

Art. 3 comma 6 DPR 235/07“Gli studenti condi
scolastico e averne cura come importante fattogeialita della vita della scuola”

vidono la responsabilita dndere

accogliente 'ambiente

AZIONE e ORGANO
JEEEE PIESERIARE PROVVEDIMENTI COMPETENTE
1. Richiamo verbale
2. Richiamo scritto su| Docente che rileva la
registro di classe mancanza
3. Comunicazione scritta
alla famiglia
4. Sanzioni decise dalOrgano collegiale di
Consiglio di Classe disciplina
5. Convocazione dei
- Sporcare genitori
intenzionalmente 6. Sospensione dalleDocente Coordinatore
arredi, pareti e lezioni fino a 5 giorni| della Classe
curADELLAVBIENTE | R0 i el sandione b o e
SCOLASTICO - : , N i
-Utilizzo  improprio recidivita
delle strutture 7. Sospensione dalle
sanitarie lezioni da 6 a 15 giorni
(ne_l _castgravi € Consiglio di Classe
recidivi)
(Art. 4 comma 7 DPR
del 24.06.98)
8. Se arredi, pareti e-D.S. perl'adozione de
pavimento vengono provvedimento formale
sporcati, I'alunnol/il nei casi di pulizia degli

devono provvedere all
loro pulizia anche in

aoggetti sporcati
- Consiglio di classe in

orario extrascolastico

caso di mancata pulizia
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ART. 44 — Gravita dell'infrazione e determinazionedei provvedimenti disciplinari da applicare

Le infrazioni sono individuate valutando i seguergpetti:

arwpdE

Rilevanza dell'obbligo violato;

Intenzionalita del comportamento o grado di negligeo imprudenza;
Entita del danno o del disservizio provocato;

Eventuali precedenti violazioni della stessa norma,;
Comportamento pregresso dell’alunno.

A tal fine si specifica quanto segue. Si intende pe

a)

b)

C)

d)

e)

f)

o))

h)

“Richiamo verbale e scuse da parte dell'alunnafimenizione privata da parte del docente che rilava
mancanza.

“Richiamo scritto su registro di classe”: nota gifinare che pud essere apposta sul registro déelaia dal
docente che rileva la mancanza (anche di altrae)agppure dal Dirigente Scolastico o dal Collaturea
del Dirigente, per fatti che turbino il regolaredamento delle lezioni.

“Comunicazione scritta alla famiglia” a seguitolldenota disciplinare, si comunica alla famiglia la
mancanza su apposito foglio prestampato fornitdéadsduola. Il foglio, consegnato all’alunno/a, dovr
essere riconsegnato al docente debitamente firmato.

“Convocazione dei genitori”: nel momento in cuilliano/a, nonostante i ripetuti richiami e invitergiste
nella mancanza rilevata, tramite lettera il Doc&berdinatore della classe convoca i genitori.

Durante il colloquio con i genitori, il Docente Gdmatore della classe illustra loro le eventu8afhzioni
che il Consiglio di Classe” propone di far ossegvatl’alunno. Il genitore firma per presa visione
sanzioni disciplinari irrogate dal Consiglio di €& compendiano:

» Esclusione da uscite didattiche, visite, gite @gial’istruzione, spettacoli, manifestazioni spaatigli
alunni nel contempo resteranno nella scuola a @peee alle normali attivita affidati ad altri dotea
disposizione e, nel caso di nhon disponibilita, aethdi della classe di appartenenza anche se swlgon
attivita didattica in altra classe;

» Sospensione dalle attivita per una intera giornatia,permanendo all’interno della scuola, attravers
I'esecuzione:

1. di attivita individuali specifiche di studio con cnte a disposizione;
2. di attivita di aiuto per la comunita scolastica cmtente a disposizione o collaboratore scolastico.
= Altre eventuali proposte dei docenti.

“Sospensione dalle lezioni da 1 a 5 giorni” peasicdi inosservanza della sanzione del Consiglicldsse

e di recidiva nel combinato dispostet. 4 comma 6 DPR 249 del 24.06.98ome innovato daDPR n.
235 del 2007 “Le sanzioni e i provvedimenti che comportanm@athnamento dalla comunita scolastica
sono sempre adottati da un organo collegiale”.uestp caso per organo collegiale, si intende ilsiEpio

di classe allargato a tutte le componenti, ivi coespi genitori.

“Sospensione dalle lezioni da 6 a 15 giorni”, costebilito dall’ art. 328, comma 2, Decreto legislativo
297/94 “La sanzione disciplinare della sospensione firdd aiorni rientra nella competenza del Consiglio
di Classe presieduto dal Dirigente scolastico 0 dalVice preside.

| provvedimenti di allontanamento fino a 15 giovengono inflitti solo in caso di

gravi e reiterate infrazioni disciplinari, soprattuconcernenti il rispetto e la tutela dell'integrmorale e
fisica delle persone. Trovera applicazicaw. 4 comma 8 DPR 249 del 24.06.98nnovato dal DRP
235/07: “Nei periodi di allontanamento deve esgmmvisto, per quanto possibile, un rapporto con lo
studente e con i suoi genitori tale da prepararieritro nella comunita scolastica”. In entrambasi (f /g)

il Consiglio di classe cui compete il provwedimerdo allontanamento dell'alunno dall’lstituto puod
comminare la sanzione della sospensione con obbiiffequenza.

Qualora il Consiglio di Classe ravvisi nel comporéto dell’alunno mancanze di particolare gravita,
configurabili come reato, o riscontri il pericol@ml’incolumita delle persone, dispone l'allontarearto
immediato dell'alunno dalla Scuola fino al permameéella situazione di pericolo. In tal cas@dnsiglio di
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Istituto, convocato straordinariamente dal DirigemtScolastico su richiesta del Consiglio di claspep
irrogare la sanzione superiore a 15 giorni

i) Nei casi particolarmente gravi di recidiva nel ceali atti di violenza connotati da una graviteetala
ingenerare elevato allarme sociale, il Consiglitstituto puo disporre I'allontanamento dello stagedalla
comunita scolastica fino al termine dell’anno sstita, ovvero la esclusione dallo scrutinio final&a non
ammissione all'Esame di Stato conclusivo del calisstudi. In tali casi il Liceo, in coordinamentorcla
famiglia e, se necessario, anche con i serviziafioei 'autorita giudiziaria, promuove un percordo
recupero educativo.

J) In caso di sanzione con sospensione se ne doweadatunicazione scritta ai genitori, a cura delgeinte
Scolastico, in cui dovra essere specificata la vaatone e la data o le date a cui si riferisce |l
provvedimento.

k) “Riparazione - Risarcimento danni”: tale sanzionenflitta quando siano arrecati danni ad oggetti
appartenenti all’lstituto scolastico o privati @uest'ultimo caso occorre il preventivo accorddalelrte
lesa). Rispondono della spesa i genitori dell’abininteressati. Se non €& possibile accertare dizutel
danno, la spesa viene divisa tra i genitori delgin@ai della classe o degli alunni, anche di classiorsi
diversi, coinvolti.

[) Gli interventi educativi e le sanzioni durante @lsami di Stato sono effettuati dalla Commissione
esaminatrice e sono applicabili anche ai candadérni.

m) Nel rispetto dell'at. 4 comma 5 DPR 249/98 cosi come innovato dal DPE5/07,“Le sanzioni sono
sempre temporanee, proporzionate alla infrazioseiglinare, ispirate, per quanto possibile, al @gio
della riparazione del danno. Esse tengono conta ditliazione personale dello studente. Allo sttelén
sempre offerta la possibilitd di convertirle in\ath in favore della comunita scolastica.”

ART. 45 — Conversione delle sanzioni

Su proposta del Consiglio di classe e in base r@rpalei genitori, pud essere offerta la possibdit convertire le
punizioni nelle sottoelencate attivita utili all@@unita:

= Svolgimento per brevi periodi di attivitd mlternativa o in aggiunta ai normali impegoblastici:
Riordino del materiale didattico e delle aule;

Sistemazione delle aule speciali e dei laboratori;

Interventi per la manutenzione delle strutturerimteed esterne;

Collaborazione con le associazioni di volontariato;

Attivita di supporto alla Biblioteca scolastica.

O O0OO0OO0Oo

ART. 46 — Ricorsi ed impugnazioni

1. L’'Organo di Garanzia interno dell’lstituto, prsto dall’art.5, commi 1 e 3, dellstatuto delle studentesse e degli
studentj é istituito e disciplinato dal presente Regolatoen

2. Contro le sanzioni disciplinari € ammesso ricpda parte di chiunque vi abbia interesse, entindici giorni
dalla comunicazione della loro irrogazione, ad ppasito Organo di garanzia interno alla scuolatuigh e
disciplinato dai regolamenti delle singole istituzi scolastiche che decide nel termine di diecirgid ale organo,
di norma, € composto da un docente eletto dal §igho d'istituto, da un rappresentante eletto dgénitori, da
un rappresentante eletto dagli studenti ed é prdsi® dal Dirigente Scolastico.

3. L'Organo di Garanzia interno resta in caricadogr anni scolastici

4. Tale Organo ha il compito di verificare la ctteeza della procedura messa in atto nell'irrogaziaelle
sanzioni. Esso inoltre decide, su richiesta di mhite vi abbia interesse, anche sui conflitti chgawo all'interno
della scuola in merito all'applicazione del preséRégolamento.

5. La convocazione dell’Organo di Garanzia intespetta al Presidente, che provvede a designaveltdiin volta,
il segretario verbalizzante. L'Organo di Garanzevel essere convocato entro 15 giorni dal ricorkal &uori
dell’orario di lezione.
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6. Per la validita della seduta € richiesta la gmea della meta piu uno dei componenti. Il membnpeidito a
intervenire deve far pervenire al Presidente defjgdo di Garanzia, possibilmente per iscritto enprdella seduta,
la motivazione giustificata dell’assenza.

7. Tutti i componenti del’Organo di Garanzia imtey tranne il Presidente, devono essere sostiteitcaso siano
coinvolti personalmente o abbiano gia deliberakatiramente al caso in oggetto.

8. Ciascun membro dell’Organo ha diritto di parelai voto; I'espressione del voto & palese e nqmegista
I'astensione. In caso di parita, prevale il votbRiesidente.

9. Valutata la correttezza 0 meno del procedimsertguito per I'erogazione della sanzione, I'Organ&Gdranzia
interno, con delibera motivata presa a maggioraezaresenti, conferma o annulla la sanzione taflitinviando,
in questa seconda ipotesi, il caso all' Organoamegfie di competenza, che ha I'obbligo di eliminifikézio rilevato
e di riesaminare il caso.

10. L’esito del ricorso va comunicato per iscrédbinteressato. Il Direttore dell'Ufficio Scolast Regionale, o un
dirigente da questi delegato, decide in via deWaisui reclami proposti da chiunque vi abbia iesse, contro le
violazioni del presente regolamento, anche conéenat regolamenti degli istituti. La decisioneagésunta previo
parere vincolante di un organo di garanzia regmigaktituito da tre docenti e da un genitore desigrell'ambito
della comunita scolastica regionale, e presieduto Qirettore dell'Ufficio Scolastico Regionale o da suo
delegato.

11. L'Organo di Garanzia regionale, nel verificareorretta applicazione della normativa e dei l&genti, svolge
la sua attivita istruttoria esclusivamente sullsebalell'esame della documentazione acquisita ovelnteal
memorie scritte prodotte da chi propone il reclandall’Amministrazione.

12. Il parere dell’Organo di Garanzia regionalegorentro il termine perentorio di trenta giorni.

ART. 47 — Fasi del procedimento disciplinare

Il procedimento disciplinare & qualificabile conmame amministrativa e, come tale, assoggettagadidiposizioni
della Legge n. 241 del 1990.

Risulta, pertanto, necessario individuare le fpsicffiche di articolazione di qualsivoglia procedimo disciplinare;
al tempo stesso, non bisogna dimenticare la neiassarelazione rieducativa.

ORGANO

VALENZA PEDAGOGICA
REGOLE GIURIDICHE COMPETENTE

1. FASE DELL'INIZIATIVA (Contestazione degli addebiti)

E necessario che sia emesso un attpDirigente Scolastico Se Tlazione disciplinare hmmalita
contestazione di addebiti, che riporti| il educativa, allo studente deve risultare
fatto o i fatti contestati. chiaro quale comportamento |e

considerato errato dalla scuola, pena la
mancata comprensione del significato
della sanzione eventualmente irrogata.

Questo atto deve essere scritto| e
precedere l'audizione dello studente|(e
dei suoi genitori) e lirrogazione della

sanzione.

2. FASE ISTRUTTORIA
E necessario che lo studente sia ascolt&@ocente coinvolto Se l'azione disciplinare ha finalita
a sua difesa; occorre coinvolgere nel educativa, lo studente deve poter
colloquio i genitori degli studenti raccontare la sua versione dei fatti,
minorenne. Docente coordinatore presentare le sue scuse, dimostrare di

aver compreso le sue colpe.

Rientra in tale fase anche I'eventuale
acquisizione di elementi e notizje
necessarie per appurare ed attestar®ifigente Scolastico
fatti,. Spesso questi elementi sgnho
acquisiti prima della contestazione degli
addebiti: in tal caso saranno oggetto (del
contraddittorio procedimentale.

Di tutto verra predispost

D
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verbalizzazione, i cui elemen
fondamentali riguarderanno
dichiarazioni dello studente circa

.
e
la

condotta contestata. Non € necessaria la
sottoscrizione del verbale da parte dello

studente ( e dei suoi genitori), quantg

Y

dare atto che la dichiarazione e stata
riletta dallo studente e confermata.

Ovviamente,

circa questi aspetti

il grado di formalismo
sara tanto piu

stringente quanto piu grave sara stata la

condotta e sara la sanzione.

3. FASE DECISORIA

La sanzione prescelta deve corrispond
all’elenco preventivamente indicato n
Regolamento di Istituto.

La sanzione prescelta dovra risult
proporzionata alla valutazione, sia f
tipologia che per eventuale durata..

La sanzione dovra essere motivata.
caso di sanzione di durata,
provvedimento indichera la stessa ¢
tempo della sua esecuzione.

All'organo  competente
lirrogazione della sanzione che
provvedimenti “correlati”( quelli
necessari a preparare il rientro ne
comunita scolastica), nonché le sanzi
“alternative” offerte allo studente.

L'attuazione di sanzioni “alternative
che devono aver ad oggetto “attivitg
favore della comunita scolastic
necessitano, ove si svolgano fuori da
scuola, con la collaborazione di soggs
terzi (ad es. associazioni di volontaria
della conclusione di apposi
convenzioni, finalizzate anche a
regolamentazione
vigilanza durante
sanzione.

'esecuzione de

spetta  si

dell'obbligo di

ebérigente Scolastico
el

L zonsiglio di classe
Der

Consiglio di Istituto
Nel

i}
lla
bt
0))
e
la

la

La sanzione deve essere emessa entro

trenta giorni dalla contestazione

addebiti.

Analogo procedimento sara applicato
I'archiviazione,
giustificazioni o le prove
conducano in tal senso.

raccolt

laddove le

di

per

La finalita educativa dell’azion
disciplinare si esplica anche ne
scelta della sanzione.

Essa sara tanto piu efficace, quanto
coerente sara la correlazione tra
condotta e la sanzione.

Le sanzioni alternative, in particolar
offrono terreno elettivo per il miglio
sviluppo di tale coerenza.

1]

a

piu
la

-~ @
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4. FASE DELLA COMUNICAZIONE (Integrativa dell’effic acia)

La comunicazione della sanzione
fatta per iscritto: potra trattarsi di uf
lettera  sottoscritta dal  Dirigent
Scolastico, che allega il provvedimern
sanzionatorio vero e proprio (ad es.
verbale dellOrgano collegiale con
relativa motivazione).

La comunicazione, effettuata tram
raccomandata A/R, rende effetti
I'esecuzione della sanzione, trattand
di atto recettizio.

Dalla data di effettiva comunicazior
allo studente, o ai genitori in caso
studente minorenne, decorrono i term
di impugnazione.

vBRirigente Scolastico
na
e
to
il
la

te
va
0Si

e
di
ini

La conoscenza della sanziote stia
esecuzione sono parte integrante della
finalita educativa.

Tanto piu I'esecuzione della sanzione
sara vicina alla condotta sanziondta,
tanto piu sara efficace.

5. ESECUZIONE DELLA SANZIO

NE

Dal punto di vista giuridico, I'esecuzior
del provvedimento €& al di fuori d¢
procedimento amministrativo, che

conclude con [I'adozione
terminale  (nello  specifico, [Iatt
comportante l'irrogazione dell
sanzione).

L'esecuzione di una sanzione compd
un effettomateriale (ad esempio, il nof
frequentare la scuola) e un effe
giuridico, consistente nel valore ck
guella sanzione avra nella success
carriera scolastica dello studente (ad
in relazione all'applicazione dell'art.
D.P.R. n. 122 del 2009).

Dal punto di vista materiale la sanziof
una volta irrogata, deve essere inse
nel fascicolo personale dello stude
(art. 3 DM 16.11.1992). Per I'esecuzio

non € necessario aspettare che s
scaduti i termini di impugnaziong
Laddove, a fronte di un eventug

ricorso, la sanzione fosse annullata dq
la sua esecuzione, dal punto di vi
giuridico, ci0 si tradurra nell
eliminazione della sanzione dal fascicq
personale dell'alunno.

eDirigente Scolastico
|

Si

deII’atIJOOrgani terzi

D
a

rta
A
[to
ne
iva
es.

ne,
rita
hte
ne
ano

D

e

DPO
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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA’ (ALLEGATO 9)

SCUOLA — FAMIGLIA — STUDENTE

Premessa

Per il buon funzionamento della scuola e la migliouscita del progetto educativo, il Liceo prop@tia comunita
un “patto”, un insieme di principi, di regole, draportamenti che ciascuno si impegna a rispet@regnsentire a
tutti di realizzarsi secondo il proprio talento ieedprimersi liberamente nel rispetto dei dirigthflamentali della

persona e del cittadino.
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Tale Patto, che ovviamente tiene conto del Regaléonimterno della scuola e del Regolamento attoadigllo
Statuto delle studentesse e degli studeieve essere letto e volontariamente sottosctétia scuola nella persona
del suo rappresentante legale, il Dirigente Scalasbltre che dalla famiglia e dagli studenti.

Queste tre componenti sottoscrivono il Patto remlasapevolezza che:

» La formazione e I'educazione sono processi compldss richiedono la cooperazione di tutti i soggett
implicati nell'azione formativa ed educativa
»= La scuola € una comunita organizzata che si steuétsi migliora con I'impegno di tutti.

Inoltre, I'assunzione di questo impegno ha valigi&h I'intero periodo di permanenza dell’alunnol'istituzione
scolastica.

CAPO V - DIVIETO DI FUMO

ART. 48 — Riferimenti normativi
1.1l presente Regolamento € emanato ai sensinl@ifaativa vigente e in particolare:

Art.32 della Costituzione, che tutela la salute edtiritto fondamentale dell'individuo

Legge 11 novembre 1975, n.584 — Divieto di fumdeterminati locali e su mezzi di trasporto pubblici

C.M. del 05.10.1976, n.69 — In sede di applicazideka Legge n.584 dell’l1l novembre 1975

Legge 689/1981 — Legge di depenalizzazione

D.P.C.M. 14/12/1995 — Divieto di fumo in determinlaicali della Pubblica amministrazione o dei geisth servizi

pubblici

= Decreto Legislativo 30.12.1999, n.507 — Depenatimzee dei reati minori e riforma del sistema sanatorio, ai sensi
dell'art. 1 della Legge 25 giugno 1999, n.205

= Legge 28/12/2001, n.448 — Disposizioni per la farimae del bilancio annuale e pluriennale dello &tatl. del
01.02.2001, n.44 — Istruzioni generali sulla gestiamministrativo-contabile delle istituzioni scsilahe

= D. L.vo 30.03.2001, n. 165 — Norme generali sulinamento del lavoro alle dipendenze delle amnradgbni

pubbliche

Legge 16.11.2003, n.3 - Disposizioni ordinamerntaihateria di pubblica amministrazione

Atti di Intesa Stato Regioni in materia di divietofumo del 21.12.95, 24.03.03, 16.12.04

Legge 30.12.2004, n.311

Circolare n.2/SAN 2005 del 14.01.2005

Circolare n.2/SAN 2005 del 25.01.2005

Legge Finanziaria 2005

CCNL del 29.11.2007 — Comparto scuola

Decreto Legislativo 81/2008 — Attuazione dell'drtdella Legge 3 agosto 2007, n.123 in materiatdidudella salute

e della sicurezza nei luoghi di lavoro

= lLegge 16.01.2013, n.3 art.51 come modificato daladel D.L. 12.09.2013, n.104 — Misure urgentiniateria di
istruzione, universita e ricerca

= D.L.12.09.2013, n.104 — Misure urgenti in mateligstruzione, universita e ricerca
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ART. 49 — Finalita
1.1l presente Regolamento ha una finalita non dtieaic ma educativa e ha lo scopo di:

= garantire la salute della comunita scolasticatattligli utenti dell’Istituzione scolastica

» dissuadere dal fumo, prevenendone I'abitudine

= aiutare i fumatori a smettere di fumare

= garantire un ambiente scolastico salubre, conforeméenalle norme vigenti di sicurezza sul lavoro

» fare della scuola un ambiente “sano”, fondato syetto della persona e della legalita e che fasttielte
consapevoli orientate alla salute propria e altrui

= promuovere attivita educative sul rispetto e cuelladpropria e altrui persona, inserite in un pmpa
programma di educazione alla salute e opportunametggrate nel Piano Triennale dell’Offerta Forinaat
(PTOF) dell'lstituzione scolastica

= far rispettare il divieto di fumo, stabilito dalfeorme vigenti, in tutti i locali, nelle strutturagei cortili e
pertinenze del Liceo

ART. 50 — Locali soggetti al divieto di fumo

1. E'stabilito il divieto di fumo in tutti i locale gli spazi dell'lstituto: nei cortili, atri e imgssi, aule, corridoi, uffici,
archivi, biblioteche, scale, disimpegni, laboratgpalestre, sala docentguditorium aree di attesa, bagni,
medicheria.
2. Ai sensi dell’art.51, commi 1 e 2, della Legge.(ll.2003, n.3jl_divieto & esteso anche alle sigarette
elettroniche.

3. Negli atrii e nei corridoi sono apposti carteltin I'indicazione del divieto di fumo, della reélat norma, delle
sanzioni applicabili, nonché l'indicazione dei ppep cui spetta vigilare nella struttura.

ART. 51 — Soggetti preposti al controllo dell’'applcazione del divieto di fumo

1. I nomi dei responsabili preposti all'applicaziothel divieto nella scuola, in attuazione dellgrcomma 1, lett.b)
del D.P.C.M. 14/12/1995, sono indicati sugli appasirtelli di divieto di fumo.
2. E’ compito dei responsabili preposti:

» Vigilare sulla corretta apposizione dei cartelfioinmativi, da collocarsi in posizione ben visibite tutti i
luoghi ove vige il divieto
» Vigilare sull'osservanza del divieto, procedera albntestazione delle infrazioni e verbalizzarle.

3. | responsabili preposti al controllo dell’applitone del divieto di fumo sono individuati dal iDente Scolastico
tra il personale docente e ATA.

4. L'incaricato preposto non puod, se non per digsto motivo, rifiutare la designazione (in talsoa la
motivazione dovra essere comunicata per iscritto).

5. In presenza di eventuali difficolta nellappliéane delle norme antifumo, il Dirigente Scolastmm chiedere la
collaborazione del Nucleo Antisofisticazione Sawiék carabinieri e delle altre autorita prepostesdervanza del
divieto.

6. Il personale incaricato di funzione di agenteesiatore deve essere munito di apposita disposizith nomina.
Tale disposizione deve essere esibita in casordestazione immediata delle infrazioni al divietduimo, qualora
il trasgressore sia persona non a conoscenza dgligive funzioni, unitamente a valido documento di
riconoscimento e comungque sempre a richiesta agjtessore stesso.

ART. 52 — Sanzioni

1. Cosi come stabilito dall'art.7 Legge 584/197&me modificato dall'art.52, comma 20, della Leg@#12/2001,
n.448, e dall’art.10 Legge 689/1981, come modifiaddll'art.96 D. Lgs. 507/1999, i trasgressori sgnggetti alla
sanzione amministrativa del pagamentouda_somma da € 27,50 a € 275,00a misura della sanzione e
raddoppiata qualora la violazione sia commessar@sgmza di una donna in evidente stato di gravalanm
presenza di lattanti o bambini fino a dodici anni.
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2. Ai sensi dell'art. 8 della legge 584/75, il gesssore pud provvedere al pagamento del minima dehzione,

entro il termine perentorio djiorni 15 (quindici) dalla data di contestazione o di notifica.

A norma dell’art.16 della Legge 20.11.1981 n.688némessotra il 16° e il 60° giorng dalla contestazione
immediata 0, se questa non vi e stata, dalla nagifone degli estremi della violazione, il pagaroatituna somma,
pari alla terza parte del massimo della sanzioeeigta o al doppio della sanzione minima, se piweaiente per
la violazione commessa.

3. Coloro che, pur essendo preposti al controllbagplicazione del presente regolamento, non farispettare le

singole disposizioni, sono soggetti alla sanziomenmistrativa del pagamento dna somma da € 220,00 a €
2.200,00.

4. | dipendenti della scuola che non osservinaviketb nei luoghi dove e vietato fumare, in aggauatle sanzioni

pecuniarie previste e in osservanza al Codice mhpootamento dei dipendenti pubblici, possono essetteposti a

procedimenti disciplinari, secondo quanto prevddtia normativa vigente.

5. Gli studenti che non osservino il divieto ngdhi dove e vietato fumare, in aggiunta alle samzpecuniarie

previste e in osservanza al presente Regolameosspopo essere sottoposti a procedimenti disciplisacondo

guanto previsto dalla normativa vigente.

ART. 53 — Procedura di accertamento

1. La violazione deve essere contestata immediati@niexmite consegna di una copia del verbale

2. Se cio non é possibile, la violazione deve essetificata entro trenta giorni mediante racconaaad\/R a cura
della scuola.

3. In caso di trasgressione al divieto, gli incatiiall'accertamento delle infrazioni:

= provvedono alla redazione in triplice copia delbade di accertamento mediante la modulistica farnit
dall'amministrazion€Allegato 10) previa identificazione del trasgressore tramititumento di identita;

= individuano 'ammenda da comminare;

= consegnano al trasgressore la copia di sua pezanenitamente a un bollettino di versamento;

= consegnano la seconda e terza copia all' Ufficisedjreteria.

L'ufficio di segreteria trattiene la seconda cogéali atti e trasmette la terza copia al Prefetto.
4. In ordine di tempo, gli incaricati:

= contestano al trasgressore la violazione della ativan antifumo e gli provano di essere gli addetti
incaricati a stilare il verbale per violazione. Apporto mostrano al trasgressore la lettera di naned
eventualmente il documento di identita;

* richiedono al trasgressore — se non lo conoscongopalmente — un documento valido di identita per
prendere nota delle esatte generalita e indirdadrascrivere a verbale;

* in caso di rifiuto a fornire le generalita o dictanamento, devono cercare di identificarlo traraitentuali
testimoni. Qualora vi riescano, sul verbale appooga nota:ll trasgressore, a cui & stata contestata la
violazione della legge e che é stato invitato anifer le generalita, non le ha fornite e si é allanato
rifiutando di ricevere il verbale” Successivamente provvedono alla spedizione débiee del modulo
per il pagamento al domicilio del trasgressore i@maccomandata A/R, il cui importo sara addebitat
aggiungendolo alla sanzione da pagare.

= qualora il trasgressore sia conosciuto (alunnoperdiente) e si rifiuti di firmare e ricevere il bate,
inseriscono I'annotazion€E’ stato richiesto al trasgressore se voleva tragere nel verbale proprie
controdeduzioni e di firmare, ma egli si é rifidasia di mettere proprie osservazioni sia di riaevé
verbale”. Successivamentgrocedono alla spedizione secondo le modalitatilites al punto precedente

5. Il contravventore ha facolta di aggiungere aba& una dichiarazione, che deve essere ripdadmente.
6. Il trasgressore deve firmare per conoscenzarbale. In caso di rifiuto, in luogo della firmasgirive la nota:
“Invitato a firmare, rifiuta di farlo”

ART. 54 — Pagamento sanzioni pecuniarie

1. Gli Enti non statali (come ad esempio le ASLe daipendono dalle Regioni) richiedono il pagameséda
sanzione e le relative spese di notifica seconadmtgudisposto dalla normativa regionale.

2. Le lIstituzioni scolastiche applicano la sanziatiBzzando il modulo di processo verbale e, ib@agamento, il
modello F23 — codice tributo 131T (come previstty lecordo Staro Regioni del 16/12/2004, segnatat@grunto
10 e punto 11) — causale del versamémmtivazione al divieto di fumo”

3. La sanzione amministrativa da euro 27,50 a euro 275,00
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4. La sanzione e raddoppiata in caso di violazioommessa in presenza di una donna in evidente dtato
gravidanza o di lattanti o bambini fino a dodichadunqueda euro 55,00 a euro 550,00

5. E’ ammesso, entro il 60° giorno dalla contestagiimmediata o, se questa non vi & stata, datificaaione
degli estremi della violazione, il pagamento di woanma in misura ridotta pari alla terza partendassimo della
sanzione prevista o al doppio della sanzione miniseapiu conveniente, per la violazione commeskes al
pagamento delle spese del procedimento. Pertamagamento in forma ridotta consistes,00 euro(doppio di
27,50 piu conveniente di un terzo di 275,00) csisecorre nella citata aggravante,lih0,00 euro(doppio di 55,00
piu conveniente di un terzo di 550,00).

6. L'autoritd amministrativa competente a ricever@morie difensive, entro il termine perentorio @idorni dalla
notifica, € il Prefetto.

7. Il pagamento delle sanzioni puo essere effattuat

» in banca o presso gli uffici postali, utilizzandariodello F23, codice tributo 131T, causale dekaarento
“Infrazione al divieto di fumo — Liceo scientifidéermi di Bari — Verbale n.  del ...."” e il codia#ficio;

= presso la Tesoreria provinciale competente pdtdeaq;

= presso gli uffici postali tramite bollettino di cfmstale intestato alla Tesoreria provinciale came per
territorio, riportando come causale del versamélimtivazione al divieto di fumo — Liceo scientifideermi
di Bari — Verbalen. del ....”

8. Ai sensi della normativa vigental, personale dipendente dell’Ente scolastico é vagh la riscossione diretta
della sanzione amministrativa.

9. Dell'avvenuto pagamento deve essere data commioite all’lstituzione scolastica, presentando @ogel
verbale accompagnato dalla ricevuta di pagamento.

10. Trascorso inutiimente il termine di cui soplietituzione scolastica trasmette il rapporto akfetto, quale
Autorita competente per le successive iniziatdkegato 11)

ART. 55 — Violazioni commesse da minorenni

Ai sensi dell'art.2 della Legge 689/81, non pudeessassoggettato a sanzione amministrativa chmoahento in
cui ha commesso il fatto, non aveva compiuto i h8i.aPertanto, come precisato dalla sentenza n$32],
22.01.1999, della Corte di Cassaziofie,caso di sanzioni amministrative pecuniarie, liipbtesi in cui l'illecito
sia attribuito ad un minore di anni diciotto, sogipealla potesta dei genitori, di esso possono resshiamati a
rispondere per fatto proprio (culpa in vigilandooeéducando) i genitori medesimi; peraltro, ben padtorita
amministrativa procedente, sulla base delle valotaiz effettuate nel caso concreto, esercitare latpsa
sanzionatoria nei confronti di uno soltanto dei iger, mediante I'emissione della ordinanza-ingiiore di
pagamento nei soli suoi confronti. In tal caso,itligato a proporre opposizione avverso il provvednto e
soltanto il genitore che ne ¢ il destinatario”

Del suddetto provvedimento sara data comunicaatiedamiglie @Allegato 12

ART. 56 — Norme finali

Per quanto non espressamente previsto nel prdRegt#amento é fatto rinvio alle disposizioni didegrigenti

CAPO VI — NORME E CRITERI PER LA VALUTAZIONE

ART. 57 — Oggetto

1. Le norme di cui al presente capo hanno per tmdetregole interne relative alla valutazione degldenti e
all'ammissione agli Esami di Stato conclusivi deftso di studi.
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2. Il presente capo del Regolamento fa riferimext® norme di legge e ai decreti ministeriali viggen materia, di
Ccui costituisce la concretizzazione operativa.

ART. 58 — Funzioni e momenti della valutazione

1. La valutazione ha le seguenti funzioni:

a) diagnostica, quando ha il fine di accertaredilli di partenza e i prerequisiti;

b) formativa, quando ha lo scopo di fornire al ddeee allo studente informazioni sull’andamento lelcesso di
insegnamento/apprendimento e su eventuali lacune;

¢) sommativa, quando al termine di un modulo dickatinira ad accertare e valutare la conoscenzeaade gdello
studente degli argomenti svolti.

2. Ai fini della formalizzazione della valutazioeella pagella, 'anno scolastico e suddiviso in duadrimestri.

3. Alla fissazione della data di conclusione deimpr quadrimestre provvede il Dirigente Scolasticopa
I'emanazione del calendario regionale, tenendoacdagli eventuali adattamenti deliberati dal Colisidi Istituto

e del parere eventualmente espresso dal Collegabodenti.

ART. 59 — Valutazione sommativa

1. Le verifiche sommative, nelle quali &€ sottopostaalutazione I'apprendimento dello studente, pogsessere
scritte, grafiche, orali o pratiche, secondo leattaristiche della materia.

2. In occasione delle verifiche sommative, lo stuee informato:

a) del fatto di essere sottoposto a verifica,

b) dei contenuti e delle abilita oggetto di valitae;

c) dei criteri di valutazione della prova.

3. E'facolta, e non obbligo, del docente, quellaalie preavviso dello svolgimento della prova, calve si tratti di
compiti scritti. In tal caso il preavvis@bbligatorio, ha anche la funzione di evitare, per quanto pdssila
sovrapposizione di piu prove impegnative nellasstenattinata, per un limite di 3 prove alla settima

4. Lo studente & tenuto a sottoporsi alla provagieho stabilito dal docente; in caso di asseraa ma diritto a
recuperarla, a meno che egli non dimostri che ¢laza nel giorno della verifica € dovuta a causasdbluta forza
maggiore.

5. Lo studente ha il diritto di conoscere la vatitae assegnata a ciascuna prova di verifica: datlezione
successiva, se si tratta di interrogazione oralgpejuindici giorni dallo svolgimento, se si teatli prova scritta
che necessita di revisione e correzione del docente

6. Al fine di assicurare alla famiglia la necessanformazione, il voto assegnato in ogni provaverifica
sommativa e riportato dal docente sull’appositdt@iarma telematica (registron ling, accedendo alla quale i
genitori possono periodicamente prenderne visi@galora i genitori non dispongano degli strumentiatie
competenze necessarie, essi possono richiedera depdati rivolgendosi all’'Ufficio di segreterigddttica, che la
rilascera dietro semplice richiesta verbale.

7. Sono previste due comunicazioni periodiche faltaiglia (pagellino elettronico nei mesi di Dicerale Aprile),
ferma restando per il Consiglio di classe la poliltli convocare i genitori a colloquio.

8. Il numero delle verifiche sommative necessago Ip valutazione periodica e finale non puo esdef@ito a
priori in modo uniforme per tutte le discipline,igeé esso dipende da una molteplicita di fattoer Elascun
guadrimestre devono essere comungue condotte aldueneerifiche per ciascun voto in pagella.

ART. 60 — Valutazione periodica

1. Dopo la conclusione del primo quadrimestre,ah€lglio di classe si riunisce per formalizzare agiti della

valutazione intermedia di ciascuno studente.

2. Il Consiglio accerta se lo studente puo essahetato in tutte le discipline, avendo sostenuttetle prove di
verifica previste dall'insegnante; in tal caso,moposta di ciascun docente, assegna per tuttelerie e per il
comportamento, la votazione in decimi relativaezigudo considerato.

3. Per tutti i casi in cui il profitto & insoddistnte, il Consiglio di classe delibera idonee atize di recupero e
sostegno, ivi compresi, se necessario e se sussistelativi fondi a bilancio, interventi integnatda effettuarsi al
di fuori dell'orario scolastico, che — se previstidevono essere obbligatoriamente frequentati dstglienti

interessati, a meno che i genitori non dichiarimo igcritto che intendono provvedere in proprioottcsla loro

responsabilita.

4. L’esito della valutazione intermedia ha rilevamella valutazione finale.
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ART. 61 — Valutazione finale

1. In sede di scrutinio finale, il Consiglio di st& accerta:

a) se lo studente ha rispettato le norme relatieefi@quenza obbligatoria delle lezioni e se pasege valutato in
tutte le discipline, avendo sostenuto le proveeatlifica previste dall'insegnante; in mancanzati@ente non viene
scrutinato e non € ammesso alla classe succesai/Bgame di Stato conclusivo del corso di studi;

b) se lo studente, avendo acquisito una valutazidnealmeno 6/10 in tutte le discipline, compreso il
comportamento, puo essere ammesso alla classessivece all’Esame di Stato conclusivo del corsstadi;

c) nelle classi dalla prima alla quarta, se sussistsulla base delle proposte di voto formulateidacun docente
per la propria disciplina, le condizioni necessarmufficienti per il rinvio del giudizio finale.

2. L'accertamento di cui al precedente comma lereic, avviene sulla base dei seguenti criteregen per cui
non € ammesso alla classe successiva:

a) lo studente che abbia conseguito una votazideeaare a 6/10 in piu di tre discipline;

b) lo studente che abbia riportato un voto in ctiadiaferiore a 6/10.

3. Nell'adozione della deliberazione di rinvio @eformulazione del giudizio finale, ai sensi deli'4, comma 6,
del D.P.R. 22 giugno 2009, n.122, in presenza derigacon profitto insufficiente, il Consiglio diasse, oltre a
considerare i parametri oggettivi di cui al precgdecomma 2, terra conto:

a) della possibilita dell’alunno di raggiungere gfiiettivi formativi e di contenuto propri dellesdipline in cui non
ha conseguito una votazione sufficiente nel coelbatino scolastico successivo;

b) della possibilita di fruire proficuamente il gramma di studi dell’anno scolastico successivo;

c¢) dei miglioramenti conseguiti rispetto ai livedli partenza;

d) dei risultati conseguiti nel’ambito delle attavdi recupero organizzate dalla scuola;

e) dei risultati conseguiti e dell'impegno dimostrael corso del primo quadrimestre;

f) del curriculumscolastico precedente;

g) dell’'impegno e della partecipazione;

h) della regolarita della frequenza alle lezioni

4. Al'lEsame di Stato conclusivo del corso di stadno ammessi gli studenti che hanno conseguitovatzione
di almeno 6/10 in tutte le discipline e nel comparénto.

ART. 62 — Valutazione del comportamento

1.Nella valutazione del comportamento, i Consigtildsse tengono conto dei seguenti critdliggato 13:

a) regolarita della frequenza,;

b) cura del materiale scolastico;

¢) puntualita e rispetto dell'orario delle lezioni;

d) comportamento in classe, nei laboratori e radtigita extracurricolari;

e) livello di autonomia;

f) atteggiamento proattivo, collaborativo e soleaérso i compagni;

g) atteggiamento critico e propositivo.

2. La persistenza di comportamenti gravemente sttbdopo I'irrogazione di sanzioni disciplinariugtifica una
valutazione del comportamento inferiore a 6/10

ART. 63 — Debiti formativi

1. Qualora, in presenza di proposte di voto infedads/10, ma non gravemente insufficienti, dag@ali docenti di
una, due o, al massimo, tre discipline, abbia de&dito il rinvio della formulazione del giudizio &le, il Consiglio
di classe e, in particolare, i docenti delle matan cui lo studente ha fatto rilevare carenze réipprazione
provvedono a redigere una comunicazione individualeui sono indicati, per le materie risultatsufficienti:

a) gli argomenti sui quali lo studente deve pregareei mesi estivi e sulla cui conoscenza saraaio apposito
accertamento prima dell'inizio delle lezioni defitzo scolastico successivo;

b) gli interventi didattici finalizzati al recuperdelle carenze riscontrate, le modalita e i temgliedrelative
verifiche.

2. La comunicazione individuale di cui al precedenbmma 1 deve essere ritirata da uno dei gerdeio

studente, durante l'incontro scuola-famiglia orgaato a tal fine, oppure presso la segreteria daisola nel
normale orario di sportello.

ART. 64 — Accertamento del recupero dei debiti forrativi
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1. Prima dellinizio delle lezioni dell'anno scota® successivo, gli studenti sono sottoposti a prava di
accertamento dell'avvenuto superamento del debitodtivo, a cura dell'insegnante che lo ha assegnat

2. Qualora il docente che ha assegnato il debitosrin servizio alla data fissata per lo svolgitoedelle prove di
verifica, provvedera all’accertamento I'insegnatiédla stessa disciplina al momento in servizioanelhsse.

3. L'accertamento di cui al precedente comma 1 ist;sper tutte le discipline, in una prova scrgtan un
successivo colloquio di restituzione.

4. In base all'esito positivo o negativo dell'adeenento di cui al precedente comma 1, il Considiiclasse, in
sede di integrazione del giudizio finale, formulagiudizio definitivo di ammissione o non ammisstodello
studente alla classe successiva, assegna definéiva i voti e, nelle classi terze e quarte, iltpggio di credito
scolastico in caso di promozione.

ART. 65 — Crediti formativi e credito scolastico

1.Tenuto conto delle norme generali vigenti in matesono definiti i seguenti criteriAllegato 14 per la
valutazione dei crediti formativi acquisiti al didri dell’ambito scolastico:

a) presenza di esauriente documentazione, rilasdelt'ente o dall'associazione presso la qualeata sealizzata
I'esperienza extrascolastica, che consenta al glimsli classe di procedere alla valutazione dialla successiva
lettera b;

b) congruenza delle esperienze svolte con gli tidiormativi ed educativi propri dell'indirizzo idstudio
frequentato.

2. Ai fini dell'attribuzione del credito scolasticta valutazione dei crediti formativi non compodaroghe ai
punteggi minimi e massimi della banda di oscillagiprevista dal regolamento ministeriale in funeidella media
dei voti.

TITOLO Ill - PERSONALE DELLA SCUOLA
CAPOQO | — CODICE DI COMPORTAMENTO

ART. 66 — Principi e disposizioni generali

1. Tutto il personale della scuola é corresponsat@l successo dell'azione formativa.

2. E’ dovere comune di tutti i dipendenti la puéua scrupolosa osservanza delle disposizionilblggie e degli
obblighi contrattuali, rispetto ai quali le presemrme regolamentari hanno funzioni di articola&®pintegrazione
e precisazione.

3. In particolare, &€ dovere comune a tutti i dipsridtenersi al corrente dell’attivita dell’istityt mediante la
regolare consultazione del sito internet della Ecw della propria casella di posta elettronicanaoicata da
ciascun docente all’atto dell’'assunzione in seovizi

ART. 67 — Dirigente Scolastico

1. Il Dirigente Scolastico, nell’esercizio delleesiunzioni e prerogative, privilegia gli interegdsill'utenza.
2. Nel decidere sulle situazioni impreviste o djanza, egli tiene presente, in primo luogo, laldutella sicurezza
degli alunni e I'esigenza di continuita del servjzilando priorita all'azione di sorveglianza sunai.

ART. 68 — Collaboratori del Dirigente Scolastico

1. | collaboratori del Dirigente Scolastico garaotino un’assidua e continua azione di supporta@b di Istituto,
nell'interesse del buon andamento della vita stickas

2. Essi hanno titolo a impartire disposizioni atqomale della scuola, sia nell’esercizio dei conipito delegati
permanentemente dal capo di Istituto, sia nel moon@ncui svolgono funzioni di supplenza del Dimge.
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ART. 69 — Sostituzione del Dirigente Scolastico

Y

1. Nei momenti in cui, pur trovandosi regolarmeirteservizio, il capo di Istituto non é presentel’adificio
scolastico, il collaboratore vicario € permanentei@eutorizzato ad assumere tutti i provvedimeati rinviabili,
necessari a fronteggiare situazioni contingeniti, @imo luogo quelli indispensabili per garantisecontinuita della
sorveglianza sui minori e la regolare erogaziorieservizio.

2. In caso di contemporanea assenza del Dirigedét eollaboratore vicario, interviene il seconddlaboratore, di
concerto con il Direttore dei Servizi Generali e sAmistrativi.

3. In caso di assenza del capo di Istituto perefanalattia, permesso o aspettativa, il collaboeatacario ne
assume tutte le funzioni; in caso di assenza pgalia) ove ne ricorrano le condizioni previste daleimativa
vigente, il collaboratore vicario segnala I'assersaDirettore dellUSR, per i provvedimenti surrogi di
competenza.

ART. 70 — Rapporto dei docenti con gli alunni

1. I docenti rispettano puntualmente i propri dodesorveglianza e si adoperano per garantirarwéisse la tenuta
disciplinare necessaria al buon andamento dellittdidattica, adottando ogni iniziativa utilealprevenzione di
comportamenti incontrollati o scorretti da partgldalunni.

2. Per il conseguimento degli obiettivi di cui abpedente comma 1, i docenti si adoperano al fipeaporre agli
alunni situazioni di apprendimento stimolanti, dedlecitino il loro impegno e la loro consapevolatpcipazione,
sia nelle normali lezioni, sia nelle ore di suppien

3. Nel rapporto con gli alunni, i docenti mantengam atteggiamento disponibile, non dimenticandtatia la
necessita di far percepire all’alunno il dovutgeto dell’autorita pedagogica, che é funziondlegbrendimento.
4. Fatto salvo il suo diritto e dovere di intervenin ogni situazione e in qualsiasi momento suumee alunno,
per ottenere il rispetto delle regole della vitalastica, il docente garantisce il rispetto dellgnda e della
personalita degli studenti, ispirandosi alle seguegole fondamentali:

a) nella comunicazione verbale con I'alunno, il @ltte si astiene da comportamenti aggressivi, térofiensivi,
valutazioni sulla situazione familiare o sul contparento dei genitori, apprezzamenti sulle qualitaliettive del
ragazzo e sulla sua situazione scolastica;

b) al di fuori dei richiami resi necessari da stioai contingenti, il docente non rimprovera a largji alunni in
presenza dei compagni; non parla dei singoli alaenconsigli di classe aperti;

c) il docente ha il dovere di esplicitare agli alule modalita e i criteri della valutazione pringella
somministrazione delle verifiche, e di tenervi feddla correzione e nell’attribuzione dei voti, pequale utilizza,
in ogni caso, l'intera scala decimale;

d) il docente si astiene accuratamente da qualstasiderazione sul comportamento o sui provvedintgraltri
colleghi o del capo di Istituto, lesiva della dignilegli stessi;

e) il docente non fa uso del telefono cellulareadte le lezioni

ART. 71 — Adempimenti amministrativi dei docenti

1. Fermo restando I'impegno del Dirigente Scolastid adottare ogni iniziativa utile a ridurre ilrica degli
adempimenti burocratici, si richiede ai docentesercitare ogni cura nello svolgimento dei segusmtipiti:

a) prendere visione delle comunicazioni interneraife le informazioni eventualmente richieste dalgente;

b) comunicare agli alunni gli avvisi e le disposiaiimpartite dal Dirigente e dai collaboratori,

c) compilare correttamente i registri di classé egistro personale, che devono essere costanteraggiornati
sulla piattaforma elettronica.

ART. 72 — Direttore dei Servizi Generali e Amministativi

1. Il Direttore dei Servizi Generali e Amministratiorganizza, sovrintende e coordina il personae srvizi
amministrativi e ausiliari, nel rispetto delle dtree di massima e degli obiettivi assegnati daideinte Scolastico.
2. In particolare, il Direttore dei Servizi GeneAmministrativi:

a) si mantiene al corrente della normativa riguatelde procedure amministrativo-contabili, rispedtte quali ha
responsabilita diretta;
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b) cura listruttoria e lI'esecuzione delle delit|omi degli organi collegiali, sotto I'aspetto anmmisitrativo e
contabile;
c) cura l'attivita istruttoria relativa ad accordgntratti e convenzioni con soggetti esterni.

ART. 73 — Personale A.T.A.

1. Il personale amministrativo, tecnico e ausidiari

a) assolve alle proprie funzioni in un’ottica dilaborazione con il Dirigente Scolastico, il DSGA@n il personale
docente, tenendo sempre presente I'obiettivo géndra&rogare un servizio scolastico efficace édidiehte;

b) svolge i propri compiti con atteggiamento dipdisibilita, cordialita e rispetto;

c) si adopera per fornire tutte le indicazioni resegie alla miglior funzionalita possibile dellitsizione scolastica e
all’'efficienza del servizio;

d) evita situazioni e comportamenti che possanocengo agli interessi o all'immagine della pubblica
amministrazione;

e) pone particolare cura nel prevenire situaziopedicolo che segnala tempestivamente;

f) custodisce i beni dello Stato e, in particolageanto affidatogli per lo svolgimento delle suensiani, ne
previene il deterioramento e ne segnala le distumzi

g) non puo allontanarsi dal posto di servizio pessun motivo; in caso di necessita deve preseritdriesta ed
essere autorizzato dal DSGA o dal Dirigente Scelast

2. | rapporti tra il personale docente e il perd@dal A sono improntati alla massima collaboraziomel)'interesse
del buon andamento del servizio scolastico.

3. Non é consentito I'uso del telefono, della fajiatrice, del fax e di tutte le attrezzature dsltaiola per uso
personale o per motivi non attinenti alla gestidala scuola.

4. |l rispetto dell’orario di servizio costituiscger tutto il personale ATA un obbligo inderogablke cui
inosservanza, oltre a compromettere la vigilanZa éunzionalitd amministrativa, determina anche damno
all'erario per le somme erogate a titolo di retrimme per il lavoro non effettuato.

ART. 74 — Assistenti amministrativi

1. Gli assistenti amministrativi svolgono, in autama, i compiti loro assegnati in via permanenteaGA.

2. Gli assistenti amministrativi sono responsabél corretto procedimento, dell’evasione e del aigp delle
scadenze, nelle pratiche di loro competenza.

3. Gli assistenti amministrativi sono tenuti adi@gsire la collaborazione necessaria affinché siamgita la
continuita di tutti i procedimenti, anche in cas@sksenza della persona specificamente incaricata.

4. Nel rapporto con il pubblico, gli assistenti amisirativi mantengono un atteggiamento disponibde
collaborativo; segnalano tempestivamente qual#iasjolarita e qualsiasi contenzioso con gli uteimimodo da
porvi immediato rimedio; indossano il cartellino dtonoscimento e si qualificano con nome e cognorie
contatti telefonici con l'utenza.

ART. 75 — Collaboratori scolastici

1. I collaboratori scolastici:

a) accolgono gli utenti e forniscono informazioncdrattere generale sul servizio scolastico;

b) espletano il servizio di centralino, qualificasd con nome e cognome nel momento in cui rispoocate
chiamate;

c¢) vigilano sugli alunni ogniqualvolta ve ne siacessita, ma in modo particolare durante I'entrataigita, il
cambio dell'insegnante a fine lezione;

d) segnalano immediatamente ai docenti qualsiasipootamento inadeguato o pericoloso posto in a#glid
alunni, che sia sfuggito al controllo dei docetéssi;

e) accompagnano gli alunni, i genitori ed eventuaitatori agli uffici e alla presidenza,;

f) all'inizio della giornata assicurano I'apertudgi locali e verificano la praticabilitd delle uscidi sicurezza;
durante lo svolgimento delle attivitad, sorveglisseyupolosamente tutti gli accessi all’edificio &termine della
giornata lavorativa, ne controllano la chiusuraagéiscono la chiusura dei cancelli esterni e peoono a chiudere
a chiave gli spazi, quando essi non sono utiliztaitdocenti e dagli alunni;

g) curano gli arredi e le attrezzature per le idtididattiche e ne segnalano tempestivamente igsals
deterioramento o disfunzione;
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h) predispongono gli spazi per gli organi colleiggaper eventuali riunioni e/o manifestazioni;

i) custodiscono le chiavi e le ripongono al sicartermine del servizio;

[) assicurano il massimo della pulizia, in confa@rgon le norme igieniche, negli spazi di loro cetepza;

m) sono tenuti a rispettare il divieto all'utilizztel telefono cellulare durante le ore di servimoguanto elemento
di disturbo al corretto svolgimento delle attivitiavigilanza che non possono essere interrottedaassi personali.
n) in caso di assenza di personale e impossildiitaostituzione, provvedono, anche in assenza ecifighe
disposizioni del DSGA, ad assicurare adeguatilligtlqualita del servizio di pulizia e di sorvegtiza, nell'ottica
della migliore efficienza possibile;

0) adottano un abbigliamento decoroso.

CAPO Il - SORVEGLIANZA DEI MINORI

ART. 76 — Compiti del Dirigente Scolastico

1. Il Dirigente Scolastico € responsabile dellaveglianza degli alunni, in quanto ha I'onere di:

a) dare disposizioni idonee ad assicurare la coatiigilanza dei minori affidati alla scuola;

b) decidere in merito a situazioni particolari cediergenza.

2. In assenza del Dirigente spetta al collaboratmario assumere le decisioni necessarie.

3. Se anche il collaboratore vicario & assentevigee il secondo collaboratore.

4. In mancanza di tutte le figure sopra elencad;-unzioni Strumentali, di concerto con il DSGAp#dno le
decisioni urgenti.



39

ART. 77 — Obblighi del personale docente

1. | docenti sono responsabili della vigilanza swdlinni loro affidati, in qualunque momento defi'ornata
scolastica e comungue essi siano impegnati, atinat o all’esterno della scuola.

2. Sono affidati al docente:

a) gli alunni della classe assegnatagli in baseratio scolastico;

b) gruppi di alunni di altre classi, che dovesseemir accorpati alla propria in circostanze ecaediip per
disposizione del Dirigente o dei suoi collaboratogpure per lo svolgimento di attivita particolari

3. Il docente ha il dovere di intervenire in tuliesituazioni in cui riscontra la mancata sorvaygia di classi o
gruppi di alunni.

4. Il corretto esercizio dell'azione di vigilanzeepede:

a) la presenza del docente accanto al gruppo ¢lasse

b) I'attenzione continua al comportamento dei ragaz cui non deve essere consentito di allontadafk classe,
se non per breve tempo e individualmente;

c) l'intervento sollecito, tendente a impedire faiacessare comportamenti pericolosi o scorretti;

d) 'azione di prevenzione, che si esercita impedod ragazzi in attivita didattiche, anche nelte di supplenza.
5. Circa le modalita di esercizio del dovere dsiaveglianza, si precisa quanto segue:

a) all'ingresso degli alunni, i docenti devono esgeresenti in classe per accoglierli cinque miputina dell'ora
fissata per I'effettivo inizio delle lezioni;

b) in caso di ritardo, i docenti hanno I'onere dformare la presidenza, affinché possano essertatido
provvedimenti necessari;

c) durante I'attivita didattica il docente & tenath assicurare la propria presenza continua. Se;gusa di forza
maggiore, deve allontanarsi per alcuni minuti, daffielare la classe a un collaboratore scolastico;

d) il cambio di insegnante deve essere celere edage comportare discontinuita nella sorvegliaiizarofessore
uscente in caso di ritardo del collega dell’'oracegsiva chiede I'intervento di un collaboratore&stico;

e) gli spostamenti all'interno dell’edificio vergualestre, laboratoriauditoriume altri luoghi avvengono sotto |l
controllo diretto dei docenti;

f) durante le visite guidate e i viaggi di istruzéy secondo la destinazione delle uscite e il dipattivita svolta, i
docenti sono delegati ad adottare le modalitagnaee per I'esercizio della sorveglianza nellaagitone specifica.

ART. 78 — Compiti dei collaboratori scolastici

1. | collaboratori scolastici provvedono alla sgt@nza degli alunni nelle aule, nei laboratoriegln spazi comuni
in occasione di momentanea assenza degli insegnanti

2. Alla luce di tale norma, si specificano le segudisposizioni:

a) al momento dell'ingresso degli alunni nelladdaui collaboratori scolastici sono tenuti a sgfisre I'atrio, le
scale e i corridoi, mantenendo la postazione assegtal direttore dei servizi generali e ammintatira

b) durante le ore di lezione i collaboratori magi@m le postazioni loro assegnate e sorveglianalghni che
escono dalle aule; inoltre, si tengono a dispos&idei docenti che dovessero avere I'esigenzalaitaharsi
momentaneamente dalla propria classe. Pertantegdia, su ciascun piano devono essere semprenfirakeeno
due collaboratori scolastici;

c) all'uscita degli alunni, i collaboratori scolastvigilano sul flusso regolare per le scale ecwtridoi.

ART. 79 — Compiti del personale amministrativo

1. Non e configurabile per il personale amminisiatlcuna responsabilita diretta in merito allaveglianza,
tuttavia:

a) al direttore dei servizi generali e amministiapetta I'onere di vigilare affinche il personatellaboratore
scolastico rispetti le disposizioni ricevute e dudirettive sopra specificate;

b) tutto il personale di segreteria, in caso deaga del Dirigente e dei docenti collaboratorieuto ad assumere
le decisioni piu urgenti e idonee ad evitare disiooiita nell’esercizio della vigilanza sui minori.
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CAPO Il — NORME DI FUNZIONAMENTO GENERALE

ART. 80 — Assenze degli insegnanti

1. Gli insegnanti che si assentano, compatibilmeatele risorse umane e finanziarie disponibiln®eostituiti.

2. Le ore di supplenza sono ore di lezione a gliteffetti.

3. Qualora non vi sia diponibilita di docenti sugl, il Dirigente o i suoi collaboratori:

a) adottano i provvedimenti necessari per la wgigadei minori;

b) possono decidere di far uscire i ragazzi doppeiaultima ora di lezione o disporre I'ingressdiraltio della
seconda ora di lezione.

4. Se questo € necessario, le famiglie saranneateviramite gli studenti il giorno prima, se pb#sj attraverso
comunicazione scritta oppure il giorno stesso atiso sms.

5. In nessun altro caso i ragazzi escono fuori@ercomunque, mai senza preavviso.

ART. 81 — Scioperi e assemblee sindacali del persoe

1. Se sono previsti scioperi 0 assemblee sindaitdlirigente provvede ad avvisare con anticipofdeniglie,

indicando, se possibile, e sulla base delle diekiani volontarie di adesione rese dai docentilepdesonale, in
guale misura possa essere garantito il servizio.

2. L'organizzazione delle attivita scolastiche #so di sciopero del personale avviene secondootbeollio in

allegato Allegato 15

3. L'organizzazione delle attivitd scolastiche iase di assemblea sindacale avviene secondo il quitdoin

allegato Allegato 16

ART. 82 — Attivita funzionali allinsegnamento

1. Gli artt. 28 e 29 del CCNL/2007 definiscono puahtnente gli obblighi di lavoro del personale ddeearticolati
in attivita di insegnamento ed in attivita funzibrell'insegnamento. Quando le lezioni sono terrténBattivita
obbligatoria di insegnamento (art. 28) non & pivuta, per I'owia constatazione che mancano gledlla cui
insegnare (I'art. 1256 del c.c. libera il docerseogni obbligo).

2. Le attivita funzionali all'insegnamento (art.)Z®no cosi suddivise:

a) 40 ore annue per la partecipazione alle riurdehicollegio docenti, alle attivita di programnaze e verifica di
inizio e di fine anno, all'informazione alle famiglsui risultati degli scrutini trimestrali, quacdh@strali e finali;

b) ulteriori 40 ore annue per la partecipazioneoaisigli di classe, di interclasse, di intersezione

3. | due tipi di impegni non possono essere somrhatbre non vanno confuse o considerate “interdalilly. Si
fa dunque riferimento a 40+40 ore (distinte) e adr80.

4. A queste si aggiungono ovviamente le attivitdligltorie in riferimento agli scrutini ed esamgnepresa la
compilazione degli atti relativi alla valutaziortal{ attivita non sono comprese nelle 40+40 ore).

5. Se il docente ha gia raggiunto le 40 ore anmudgppartecipazione alle riunioni del collegio eoti (o le 40 ore
per la partecipazione ai Consigli di classe) e quewisti altri incontri, ha titolo o al pagamermtelle ore aggiuntive
o allesonero dalla partecipazione, previa prograzione delle attivitd concordata con il Dirigenteolastico
(Allegato 17

ART. 83 — Orario delle lezioni

1. L'art.396, comma 2, punto d) del Testo Unicolalelisposizioni legislative in materia di istruzeoriD.Leg.
n.297/1994) attribuisce al Capo di Istituto il catapdi formulare I'orario di servizio sulla baselldeproposte del
Collegio docenti e dei criteri stabiliti dal Conlsigdi Istituto.

Inoltre, come afferma il Decreto legislativo 163320 all'art.25,“il Dirigente scolastico assicura la gestione
unitaria dell'istituzione e (...) nel rispetto deb®@mpetenze degli organi collegiali scolastici, sped al dirigente
scolastico autonomi poteri di direzione, di coomlimento e di valorizzazione delle risorse umangalmicolare, il
dirigente scolastico organizza I'attivita scolastisecondo criteri di efficienza e di efficacia fate...".

2. L'orario di lavoro del personale docente sicafh su cinque giorni settimanali, in orario antiidi@no per le
lezioni curricolari.
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ART. 84 — Criteri per la formulazione dell’orario delle lezioni

1. L'orario € articolato in base a criteri didaitte di funzionalita del servizio, tenendo conto,subordine, di
esigenze particolari dei docenti che devono essete/ate e sottoposte in forma scritta direttamexitBirigente
Scolastico entro e non oltre la prima settimarsettiembre.
2. Nella compilazione dell’'orario settimanale dédleioni, si terranno presenti i seguenti criteri:
a) Rispetto delle esigenze strutturali (utilizzdlaealestra, utilizzo dei laboratori, cattedrerarasterne )
b) Rispetto delle esigenze di apprendimento ddglira, favorendo un’equilibrata distribuzione detlescipline
nell'arco della settimana e della giornata
c) Rispetto delle esigenze di funzionamento didaftial fine di non affaticare eccessivamente i doce
compromettendone la concentrazione e la capacigalio. A tal proposito, si cerchera di:

- evitare i casi di 6h/6h;

- evitare i casi di 1h/6h;

- ridurre al minimo i casi di 5h/6h;

- preferire, di norma, orari giornalieri articolati 4h;

- garantire un’equa distribuzione delle prime e uitione tra i docenti;

- evitare I'accorpamento in un solo giorno delle gliice che prevedono due ore settimanali per classe

- prevedere I'accorpamento di due ore consecutivalgene delle discipline che necessitano di pravita

(ad es. Italiano e Matematica ), evitando le wdtione di lezione;
- ridurre le ore buche a un massimo di tre allarsettia per docente, tranne i casi in cui non sidasth
espressamente dal docente un numero superiore tiuohe settimanali;

- individuare per ogni giorno della settimana docardisposizione sia alla prima ora che per l'intarario;

- evitare di concentrare le ore di lezione solo ia parte della settimana

- porre attenzione a specifiche e motivate esigeazdatenti

ART. 85 — Criteri per la formazione delle classi

1.Nella formazione delle classi si fara riferimeat@eguenti criteri:

a)gli alunni saranno assegnati alle classi comii@timte con i vincoli di organico e quelli numerici

b)le classi prime dovranno essere equieterogeriesbahterno e omogenee tra loro

c)le classi dovranno essere equilibrate numerictarenella ripartizione tra i due sessi.

d)gli alunni iscritti alle classi prime potrann@fjuentare le sezioni dei fratelli o sorelle fredaati

e)gli alunni ripetenti saranno iscritti alla seaodell’anno precedente, purché non sia richiestmdémente il
cambio

il cambio di sezione potra essere concesso smpatibilmente con le condizioni numeriche dellassi/sezioni
richieste e, tranne casi eccezionali debitamenterdentati, entro il primo mese di scuola

ART. 86 — Criteri per I'assegnazione dei docenti & classi

1.Ll’assegnazione dei docenti alle classi e dispoatdidigente Scolastico (art. 396 D.L.vo 297/9¢he esercita i
poteri di gestione ed organizzazione previsti déil’25 del DIgs 165/01, sulla base dei critefio#itadal Consiglio
d'Istituto (art. 10 del D.L.vo 297/94) e delle pospe del Collegio dei docenti (art. 7 D.L.vo 297j/8¥applicazione
di detti criteri del Consiglio.

2.La procedura dell'assegnazione dei docenti kEbksicsegue, dunque, i seguenti criteri:

a) ontinuita didattica

b)anzianita di servizio complessiva

c) desideratadel docente

3.In subordine si fara riferimento ai seguentiwiteri:

a) In caso di richiesta da parte di un docentessiegnazione ad altra classe o sezione I'accoglovéiia domanda
e condizionato alla disponibilita del posto richigscui possono concorrere con pari diritti tutddcenti, nonché
dalle scelte organizzative del Dirigente Scolastico

b) In caso di concorrenza di piu domande per unesietb posto, I'assegnazione terra comunque corta de
graduatoria formulata ai sensi della tabella dutadione dei titoli ai fini delle utilizzazioni, lagata al relativo
CCNL.

c) | docenti saranno assegnati valorizzando lapoofessionalita, tenendo conto delle richiestéteatla loro stessi
inoltrate entro il 30 giugndli ciascun anno scolastico; nei limiti del podsitsaranno valorizzate le competenze
specifiche e i titoli professionali posseduti dasciuno.
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d) Nel caso uno o piu docenti aspirino a un mutdmet corso ovvero al passaggio su di un corsordipe
'assegnazione avverra a scivolamento e prograsgnte a partire dalla prima classe, mantenendodéinuita
didattica nelle altre classi.

e) Nella sostituzione di docenti posti in quies@enzui sarebbe spettata I'attribuzione alla quinlasse,
'assegnazione del nuovo docente avverra tenendto gorioritariamente dell'esperienza d’insegnamenétle
quinte classi, delle specifiche sfaccettature defilp professionale e delle competenze acquisite.

f) Si cerchera, nellassegnazione dei docenti elessi, di non scindere due insegnamenti comprelth stessa
classe di concorso nel penultimo e ultimo annctrikehnio, al fine di assicurare al quinto anno uitarieta degli
insegnamenti e unicita di docenti alle classi quisoprattutto per le discipline che saranno oggdittprima e
seconda prova scritta agli Esami di Stato.

ART. 87 — Distribuzione materiale informativo e pulblicitario

1. Nessun tipo di materiale informativo o di pubbBcitaria potra essere distribuito nelle classi o wwmoe
nell'area scolastica, senza la preventiva autazinre del Dirigente Scolastico.

2. E’'garantita la possibilita di scambio e di clecone di ogni tipo di materiale utilizzabile Haloro scolastico
(libri, riviste, ecc...) e di quello frutto della sula stessa e delle classi.

3. E’' garantita la possibilita di informazione anitori da parte di Enti, Associazioni culturalbedi interesse
sociale.

4. Non sara consentita la circolazione di inforraaeipubblicitaria a scopo economico e speculativo

ART. 88 — Mobilita studentesca internazionale

1. I Liceo favorisce e incentiva la mobilita studesdae internazionale sia attraverso la partecipazioseggiorni
individuali di studio sia attraverso la parteciam degli studenti a progetti finanziati dalla Coritéu europea.

2. La partecipazione a soggiorni individuali di ditu (trimestrale, semestrale o annuale) e regoltateerda
specifico protocolloAllegato 18

3. L'individuazione degli alunni partecipanti aiogetti finanziati dalla comunita europea € regolaa@ dai
seguenti criteri:

Prerequisiti: media complessiva scrutinio finale anno precedente
media in inglese scrutinio finale anno precedente

conseguimento certificazione PET

Graduatoria Punteggio attribuito
media complessiva da 8.5 a 10 da 85 a 100
media in inglese 8 per 8/10
media in inglese 9 per 9/10
media in inglese 10 per 10/10
certificazione PET con merito 4.0
certificazione PET con eccellenza 8.0
reddito p. 10 per indice reddito ISEE fino a €8000,00

p.8 per indice reddito ISEE da €8001 a €16000
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p. 6 per indice reddito ISEE da €16001 a €24000
p.4 per indice reddito ISEE da €24001 a € 32000
p.2 per indice reddito ISEE da €32001 a € 40000

p.0 per indice reddito ISEE oltre € 40001

CAPO IV — NORME DI SICUREZZA

ART. 89 — Oggetto

1. In base a quanto previsto dalla Legge in matikriicurezza nei luoghi di lavoro (D.Lgs 81/20@8)alunni degli
istituti di istruzione sono assimilabili ai lavooait subordinati e, di conseguenza, hanno degli ighblche
2. | doveri degli allievi possono essere sintetizzame segue:
= Rispettare le misure disposte dalla scuola aid@tlia sicurezza
= Usare con la necessaria cura i dispositivi di gzza di cui sono dotate le macchine, le attrezeagur
mezzi di protezione, compresi quelli personali
= Segnalare immediatamente all'insegnante I'eventdalecienza riscontrata nei dispositivi di sicur@zz
eventuali condizioni di pericolo
* Non rimuovere o modificare i dispositivi di sicurazo i mezzi di protezione da impianti, macchine o
attrezzature
= Evitare I'esecuzione di manovre pericolosi

ART. 90 — Piano di evacuazione

1. Il piano di evacuazione dell’lstituto & affissotutti i locali. E obbligatorio per tutti prendes visione e rispettare
rigorosamente le misure di evacuazione.
2. Si prevedono due prove tecniche di evacuazitspettivamente nel primo e nel secondo Quadriraestr
3. Istruzioni di sicurezza valide per ogni circota. Alla diramazione dell’allarme:

=  Mantenere la calma;

» Interrompere immediatamente ogni attivita;

» Lasciare tutto I'equipaggiamento;

= Incolonnarsi dietro al compagno designato;

= Non spingere, non gridare e non correre;

= Seguire le vie di fuga indicate;

= Raggiungere la zona di raccolta assegnata.

ART. 91 — Norme di comportamento in caso di terremto

1. Se ci si trova in un luogo chiuso:
=  Mantenere la calma;
= Non precipitarsi fuori;
» Restare in classe e ripararsi sotto il banco, $attchitrave della porta o vicino ai muri portanti
»= Allontanarsi dalle finestre, porte con vetri o adinperché, cadendo, potrebbero essere fonte diarke
rischio;
= Se ci si trova nei corridoi o nel vano delle scekmtrare nella propria aula o in quella piu vain
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= Dopo il terremoto, alla diramazione dell'ordine @vacuazione, seguire le istruzioni impartite
dall'insegnante, abbandonando I'edificio senzaai$ascensore e ricongiungendosi con gli altri cagip
di classe nella zona di raccolta assegnata.
2. Se ci si trova all'aperto:
= Allontanarsi dall’edificio, dagli alberi, dai lammi e dalle linee elettriche;
= Cercare un posto dove non aver nulla sopra di géregercare riparo sotto qualcosa di sicuro;
= Non awvicinarsi ad animali spaventati.

ART. 92 — Norme di comportamento in caso di incendi

= Mantenere la calma;

= Se l'incendio si e sviluppato in classe uscire wubiiudendo la porta;

= Se l'incendio é fuori dalla classe e il fumo rema@raticabili le scale ed i corridoi, chiudere bdagorta e
cercare di sigillare le fessure con panni possiyita bagnati;

= Aprire la finestra e chiedere soccorso.

ART. 93 — Circolazione mezzi all'interno dell’areascolastica

1. E’ consentito I'accesso con I'automobile all&mo del cortile dell’lstituto scolastico ai gemita a chi ne fa le
veci, di alunni diversamente abili.

2. L’accesso e il parcheggio delle autovettureirggzi di pertinenza della scuola sono risengltiiasegnanti e al
personale ATA. Gli alunni che usano automobili eilono usufruire del parcheggio devono inoltravsahda

scritta al Dirigente Scolastico, il quale concedatbrizzazione nei limiti di capienza ed agibildéll’area.

3. | genitori degli alunni minorenni, e i maggioneiper loro conto, per il parcheggio dei motorievdno inoltrare

formale richiesta scritta di autorizzazione al §emte Scolastico, riportando le dichiarazioni dip@nsabilita e gl
obblighi di uso che i genitori, per i minorenniydao sottoscrivere per ottenere I'autorizzazione.

4. Motocicli e ciclomotori devono essere sisterratnodo ordinato e solo ed esclusivamente nelle destinate ad
accogliere tali mezzi.

5. | parcheggi di cui sopra sono incustoditi e gréxt la Scuola, non potendo garantire la custogiiangzzi di cui

trattasi, non assume responsabilita di alcun ggrareventuali danni o furti a carico dei mezzi eshi.

6. | mezzi devono procedere a passo d'uomo e aatlepeza allorché transitano su aree interne dingerda della
scuola; in ogni caso deve essere evitata la sogssimita degli accessi all’edificio scolastico.

7. In caso di emergenza, per comportamenti nongatud quando si ravvisano difficolta di funzionarteee di uso

degli spazi interessati, il Dirigente Scolastic@ @aottare i provvedimenti opportuni, anche di ttare restrittivo e
di revoca delle autorizzazioni concesse.

8. Il presente articolo potra essere integratopagifiche disposizioni annuali, concordate conéksponsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione.

CAPO V — NORME GENERALI PER L'UTILIZZO IN AMBITO SC OLASTICO DELLE TECNOLOGIE
DELL'INFORMAZIONE E DELLA COMUNICAZIONE

ART. 94 — Oggetto e finalita

1. Oggetto delle norme del presente Capo V sommliiche d’'uso accettabile e sicuro in ambito astito della
rete internet e delle risorse offerte dalle nu@amblogie dell'informazione e della comunicazione.

2. Lo scopo del presente Capo V del Regolameniititlito € garantire un uso corretto e responsalgilie
apparecchiature informatiche nell’Istituto, nepe#to delle norme vigenti.

ART. 95 — Obiettivi

1. Sono riconosciuti e condivisi i seguenti obietti

a) promuovere I'utilizzo scolastico delle tecnogdell'informazione e della comunicazione come mekogia atta
ad assicurare un valore aggiunto alla didattica;

b) promuovere l'utilizzo di internet come strumerger favorire I'eccellenza in ambito didattico atterso la
condivisione delle risorse, lI'innovazione e la caoncazione; come strumento complementare o altemadi
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metodi tradizionali di insegnamento e apprendimentome strumento per insegnanti e studenti che offista
scelta di risorse e opportunita per scambi culitural

c) adottare tutti i sistemi di sicurezza conosqati diminuire le possibilita di rischio nella ngakzione;

d) garantire il diritto dei minori in rete sullag®delle migliori conoscenze disponibili.

ART. 96 — Autorizzazione all’utilizzo della rete nternet in ambito scolastico

1. La decisione di utilizzare le risorse della reteernet in ambito scolastico rientra nell’ambdell’autonomia
professionale del docente.

2. Tale decisione comporta assunzione di respditagier le conseguenze disciplinari o di respoitisalzivile che
dovessero eventualmente derivare dall’'uso imprapnion autorizzato delle risorse di rete da pagt dtudente.
3. L’accesso alla rete internet a scuola ha finlussvamente didattici; avviene durante I'orarioleltione, sotto la
guida dei docenti, alle cui disposizioni lo studest deve strettamente attenere; pud aver luodabioratorio,
utilizzando in modo appropriato le apparecchiatdreproprieta della scuola, o in classe, mediantizzn di
dispositivi portatili di proprieta della scuola mopria.

4. In caso di utilizzo improprio dei dispositivi pioprieta dello studente, il docente che lo rilpvavvede a ritirare
il dispositivo stesso e a depositarlo presso ltidfidi Presidenza, per il successivo prelievo a cai genitori.

5. Coerentemente con le finalita di cui al precégl@omma 1 e al fine di delimitare il campo di i@sgabilita del
docente, il Dirigente scolastico, coadiuvato daliatente tecnico di area informatica, acquisismge “hardware”
e “software” e adotta provvedimenti organizzatinefizzati:

a) alla protezione dei dati;

b) alla gestione della rete dell'Istituto seconedalisposizioni di legge e i principi della buonertiea;

c) alla selezione dei siti visitabili, alla regestrone degli accessi e dei tentativi di accesso.

6. Nell'attivita di laboratorio svolta sulle appechiature della scuola, ogni studente avra cur@rmre in ordine
postazione e dispositivi assegnati

ART. 97 — Personale scolastico

1. Al personale docente e non docente € consdiatitcesso alle postazioni computer dislocate Heilidioteca e
nei laboratori dell’Istituto, purché in questi atii non si stiano svolgendo attivita didattiche glirstudenti.

2. Il personale amministrativo dispone di un peas@omputer nella propria postazione di lavoro.

3. Nell'utilizzo dei personal computer di proprietélla scuola, il personale scolastico:

a) utilizza le risorse disponibili per finalita amesse all’esercizio della propria professione;

b) accede regolarmente al sito della scuola ecatella di posta elettronica assegnata nel dondeikistituto

scolastico per ricevere le comunicazioni interpeetenersi aggiornato sulle attivita della scuola.

4. Al fine di prevenire possibili incidenti tecniche possano provocare malfunzionamento delle rraecton e
consentito modificare le impostazioni tecniche siegoli computer, né installare programmi senzatteazzazione
preventiva del Dirigente Scolastico.

ART. 98 — Protezione dei dati personali

Tutto il personale docente e non docente incaridatdrattamento dei dati personali & tenuto et dei limiti e
delle procedure definite nella lettera di incaseidla sicurezza dei dati personali.
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TITOLO IV — ACCESSO AGLI ATTI AMMINISTRATIVI
CAPO | — PRINCIPI E DISPOSIZIONI GENERALI

ART. 99 — Fonti e finalita

La presente sezione attua i principi affermatialattgge 7/8/90 n. 241 e dalle successive modifittnedotte dalla
L. 15/2005 e dal DPR 184/20@6ha per scopo la trasparenza e la pubblicitaattelita amministrativa e il suo
svolgimento imparziale attraverso l'esercizio deittd di accesso agli atti, ai documenti ammirasitri ed alle

informazioni in possesso dell'lstituzione scolastic

ART. 100 — Ambito di applicazione

1. Tale diritto e riconosciuto a coloro che abbiduon interesse diretto, concreto e attuale, corrigpeme ad una
situazione giuridicamente tutelata e collegata atamento al quale é richiesto I'accesso”.

2. Il diritto di accesso si esercita con riferimead documenti amministrativi materialmente esistahmomento
della richiesta e detenuti alla stessa data ddliZsone scolastica.
3. L'Istituzione scolastica non e tenuta ad elateodati in suo possesso al fine di soddisfarecleeste di accesso.

ART. 101 — Soggetti interessati al diritto di acce®

1. Sono titolari del diritto di accesso tutti i gedti privati, compresi quelli portatori di inteségpubblici o diffusi,
abbiano un interesse diretto, concreto e attualeispondente ad una situazione giuridicamentdaiates collegata
al documento al quale é richiesto l'accesso.

2. La richiesta di accesso ai documenti puo eskmraulata, oltre che dall’interessato, anche dal &pale
rappresentante.

3. Per quanto concerne i documenti amministratig gguardano gli alunni sono considerati soggetéressati i
genitori (o gli esercenti la patria potesta) sigldalunni minorenni, sia degli alunni maggiorenni.

4. |l diritto di accesso dei soggetti di cui ai gedenti commi e esercitato relativamente ai doctinagmministrativi
e alle informazioni dagli stessi desumibili il @ggetto & correlato con l'interesse di cui il rict@nte dimostri, con
idonea e specifica motivazione, di essere il trmla

5. Relativamente al sussistere dell'interesse patepsi precisa che lo stesso non puo esserddndivo in alcun
modo nel semplice soddisfacimento di una mera sit@ippoiché il diritto all’accesso puo essere @b solo
quando, in favore del richiedente, insorge il thrialla tutela di un interesse giuridicamente alate. Per tale
motivo, non é consentito I'accesso ad alcun datocaumento che non abbia dato causa o che non edrtigbuito
a determinare un formale procedimento amministoativ

ART. 102 — Contro interessati
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1. Per contro interessati si intendono tutti i sstigindividuati o facilmente individuabili in basalla natura del
documento richiesto, che, dall'esercizio dell'asoggedrebbero compromesso il loro diritto allemistezza.

2. Qualora ['lstituzione scolastica dovesse indigig soggetti contro interessati, € tenuta a deonsinicazione
agli stessi (con raccomandata con avviso di ricerto) o mediante Posta Elettronica Certificata.

3. | contro interessati hanno dieci giorni di tengadla ricezione della comunicazione per presentaeemotivata
opposizione alla richiesta di accesso. Decorsottataine, I'lstituto, accertata la ricezione dedanunicazione da
parte dei controinteressati, provvede in merita adllutazione della richiesta.

ART. 103 — Definizione di atto

1. L'art. 22 della L.?241/90, come modificata dallal5/2005, definisce documento amministratitogni
rappresentazione grafica, fotocinematografica, tebehagnetica o di qualunque altra specie del coanterdi atti
anche interni o non relativi ad uno specifico prdiceento detenuti da una P. A. e concernenti adtiditpubblico
interesse indipendentemente dalla natura pubbitash privatistica della loro disciplina sostanzzl

2. In ambito scolastico i documenti di cui soprulano essere i seguenti:

a) Elaborati scritti e atti della Commissione gaadrice degli Esami di Stato

b) Compiti scritti, documenti relativi a scrutimtermedi, finali e relativi verbali

¢) Reqgistri personali dei docenti e verbali dei €lgh di classe, a favore di genitori di alunnopieso e con
esclusione delle sole parti che concernono aliriral

d) Piano Triennale dell'Offerta Formativa

e) Regolamento d’Istituto

f) Piano Annuale delle Attivita

g) Programmazione — piani di lavoro degli insegnant

h) Atti formali, anche di natura endoprocedimenta&manati nel corso dellistruttoria a favore dafjgetto che
produca istanza di trasferimento e di mobilita pssfonale

i) Relazione ispettiva e atti presupposti e coningdavore di insegnante sottoposto a ispezionegpeoocedimento
disciplinare

[) Atti relativi al fascicolo personale, a favorel dlocente interessato

m) Atti finalizzati alla stipula di contratti a seitp di trattativa privata per l'aggiudicazionefdiniture di beni e
servizi.

ART. 104 — Atti esclusi dal diritto di accesso

1. Sono esclusi dal diritto di accesso, ai senisratmlamento del Garante per la protezione deipgasonali e del
DPR 12/4/2006 n. 184:

a) Rapporti informativi sul personale dipendentgli alunni, riguardanti la vita privata, le coridni personali e
lo stato di salute degli stessi

b) Documenti rappresentativi di accertamenti eidielzioni medico-legali relativi al personale anainguiescenza
¢) Documenti attinenti al trattamento economicaviitiale o a rapporti informativi o valutativi

d) Documenti rappresentativi di interventi dell@it& giudiziaria o della Procura della Corte dein@, relativi a
soggetti per i quali si delinea responsabilitaleiyvbenale, amministrativa

e) Documenti contenenti atti sensibili o giudizisse I'accesso non € strettamente indispensabildapitela
dell'interessato o dei suoi diritti di pari rango

f) Gli atti dei privati detenuti occasionalmentdl'titituzione scolastica in quanto non scorpotliattd documenti
direttamente utilizzati e, in ogni modo, gli atthec non abbiano avuto specifico rilievo nelle deteanioni
amministrative

g) Documenti attinenti a procedimenti penali (peuali € prevista una tutela piu ampia in ambitadgiiario), o
utilizzabili a fini disciplinari o di dispensa daervizio, monitori o cautelari, nonché concerngmbcedure
conciliative o arbitral

h) Annotazioni, appunti e bozze preliminari; atéramente interni (comunicazioni, rapporti, esp@sti,istruttori)
i) Documenti inerenti all'attivita relativa all'imfmazione, alla consultazione e alla concertazienella
contrattazione sindacale, fermi restando i disittidacali previsti anche dal protocollo sindacale

I) Documenti contenuti nei fascicoli relativi aigmedimenti disciplinari che contengono apprezzaneegtudizi di
valore su persone individuate

m) Atti istruttori preordinati alle attivita di vatazione e di controllo strategico effettuate daigente Scolastico
n) Corrispondenza con terzi non richiamata in @eékioni o provvedimenti, la cui divulgazione noia s
espressamente consentita dal mittente o dal desima
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CAPO Il - MODALITA’ DI ACCESSO

ART. 105 - Modalita di accesso: definizione

1. A seconda dell’esistenza o meno di soggettirodnteressati, variano anche le modalita per @seedl diritto di
accesso.

2. Si ha un acces$aformale qualora non risulti I'esistenza di contro intergissa

3. Si ha l'accessformale nei seguenti casi:

a) quando, in base al contenuto del documentoestdy si riscontra I'esistenza di contro interessat

b) quando non risulti possibile I'accoglimento indiao della richiesta in via informale;

¢) quando sorgono dubbi sulla legittimazione dgtigdente, sulla sua identita, sui suoi poteri reggntativi, sulla
sussistenza di un interesse legittimo alla strefplia informazioni e delle documentazioni forngell’accessibilita
del documento.

ART. 106 — Motivi della domanda

1. La richiesta di accesso ai documenti deve egsvetivata e deve specificare 'interesse persor@lacreto e
attuale per la tutela di situazioni giuridicameritevanti.

2. Per ottenere I'accesso ad un determinato attafdento occorre che il richiedente fornisca le peogeneralita,
a meno che egli non sia personalmente conoscidtdudaionario preposto all’'ufficio dove & depositdtatto
richiesto in visione.

ART. 107 — Accesso informale

1. Il diritto di accesso pud essere esercitato im imformale, dietro semplice richiesta verbale ansegna
dell'attestazione del versamento di diritto di ragze all’ufficio che ha formato o detiene stabilmerntdocumento,
se la tipologia del documento richiesto escludarésenza di contro interessati.

2. La valutazione se ammettere 0 meno I'accessgairinformale spetta al responsabile dell’'ufficieer poter
ottenere I'accesso all’atto, il richiedente deve:

a) indicare gli estremi del documento oggetto ddiiehiesta, ovvero gli elementi che ne consentano
l'individuazione;

b) specificare e, ove occorra, comprovare I'inteeesonnesso all’oggetto della richiesta;

c¢) dimostrare la propria identita e, ove occorgapipri poteri di rappresentanza del soggetto éstato.

3. Nel caso in cui il preposto all'Ufficio ravvigiarenza di presupposti per I'accoglimento della aoda dovra
essere richiesto il parere vincolante del Dirigedtelastico.

ART. 108 — Accesso formale

1. Ove sia necessario compiere una valutazioneapprofondita sull'interesse manifestato dal riceige per
accedere agli atti, o sulla eventuale presenzaulir@ interessati all’esercizio del diritto di asse, & necessario
presentare formale richiesta di accesso agli atiizzando la modulistica in allegato al preseRegolamento
(Allegato 19

2. La richiesta, sottoscritta dall'interessato, pgéere:

a) consegnata personalmente all’Ufficio che ha &dotiatto o il documento richiesto, o che lo deé@estabilmente;
b) inviata per via telematica, esclusivamente etiso la propria casella di Posta Elettronica Geata (PEC),
all'indirizzo della posta certificata dell’Istitutoaps05000a@pec.istruzione.it

3. La domanda deve essere compiutamente compilatayri sua parte. Qualora la richiesta sia irregola
incompleta, I’Amministrazione, entro 10 giorni, & comunicazione al richiedente (con mezzo idoneo a
comprovarne la ricezione: PEC o Raccomandata AlfRYal caso, il termine del procedimento ricomineia
decorrere dalla data di presentazione della rithiesrretta.

4. Non saranno prese in considerazione le domapnde&rmenti indicazioni generiche che non consent@ino
individuare con certezza il documento richiesto eadutare I'interesse che fonda I'esercizio deitti di accesso.




49

ART. 109 — Identificazione dei soggetti che eseraio il diritto di accesso

1. All'atto di presentazione dell'istanza, il rieldente deve esibire preventivamente un valido deotondi
identificazione.

2. Coloro che esercitano lo stesso diritto, in repentanza di persone giuridiche o di enti, oltrdagumento di
identificazione personale, devono produrre idoitetotche attesti il proprio potere rappresentativo

3. Nel caso di rappresentanza di persone fisictitelib idoneo che attesti il potere rappresentaé\costituito da un
atto di delega dell'interessato, la cui sottosone deve essere autenticata a norma dell’art.28 degge 15/1968
e successive modifiche e integrazioni.

ART. 110 — Accoglimento, rifiuto, limitazione o diferimento dell'accesso

1. Il richiedente avra accesso per I'esame deirdenti presso ['Istituzione scolastica e negli oiradicati nell'atto
di accoglimento della richiesta e alla presenzapdetonale addetto. | documenti per i quali € catiteel'accesso
non possono essere asportati dal luogo pressmoai@esi in visione e non possono essere altératicesso ad
eventuali informazioni contenute in strumenti imi@atici avviene mediante stampa dei documenti rithie

2. L’atto di rifiuto, limitazione o differimento Bhccesso richiesto in via formale deve essere watagnente
motivato. L'atto che dispone il differimento alleesso ne indica la durata.

3. Tenuto conto della tutela della riservatezza digi personali, sono oggetto di esclusione dalaso tutti i
documenti di cui al precedente art.100. Il dirdt@ccesso &, inoltre, escluso:

a) per i documenti coperti da segreto di Stato emiss della legge 24 ottobre 1977, n. 801 , e ssgoees
modificazioni, e nei casi di segreto o di divieta@yulgazione espressamente previsti dalla legge;

b) nei procedimenti tributari, per i quali restdaome le particolari norme che li regolano;

c) nei confronti dell'attivita della pubblica ammineione diretta all'emanazione di atti normativnainistrativi
generali, di pianificazione e di programmazione, ipguali restano ferme le particolari norme cheregolano la
formazione;

d) nei procedimenti selettivi, nei confronti dei doeumti amministrativi contenenti informazioni di ctese
psicoattitudinale relativi a terzi.

4. Le singole pubbliche amministrazioni individual® categorie di documenti da esse formati 0 comenq
rientranti nella loro disponibilitd sottratti ateesso. Non sono ammissibili istanze di accessorgirete ad un
controllo generalizzato dell'operato delle publ@ie@mministrazioni. L'accesso € sempre negato quando

a) dalla divulgazione possa derivare una lesiopeciica e individuata, alla sicurezza e alla difemzionale,
all'esercizio della sovranita nazionale e alla icoita e alla correttezza delle relazioni interoaaili, con
particolare riferimento alle ipotesi previste daitati e dalle relative leggi di attuazione;

b) l'accesso possa arrecare pregiudizio ai prockdsrmazione, di determinazione e di attuazioeéiadpolitica
monetaria e valutaria;

c¢) i documenti riguardino le strutture, i mezzi,detazioni, il personale e le azioni strettameritansentali alla
tutela dell'ordine pubblico, alla prevenzione eaakpressione della criminalita con particolarerifento alle
tecniche investigative, alla identita delle fontiimformazione e alla sicurezza dei beni e dellesgge coinvolte,
all'attivita di polizia giudiziaria di conduziormklle indagini;

d) i documenti riguardino la vita privata o la nestezza di persone fisiche, persone giuridichepgr, imprese e
associazioni, con particolare riferimento agli ietsi epistolare, sanitario, professionale, firamaj industriale e
commerciale di cui siano in concreto titolari, arote i relativi dati siano forniti all'lamministrazie dagli stessi
soggetti cui si riferiscono;

e) quando i documenti riguardino l'attivita in anidi contrattazione collettiva nazionale di lavergli atti interni
connessi all'espletamento del relativo mandato.

5.L'accesso ai documenti amministrativi non pudeessegato ove sia sufficiente fare ricorso al neote
differimento. Sono oggetto di differimento all’asse i seguenti documenti:

a) documenti relativi ai procedimenti disciplindgl personale ed altri procedimenti di caratterezisamatorio fino
alla conclusione dei relativi procedimenti;

b) gli elaborati degli alunni fino al completamerdtella correzione da parte del docente e relatoresegna alla
classe, nei tempi stabiliti;

c) i registri dei docenti nei periodi di valutaze@sommativa;

d) i verbali dei consigli di classe ed il regisgyenerale dei voti durante i periodi di valutazisoeenmativa;

e) gli atti e i documenti relativi a procedure drg di appalto, fino all'aggiudicazione definitiva

6. Deve comunque essere garantito ai richiedettd'sso ai documenti amministrativi la cui conozaesia
necessaria per curare o per difendere i proprniasge giuridici. Nel caso di documenti conteneatii densibili e
giudiziari, l'accesso & consentito nei limiti in sia strettamente indispensabile e nei terminvigtedall’ articolo
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60 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 19&aso di dati idonei a rivelare lo stato di sakiti vita
sessuale.

ART. 111 — Rilascio copie

1. Nel momento in cui la domanda di accesso é tcbinteressato pud consultare o estrarre copie d
documento dichiarato accessibile.

2. Per gli atti richiesti in copia conforme, dovnanessere corrisposte le necessarie marche daaiaknsi di
legge.

3. Per gli atti richiesti in carta semplice, l'indgsato deve corrispondere i costi di riproduzicome indicato
all'art.109

4. Qualora un documento si riferisca contestualmanpit persone, I'accesso, mediante esame ediesgali
copia, & consentito limitatamente alla parte deudwento che si riferisce al soggetto richiedenmeha mediante
copertura, con impressioni indelebili, delle pdel documento concernenti persone diverse daledhite.

ART. 112 — Determinazione tariffe riproduzione atti

1. Le tariffe del rimborso spese per la riprodugiategli atti sono determinate e aggiornate corbeedzione del
Consiglio di Istituto in base ai seguenti criteri:

a) costo carta in bianco

b) costo riproduzione, comprensivo ammortamentocimiaa e personale addetto

c) diritti di ricerca di archivio

ART. 113 — Diritto di ricerca. Rimborso spese di poduzione e dei costi di notifica

1.L'esame dei documenti € gratuito. L'eserciziaatiesso agli atti mediante rilasciocdpia informe & subordinato
soltanto al rimborso del costo di riproduzionedisscome segue:

Tariffe del Diritto di Ricerca

Documenti formati da oltre 1 e fino a 5 anni pridala richiesta di accesso € 2,00

Documenti formati oltre 5 anni prima della richeesti accesso €5,00

Il costo del diritto di ricerca viene applicato pgni pratica oggetto di richiesta di accesso.
Nulla e dovuto per i documenti presenti in formeliettronico in banca dati.

Costi di Riproduzione di atti e documenti

Formato Costo per ogni
foglio
Formato A4 per documenti che non necessitano dirtaqa dati di altri soggetti €0,25
Formato A4 per documenti che necessitano di coedati di altri soggetti € 0,50
Formato A3 per documenti che non necessitano dirtaya dati di altri soggetti €0,50
Formato A3 per documenti che necessitano di copedati di altri soggetti €1,00

2. Qualora la richiesta di accesso agli atti comp@motifica a controinteressati, i costi necesaHla notifica sono
guantificati in € 10,00 a controinteressato ( €@r le notifiche indirizzate a personale in éiffetservizio presso
I'lstituto); tali importi, comprensivi delle spegmstali e dei costi amministrativi, sono a caria dchiedente
I'accesso e potranno essere richiesti in anticgrd'gvvio del procedimento.

3. Il pagamento sara assolto mediante marche ammiragitre da apporre sulla richiesta e da annullare cdem
stessa data del rilascio delle copie.
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4. Il rilascio dicopia conforme all’originale € soggetta all'imposta di bollo come da disposiziggenti in materia
(D.M. 5/11/2012 — DPR 642/72 e DPR 955/82 e s:m@.M.94/94 — DPR 115/02 e per gli importi il DMElEl
24.05.05) ) :

- Copie conformi all’'originalel marca da bollo di euro 16,0qLegge 147/13) per ogni foglio relativo ad un unic
documento o per documento costituito da 4 pagimgoe.

5. All'art. 5 del DPR 642/72, cosi come sostituitall’art.5 del DPR n.955/82, e fornita definiziode“foglio”,
“pagina” e di “copia”, agli effetti dell'imposta diollo.

a) il foglio 9 intende composto da quattro facciate, sempregcieste siano unite o rilegate tra di loro in modo d
costituire un atto unico recante nell’'ultima fataidichiarazione di conformita all’originale;

b) perpaginasi intende una facciata;

c) per copia si intende la riproduzione, parziale o totale, adi, documenti e registri dichiarata conforme
all’originale da colui che I'ha rilasciata.

Nei rapporti con lo Stato I'imposta di bollo, quané dovuta, & a carico del contribuente, il quateygede a fornire
direttamente all’'Ufficio competente la marca dadg@kevista.

6. La consegna dei documenti & subordinata allseptazione dell’attestazione dell’avvenuto pagamelnt ogni
caso il ritiro delle copie o la visione degli atéve avvenire entro 30 giorni dalla comunicazionacdoglimento
dell'istanza di accesso. Trascorso tale termingrotedimento e archiviato.

ART. 114 — Comunicazione al richiedente. Termine pél rilascio delle copie

1. Il Dirigente Scolastico ha 30 giorni di tempor pspondere alla richiesta di accesso sia in mpdsitivo,
accogliendo listanza dellinteressato e permettecmsi I'accesso agli atti, sia in modo negativgettando la
richiesta mediante diniego.

2. La comunicazione di accoglimento indica il gimmn I'ora fissati per I'accesso. In caso di impb#ish da parte
del richiedente per tale giorno, possono essereocdati, con il Dirigente Scolastico, un altro giore |'orario
entro i 7 giorni successivi.

3. Il diniego della domanda richiesta in via formaleve essere motivato a cura del Dirigente Sdéodast
richiedente, in caso di diniego della domanda, p@sentare ricorso nel termine di 30 giorni allanGussione per
l'accesso ai documenti amministrativi presso |@iBesmza del Consiglio dei Ministri, al TAR e al @agello Stato.

ART. 115 — Prescrizioni e divieti nel corso dellaigione

1. L'esame dei provvedimenti deve effettuarsi dehiedente, da solo 0 accompagnato da personaadiiducia
nell’Ufficio dove & depositato I'atto, alla presendel funzionario addetto. E vietato:

a) portare il provvedimento fuori dall'ufficio anelse temporaneamente;

b) fare copie con qualsiasi mezzo dei provvedimgaiiin visione;

c) fare segni particolari, cancellature, manomissio

ART. 116 — Decadenza dell'autorizzazione

1. Il richiedente che non si & avvalso del diritteesame degli atti a seguito di accoglimento détlmmanda, decade
dal diritto stesso e, per la durata di un anno,pumpresentare domanda di accesso allo stessedimento.
2. L'inosservanza dei divieti previsti dall’articoprecedente, comporta I'immediata decadenza débdili esame.

ART. 117 — Responsabilita a carico dei richiedenti

1. | cittadini, a cui sia stato affidato un docuneedi pertinenza di questa Istituzione scolasscao responsabili e
rispondono ad ogni effetto di legge dei danni chentualmente dovessero arrecare all’lstituto pendggiamento,

distruzione o perdita del documento consegnato.

2. La sottoscrizione o la soppressione o la digingzo il deterioramento di un documento & passiaiiche di

denuncia penale ai sensi dell'art. 351 del C.P.

ART. 118 — Rifiuto di esibizione o di rilascio di opia dei documenti
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1. Il Dirigente Scolastico dell'lstituto puo rifiate I'accesso a un determinato documento, oltreasiprevisti dal
presente Regolamento, quando sia manifestamentderagi che I'esame e diretto a turbare I'ordinamemtib
funzionamento degli uffici o dimostra chiaramentecarattere persecutorio.

2. Il Dirigente Scolastico dell’lstituto puo disperper la revoca dell’autorizzazione allesame aleahistante
contravviene alle disposizioni di cui ai precedeamticoli.

ART. 119 — Accesso agli atti relativi ai documentiegli Esami di stato

Ai fini dell'esercizio del sopracitato accesso snanda alla specifica O.M. che, annualmente, deterni
funzionamento degli Esami di Sato conclusivi debselo ciclo.

TITOLO V — REGOLAMENTO PER LE PROCEDURE DI NEGOZIAZ |I0ONE PUBBLICA

CAPQO | — DISCIPLINA DEGLI INCARICHI E DEI CONTRATTI DI PRESTAZIONE D’OPERA

ART. 120 — Finalita e ambito di applicazione

Il presente Regolamento disciplina le modalitaceteri per il conferimento di contratti di presiaze d’opera da
parte di personale interno e/o esterno per attisfiacifiche e peculiari, che richiedano precisa etenza
professionale, al fine di sopperire a particolanmetivate esigenze didattiche deliberate e riefitrael Piano
Triennale dell’Offerta Formativa o nel Programmanéale.

ART. 121 — Condizioni per la stipula dei contratti

| contratti con gli esperti esterni possono esséimilati, ai sensi dell’art.32, comma 4, del 44 del 2001,
soltanto per le prestazioni e le attivita che nosspno essere assegnate al personale dipendemteiatl’Istituto
per inesistenza di specifiche competenze profealjger indisponibilita o coincidenza di altri ixgni di lavoro.

ART. 122 — Pubblicazione degli avvisi di selezione

Il Dirigente Scolastico, sulla base dei progetli BEOF e dei finanziamenti a disposizione per Eizeazione di
tali progetti, individua le attivita e gli insegnanti per i quali &€ necessario conferire incariclpeasonale esperto
interno/esterno e ne da informazione pubblicandallabd online I'avviso di selezione contenente Ipdiogia del
posto e I'attivita, la durata, il luogo e il compendello specifico incarico da conferire.

ART. 123 — Requisiti professionali

Per ciascuna attivita o progetto per lo svolgimeeo quali si renda necessario il ricorso allaawdirazione di
esperti, vengono stabiliti i requisiti culturalipeofessionali, nonché I'eventuale esperienza metural campo che
gli esperti stessi devono possedere per svolgattevita o I'insegnamento.
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ART. 124 — Determinazione del compenso

| criteri per la determinazione del compenso glisato sono quelli relativi a:
= Personale interno(compreso anche il personale in servizio presse adtituzioni scolastiche

C.C.N.L. 29/11/2007

Tipologia Importo orario lordo dipendente
Ore aggiuntive di insegnamento € 35,00
Ore aggiuntive non di insegnamento €17,50

Gli oneri a carico dellamministrazione sono ramemati dallINPDAP nella misura del 24,20%| e
dall'lRAP nella misura dell’8,50% e dalle ritenutdPS qualora il personale sia assunto con conteateanpo
determinato.

= Personale esterno

1. Con il prestatore d'opera e possibile concordarecompenso, anche forfettario, diverso da quakato
dalle tabelle annesse al CCNL. Nel fissare il camspesi pud fare riferimento ai compensi fissatilddl 326
del 12/10/95 oppure alla circolare del Ministerodld®/oro n. 101/97.

2. A discrezione del Dirigente Scolastico i compepsr I'esperto estraneo professionista possoneress
integrati fino al 15% valutando non solo il numatoore e la durata dell'intervento, ma anche lalituael
soggetto.

3. Nel caso di compenso eccedente I'importo tateellaara necessario, nell’affidare l'incarico, dadeguata
motivazione in relazione al fatto che le carattimtie del Progetto presuppongono professionalitiadia
giustificare il maggior compenso orario.

4. Sono fatti salvi i compensi previsti in spegificogetti finanziati con fondi comunitari e/o régmentati dagli
stessi enti erogatori.

5. Nel compenso fissato pud essere compreso animmborso forfettario delle spese di viaggio.

DECRETO INTERMINISTERIALE 326 DEL 12/10/1995

Tipologia Importo
Direzione, organizzazione Fino ad un massimé 4l1,33jiornaliere
Coordinamento, progettazione, produzione di Fino ad un massimo €i41,32 orarie fino ad un
materiali, valutazione, monitoraggio massimo dE 51,6®rarie per docenti universitari.
Docenza Fino ad un massimo €i41,32 orarie fino ad un
massimo d€ 51,65orarie per docenti universitari
Attivita tutoriale, coordinamento gruppi di lavoro Fino ad un massimo €i41,32 orari

CIRCOLARE MINISTERO DEL LAVORO N. 101 /97

Tipologia Importo
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Docenti, direttori di corso e di progetto

Docenti universitari di ruolo, ricercatori senior
Dirigenti di azienda, imprenditori, espertilde
settore senior (con esperienza decennale)
Professionisti, esperti junior di orientamento, di
formazione (con esperienza decennale).

Fino ad un massimo di € 85,22

Docenti, codocenti, direttori di corsae
condirettori di progetto

Ricercatori universitari 1° livello, ricercatojunior
(esperienza triennale)

Professionisti, esperti di settore junior (triem)al
Professionisti, esperti junior di orientamento,
formazione (iniziale e continua) e di didattica ¢
esperienza triennale di docenza.

Fino ad un massimo di € 56,31
di
on

Codocenti o condirettori di corsi e di progetti;

Tutor

Fino ad un massimo di € 46,48

Fino ad un massimo di € 3C,99
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ART. 125 — Individuazione dei contraenti

1. Il Dirigente Scolastico, qualora non esistanafgssionalita interne, individua le attivita e iglsegnamenti per i
quali possono essere stipulati contratti con esgsterni.

2. Per l'individuazione dell’avente titolo si tercanto della spesa prevista e della tipologia t#rirento richiesto
per procedere all'affidamento dell'incarico attresae

- procedura semplificata con affidamento diretto

- selezione comparativa dei candidati con avvisoighiao

3. Sono oggetto di procedura semplificata (com€ideolare della Funzione Pubblica n.2/2008), e duiton si
procede all'utilizzo delle procedure comparativé, agli obblighi di pubblicita per la scelta delpesto, gli
incarichi rientranti tra le collaborazioni meraneioiccasionali che si esauriscono in una sola azqgmrestazione,
caratterizzata da un rappoitguitu personaeche consente il raggiungimento del fine e che aotapo, per loro
stessa natura, una spesa equiparabile ad un rimispesse, quali ad esempio la partecipazione a gane
seminari, la singola docenza, la traduzione di pokhioni e simili, o qualora, in relazione alleesfiche
competenze richieste, il professionista esterngigco in possesso delle competenze richieste.

4. Si potra procedere all'affidamento diretto, eogare alla pubblicazione degli avvisi, per glidrichi la cui
previsione di spesa sia inferiore a euro 4.000,00

5. Per i restanti casi si procede alla seleziomepewativa dei candidati con Avviso pubblico. Il Dante Scolastico
pubblichera all’Albo pretorio e sul sito web dddtituto, specifico avviso nel quale siano esplititmodalita e
termini per la presentazione delle domande; ogghttia prestazione; durata del contratto; corrispeproposto e
criteri di valutazione delle candidature.

6. Il Dirigente Scolastico, coadiuvato da apposammissione all'uopo nominata, determina la scelia selezione
del contraente mediante la valutazione comparalé@vaurricola. L'aggiudicazione avra luogo anche nel caso vi sia
una sola offerta, purché rispondente ai requistiiesti per I'espletamento dell’incarico in un fieslare progetto.

ART. 126 — Individuazione della posizione dell’espto esterno

Ai fini della corretta determinazione del trattarterprevidenziale — assistenziale - tributario dwhpensi
da corrispondere agli esperti, il Direttore S.Gprovvede ad individuare preliminarmente quale pos&
giuridica debba attribuirsi all'esperto, sulla basguanto dichiarato dallo stesso. In base a dditthiarazione il
Direttore S.G.A. individua il tipo di contratto déipulare fra la casistica prevista dalla vigeraemativa:

a) contratti di prestazione di lavoro autonomo prdfesse, con professionisti che abitualmente
esercitano attivita prefigurate nel contratto ecstitolari di partita IVA;
b) contratti di prestazione di lavoro autonomo ocazsimente reso, quando rispetto al prestatore
l'attivita presenta caratteristiche di saltuarietsecondarietd;
c) contratti di collaborazione coordinata e cordiiva, caratterizzati dallo svolgimento delita
prestata senza vincolo di subordinazione nel quatiran rapporto unitario e continuativo e con
retribuzione periodica prestabilita.

Si riportano nel seguenti quadro sintetico i corriti previdenziali e le ritenute da applicare submpensi
per prestazioni di lavoro autonomo

1)
IRAP
Tipo Professionisti INPS RITENUTE Carico Stato
Professionisti con Albo e Cassa Esclusi IVA 20%tegrativo Cassa 2% NO
Ritenuta acconto 20%

Professionisti con Albo non iscritti Addebitano il 4% IVA 20% - Integrativo Cassa 2% - NO
alla Cassa al committente

(soggetto AVA, Ritenuta acconto 20%

R.A. e Int. Cassa)
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Professionisti senza Albo né Cass

a Addebitano ia#%
committente (soggettol&A,
R.A.)

IVA 20% -
Ritenuta acconto 20%

NO
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2) Collat . i inuativa

IRAP
Carico
Tipo Professionisti INPS RITENUTE Stato
Collaboratori senza partita IVA 1/3 del 10% a carico IVA 20% - Ritenuta irpef| NO
con altra copertura previdenzialg del professionista (scaglioni e detrazioni art
2/3 a carico del committente 24 DPR 600/73) —
cheversa l'intero contributo AddizionalelRPEF
Collaboratori senza partita IVA 1/3 del 10% a carico Ritenuta IRPEF (scaglioni Sl
con altra copertura previdenziale del professionista edetrazioni art. 24 DPR
2/3 a carico del committente | 600/73) — Addizionali
cheversa l'intero contributo IRPEF
Collaboratori senza partita IVA 1/3 del 18% a carico Ritenuta IRPEF (scaglioni Sl
senza altra copertura previdenzigle del professionista edetrazioni art. 24 DPR
2/3 a carico del committente | 600/73) — Addizionali
cheversa l'intero contributo IRPEF

3) Prestazioni da lavoro autonomo

1. Se il reddito derivante da dette prestazionilltas di importo fino a 5.000 euro, lo stesso sara
assoggettato esclusivamente alla ritenuta d'acaatblRAP.

2. Se il reddito annuo derivante da prestazionladioro autonomo occasionalmente svolto supera i
5.000 euro, per i contributi previdenziali e leernitite erariali trovano applicazione le disposizigmiviste
per le collaborazioni coordinate e continuative.

ART. 127 — Stipula del contratto

1. Nei confronti dei candidati il Dirigente Scolast provvede, con determinazione motivata in relagiai
criteri definiti dal presente Regolamento e valutiala commissione, e comunque nei limiti di spesh
progetto, alla stipula del contratto.

2. Nel contratto devono essere specificati:

- 'oggetto della prestazione;

- il progetto di riferimento;

- i termini di inizio e di conclusione della preatane;

- il corrispettivo della prestazione, indicato atto dell'IVA se dovuta, e dei contributi previdéaize fiscali
a carico del’ Amministrazione;

- le modalita di pagamento del corrispettivo;

- le cause che danno luogo alla risoluzione detratin ai sensi dell'art.1456 del c.c. e le cormhziper il
ricorso delle parti al recesso unilaterale;

- le modalita di controllo e verifica della qualdella prestazione erogata

3. | titolari del contratto si assumono I'onereadsolvere a tutti gli obblighi previsti dalla notima vigente in
materia di protezione dei dati personali.

4. La copertura assicurativa infortunio e R.C. @{@lsiasi altra garanzia assicurativa € sempreriaoca
dell'esperto esterno.
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5. La natura giuridica del rapporto che si instaagma il contratto € quella di rapporto privatistigoalificato
come prestazione d'opera intellettuale. La diseiplihe lo regola e stabilita dagli artt.2222 e satjwlel c.c.

6. | contratti disciplinati dal presente Regolansetstituiscono prestazioni occasionali e sonogassitati al
corrispondente regime fiscale e previdenziale jperdenza anche della posizione del contraente el@ono
luogo a diritti in ordine all'accesso nei ruoli escuola.

7. | contratti di cui al presente Regolamento nosspno avere durata superiore ad un anno e non sono
rinnovabili. Il committente puo prorogare, ove resvwun motivato interesse, la durata del contratio al fine

di completare i progetti e per ritardi non impuliadli collaboratore, fermo restando il compensdyitat per i
progetti individuati.

ART. 128 — Autorizzazione dipendenti pubblici e comnicazione alla Funzione Pubblica

1. Ai fini della stipula dei contratti disciplinatilal presente Regolamento con i dipendenti di altra
amministrazione pubblica é richiesta obbligatoriateda preventiva autorizzazione del’amministraeiali
appartenenza, di cui all'art.53 del D.Lgs 30/03/200L65

2. L’elenco dei contratti stipulati con i soggdtii cui al punto precedente, € comunicato annuaknaht
Dipartimento della Funzione Pubblica entro i tefimpievisti dall'art.53 commi 1 e 2 del D.Lgs 165.en.i

CAPO 1l — ACQUISIZIONE IN ECONOMIA DI LAVORI, SERVI ZI E FORNITURE

ART. 129 — Finalita e ambito di applicazione

Il presente Regolamento, redatto ai sensi dell2@t.comma 1, 36,37 e 38 del D.Lgs 18 aprile 20160 e
ai sensi dell'art.34 del D.l. 44/2001, disciplina modalita, i limiti e le procedure da seguire per
I'acquisizione in economia di lavori, servizi e fdure

ART. 130 — Affidamento di lavori, servizi e forniture

L'Istituto Scolastico procede all'affidamento divtai, servizi e forniture di importo inferiore aloglie di
cui all'articolo 35 del D.Lgs 18 aprile 2016, n, 58condo le seguenti modalita:

» per affidamenti di importo inferiore a 4.000,@diro, mediantaffidamento diretto, adeguatamente
motivato o per i lavori in amministrazioneeatia, secondo l'art. 34 del D.l. n.44/2001 per tendi
spesa fissato dal Consiglio d'Istituto;

» per affidamenti di importo tra 4.000 e 40.000 ewio,applica la procedura comparativa di cui
all’art. 34 del D.1.44/2001, mediante invito di almeRooperatori economiciindividuati sulla base
di indagini di mercato o tramite elenchi di ogeraeconomici, nel rispetto di un criterio ditaaione
degli inviti.

* l'osservanza di tale ultimo obbligo & esclusa quamado sia possibile acquisire da altri operatori il
medesimo bene sul mercato di riferimento;

» per affidamenti di importo pari o superiore a.08® euro e inferiore a 150.000 euro peivoti,

0 a 135.000 euro per le forniture e i serviziediante procedura negoziataprevia consultazione,
ove esistenti, di almend operatori economiciindividuati sulla base di indagini di mercato o
tramite elenchi di operatori economici, nel rispett un criterio di rotazione degli inviti.

L'lstituto Scolastico procede all'affidamento, nedsi sopra indicati, previa Determina di indiziatedla

procedura in economia, ai sedsil'art. 32, comma 2, del D.Lgs 50/2016.
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ART. 131 — Tipologie lavori

Possono essere eseguiti mediante la proceduraitorta, secondo gli importi finanziari indicati’ait.
129, i seguentiavori:

a) Lavori di manutenzione ordinaria degli edifici dislituto Scolastico

b) Lavori non programmabili in materia di riparazioeensolidamento e simili

¢) Lavori di piccoli adattamenti edilizi

d) Lavori per i quali siano stati esperiti infruttuosante gare pubbliche

e) Lavori necessari per la compilazione di progetti paccertamento della staticita diedifici e
manufatti

f) Lavori finanziati da interventi approvati nell’ambidel PON“Per la Scuola:Competenze e
Ambienti per I'apprendimento” per un importo supeei a € 40.000,00 e fino a € 200.000,00

Gli importi di cui al presente articolo devono imdersial netto d’'IVA .

ART. 132 — Tipologie beni e servizi

Possono essere acquisiti mediante procedura imedan secondo gli importi finanziari indicati alit.
129, i seguentdeni e servizi

a) Acquisti, restauri 0 manutenzione di mobili, arredippellettili di ufficio

b) Studi per indagini statistiche, consulenze pacquisizione di certificazioni

¢) Acquisti di software per attivita amministrativeftabili/gestione alunni /antivirus

d) Spese per l'illuminazione e la climatizzazione ldeali;

e) Acquisti di generi di cancelleria/materiale di pidi/materiale per laboratori informatici e scieiciif

f) Acquisti dispositivi informatici e software didatti

g) Noleggio macchine fotocopiatrici

h) Beni e servizi finanziati da interventi approvagillfambito del PON “ Per la Scuola: Competenze e
Ambienti per 'apprendimento” per un importo supeeia € 40.000,00 e fino a € 135.000,00.

Gli importi di cui al presente articolo devono imtkersi al netto d’'IVA.

ART. 133 — Frazionamento beni

E’ vietato 'artificioso frazionamento dell’acquisbne di beni, servizi o lavori allo scopodtittoporli
alla disciplina di cui al presente Regolamento.

ART. 134 — Responsabile Unico del Procedimento

La Determina a contrarre che, in funzione del preseRegolamento, indice la procedura in
economia, individua il Responsabile Unico del Pddcento, ai sensi della normativa vigenteriateria.

ART. 135 — Iter procedurale

1. Il Dirigente Scolastico, con riferimento al berservizio o lavoro acquisibile in economia, proadee
al’emanazione di una Determina per l'indizionela@rocedura.

2. Il DSGA procede, a seguito delle determina d8| Dall'indagine di mercato per lindividuazione di
almeno5 operatori economicingl caso di procedura negoziafgo di almeno 3 operatomél caso di
procedura comparativa).

3. Dopo aver individuato gli operatori economicbii alla svolgimento dell'affidamento, il DSGA
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provwedera a inoltrare agli stessi contemporanetands lettera di invito, contenente i seguenti
elementi:

a) l'oggetto della prestazione, le relative carattai® e il suo importo massimo previsto, con esches
dell'lVA,;

b) le garanzie richieste all’affidatario del contratto

¢) iltermine di presentazione dell'offerta;

d) il periodo in giorni di validita delle offerte stees

e) lindicazione del termine per I'esecuzione dellagtazione;

f) il criterio di aggiudicazione prescelto;

g) gli elementi di valutazione, nel caso si utilizdi driterio dell'offerta economicamente piu
vantaggiosa;

h) la misura delle penali;

i) l'obbligo per l'offerente di dichiarare nell'offeat di assumere a proprio carico tutti gli oneri
assicurativi e previdenziali di legge, di osserdaraorme vigenti in materia di sicurezza sul laverdi
retribuzione dei lavoratori dipendenti, nonchéatigttare condizioni contrattuali e penalita;

i) lindicazione dei termini e modalita di pagamento;

K) i requisiti soggettivi richiesti all'operatore, e Irichiesta allo stesso di rendere apposita
dichiarazione in merito al possesso dei requisggettivi richiesti.

4. Se il criterio di aggiudicazione prescelto e liuelell'offerta economicamente piu vantaggiosa, si
procede, con determina del DS, alla nomina dé€emmissione Giudicatrice, dopo la scadenza del
termine fissato per la presentazione delle offertagi sensi dell’art. 77 delD.Lgs. 50/2016 Se invece il
criterio di aggiudicazione prescelto € quello delzgo piu bassdapertura delle offerte & operata dal
RUP.

5. Successivamente si procede alla verifica deuisgf generali e speciali dell'operatore economico
considerato il miglior offerente.

6. L'lstituto Scolastico, decorsi 35 giorni (Star@teel) dalla data di comunicazione dell'avvenuta
individuazionedel soggetto aggiudicatario, provvede alla stigldhcontratto, salvo nei casi di urgenza,
comedisciplinato dal D.Lgs. 50/2016 e nel caso in civenga una sola offerta o una sola offerta valida.

ART. 136 — Obblighi di pubblicazione

L'Istituto Scolastico procede alla pubblicaziond pwofilo del committente (sito Internet dell’latiio
Scolastico) del soggetto aggiudicatario.

Per quanto non espressamente previsto nel preBegtelamento si rinvia alle disposizioni del D. Lgs.
50/2016 e delle leggi in materia.
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COMPETENZE PER LO SVILUPPO(FSE) AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO (FESR)

7-2013

ALLEGATO 1- SCHEDA DI VERBALIZZAZIONE INTERVENTO

La presente scheda pud essere utilizzata per dietedla fedele verbalizzazione nel Collegio doceeti
proprio intervento.

Pertanto, i componenti del Collegio che ritengappartuno servirsi di tale strumento potranno coargila
scheda in argomento e consegnarla al segretari€alkdgio entro e non oltre le 24 ore successive allo
svolgimento del Collegio docenti di riferimento.

Richiesta verbalizzazione inter vento

Nome e Cognome

Punto all'o.d.g.

Testo da verbalizzare

Data Firma
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Allegato 2 — Liberatoria esperti esterni
Bari,

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
del Liceo Scientifico “Fermi”

RICHIESTA DI PRESTAZIONE D’'OPERA INTELLETTUALE OCCA  SIONALE E GRATUITA
-A.S.201 /201

Il SOttOSCHttO v.v v , con la presente, chiede alla SV di poter prestare la propria
opera intellettuale a favore di questa Istituzione Scolastica COme.............ccovviiiiiiiiiin e enns
e a titolo gratuito.

La funzione e quella di SUPPOITO.......vuiiriie it e e e e e e e e e e e

Il sottoscritto agira in piena autonomia, senza alcun vincolo di subordinazione ed inserimento stabile
nell'organizzazione di questa scuola: pertanto scegliera le modalita tecnico-operative per adempiere la
prestazione e collaborera con tutti gli altri soggetti deputati.

Il sottoscritto .......oovvvveiiieinnn, prima dell'intervento in classe, prendera visione del "Piano di

evacuazione e del Documento di valutazione dei rischi”.

FIRMA

Visto /Si concede

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Giovanna Griseta
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progettazione ed elaborazione a cura dei responsabili della Biblioteca
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REGOLAMENTO INTERNO

La Biblioteca acquisisce, conserva e mette a disposizione dell’'utenza il materiale
bibliografico e documentario per attivita di studio e di lettura, promuove e incentiva il
gusto e l'abitudine alla lettura ed alla consultazione delle opere editoriali, supporta le
attivita didattiche ordinarie permettendo la ricerca e l'aggiornamento e promuove
iniziative ed eventi culturali in linea con il POF del Liceo.

MODALITA DI ACCESSO

L’accesso alla Biblioteca e la fruizione dei suoi servizi sono aperti ad alunni, docenti,
personale non docente che per motivi di studio e di ricerca, ma anche di interesse
personale, desiderino consultare o prendere in prestito il materiale in dotazione alla
Biblioteca.

Per l'utilizzazione del materiale audiovisivo e informatico e delle relative attrezzature, gli
utenti sono tenuti a chiedere l'intervento del personale della Biblioteca. L'uso delle
attrezzature da parte di una classe intera deve essere preventivamente concordato con i
responsabili della Biblioteca e puo essere concesso solo qualora non risulti incompatibile
con le esigenze generali di servizio.

E consentito svolgere attivita didattica in Biblioteca su prenotazione e previo accordo con i
docenti responsabili; diversi utilizzi del locale biblioteca da parte degli studenti dovranno
essere concordati con il Dirigente Scolastico.

In attesa del completamento dei lavori per I’allestimento dello spazio individuato riservato
alle attivita della Biblioteca (ex sala mensa), previa autorizzazione del dirigente e dei
responsabili, compatibilmente con 'attivita interna dell'Istituto, con la capienza dei locali e
il rispetto delle norme di sicurezza, sara possibile utilizzare la Biblioteca per incontri
culturali aperti a un ristretto pubblico.

DIRITTI DEGLI UTENTI

Gli utenti hanno diritto a:

» usufruire dei servizi offerti;

essere informati ed orientati sulle risorse possedute;
presentare proposte per 1’acquisto di materiale non posseduto;

VYV V V

presentare reclami e istanze, prospettare osservazioni, formulare suggerimenti per il
miglioramento del servizio.

progettazione ed elaborazione a cura dei responsabili della Biblioteca
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NORME DI COMPORTAMENTO

Gli utenti hanno il diritto di usufruire dei servizi della Biblioteca a condizione di attenersi

alle seguenti disposizioni:

> si rende personalmente responsabile chiunque asporti indebitamente libri, riviste o
altri documenti, strappi pagine o tavole o in qualunque modo danneggi il materiale
documentario della Biblioteca;

> e vietato fare segni e scrivere alcunché sul materiale cartaceo (libri, riviste, giornali).
All’atto del prelievo di un volume o della sua riconsegna, il lettore deve assicurarsi che
l'incaricato prenda nota delle eventuali irregolarita e danni riscontrabili;

> e vietato collegare o inserire nei computer a disposizione apparecchiature, dischetti o
CD-ROM personali, manipolare elementi, programmi, configurazione e attrezzature.
Gli utenti sono responsabili di eventuali danneggiamenti prodotti a causa della
mancata osservanza di quanto specificato nel presente Regolamento e possono
pertanto essere sospesi dall'uso delle postazioni multimediali, cosi come possono
essere sospesi 0 momentaneamente allontanati coloro che le dovessero utilizzare in
modo scorretto o non confacente alle finalita del servizio;

> nella sala della Biblioteca e assolutamente vietato mangiare, bere, sedere per terra o sui
tavoli, parlare a voce alta, disturbare in qualsiasi modo gli altri utenti;

> ¢gli arredi utilizzati devono essere mantenuti in ordine, pertanto le sedie dovranno
essere riallineate lungo i tavoli e/o le postazioni multimediali;

> e vietato qualsiasi comportamento contrario alle norme del vivere civile.

L’apertura della Biblioteca per i servizi di consultazione, lettura e prestito libri e garantita
per tutto I'anno scolastico (escluso il periodo di festivita natalizie e pasquali) e seguira
I'orario pubblicato sul sito del Liceo (www.liceofermi.gov.it).

CONDIZIONI E MODALITA DI PRESTITO

Oggetto del servizio di prestito e il patrimonio librario della Biblioteca.

Sono esclusi dal prestito opere in piu volumi di particolare impegno e interesse, dizionari,
atlanti, carte geografiche, enciclopedie e in generale opere di grande formato, di carattere
poligrafico o in molti volumi, eventuali periodici, opere non ancora inventariate, testi rari
e di particolare valore come cinquecentine, seicentine ed altro, opere non piu in
commercio, salvo un permesso speciale del Dirigente Scolastico. II materiale della
Biblioteca deve essere usato con cura e diligenza. I lettori sono tenuti a segnalare gli
eventuali guasti riscontrati. Gli utenti sono altresi tenuti a conservare diligentemente le
opere avute in prestito, a non prestarle ad altri e a restituirle entro la data di scadenza o
anche prima, quando richiesto.

Di regola non vengono concessi in prestito piu di due volumi per volta. In base a criteri di
opportunita, i responsabili della Biblioteca hanno facolta di derogare a questa regola per
motivate esigenze (preparazione esami di quinta classe, preparazione lavori per eventuali
CONCOTSi).

La durata del prestito ¢ di regola determinata in 20 giorni.

progettazione ed elaborazione a cura dei responsabili della Biblioteca



S

[

E consentito il rinnovo per un periodo di tempo pari a 20 giorni, purché altri utenti non
abbiano fatto richiesta della stessa pubblicazione.

Il prestito si richiede al docente presente in Biblioteca che fa apporre la firma nell’apposita
colonna del Registro dove si trascrivono i dati essenziali del volume.

All’atto della restituzione il docente appone la stampigliatura RESTITUITO in
corrispondenza della colonna del Registro

Il termine ultimo per il prestito ordinario e/o di classe e fissato al 20 maggio; gli studenti
delle classi quinte possono trattenere i volumi in prestito (non piu di tre opere
contemporaneamente) fino al giorno della prova orale d’esame.

GARANZIE E TUTELE DEL MATERIALE

Chi riceve libri in prestito si impegna a conservarli con cura e a restituirli nello stato in cui
li ha ricevuti, entro il tempo stabilito, senza danneggiamenti né sottolineature a penna o a
matita. Il mancato rispetto delle norme che regolano il prestito comporta la sospensione o
I’esclusione dal servizio.

Nell'ipotesi di smarrimento o danneggiamento del prestito 'utente e tenuto ad acquistare
una copia identica della pubblicazione oppure un esemplare di altra edizione della stessa
opera di valore venale non inferiore. Solo nella dimostrata impossibilita di reperire il
volume, l'utente € tenuto a risarcire il danno nella misura che sara stabilita dai
responsabili della Biblioteca in base al prezzo di catalogo aggiornato. Qualora lo
smarrimento o il danno sia a carico dei minori, la responsabilita e il dovere del
risarcimento ricadono sui genitori o sulle persone da cui dipendono. Qualora il libro non
sia pil1 in commercio puo essere sostituito con uno di diversa edizione purché di valore
non inferiore.

RIPRODUZIONI
La riproduzione del materiale posseduto dalla Biblioteca e possibile nel rispetto delle
vigenti norme sul diritto d’autore e di salvaguardia del materiale.

MONITORAGGIO DEL SERVIZIO

Alla fine dell’anno scolastico viene elaborato un documento di sintesi allo scopo di:

> fornire un quadro descrittivo dell’utenza e delle sue richieste;

> progettare eventuali sviluppi sulla base delle esigenze emerse nella prospettiva del
miglioramento del servizio.

Il presente Regolamento interno e custodito nella sala della Biblioteca. Per la consultazione
gli interessati possono rivolgersi ai responsabili della Biblioteca.

progettazione ed elaborazione a cura dei responsabili della Biblioteca
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COMPETENZE PER LO SVILUPPO(FSE) AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO (FESR)

Allegato 4

PROPOSTA CONSIGLIO DI CLASSE
(da compilare a cura del Docente Referente acconapagnin duplice copia, di cui una da allegareesbale del Consiglio di

classe e l'altra da consegnare in Presidenza)

SCHEDA PER LA PROPOSTA DI VIAGGI D’ISTRUZIONE

Viaggio d'istruzione:

Durata: Periodo:

Destinatari:

Motivazioni didattiche della proposta:

Obiettivi e Risultati attesi:

Docentiaccompagnatori

1.NOME € COGNOME... ...ttt e e e e Firma per accatiae .............ccccoieiiiiiiiiiiiiians
2.NOME € COGNOME. ... ittt it eit et e eet e e et e e eeeas Firma per accatae .............ocoevveiive i iene e,
Docentesupplente

1.NOME € COQGNOME ... cutieiiiieiee et e e e e e e eea e Firma per accatige .............cccoovevveveiennnnennnn,
DocenteReferente del Viaggio

1.NOME € COGNOME....c.uiiii ittt e e e e ee e e Firma per accatiae ..............ccooiiiieiiiiieinneennn.

[l Coordinatore del ConSIglio i CIASSE ... ... in ittt e e e e e e e e e e e e e ae e eaas

Approvata dal Consiglio di classe indata .............c.ccovvviiiceieninnnn,

O E regolare / Si trasmette agli Organi collegiali
O Non é regolare

(specificare eventuali motivi per cui non si riedi trasmetterla)

(D17 N IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Giovanna Griseta
Il Collegio docenti approvaindata ..........cccoveeveiiiiiiiiiiine e,

Il Consiglio di Istituto approvaindata .............cc.ocoove i vviemcenn e,
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Allegato 5
MODULO DI INDAGINE
(da distribuire agli alunni e ritirare a cura deid@nte Referente)
Ai Sigg. Genitori dell’alunno..............ocociviienn e,
Classe ......... Sez

Oggetto: Viaggio d’istruzione a.s. ............ Localita.......ccoeveenie i
Durata del viaggio: giorni ........c.cocvveveiuninniennns
Periodo: .......oeiiii
Do ol= oL i IF= Tededo] g g o F=To [ =1 (0] ¢ P
Quotaindicativa di partecipazione: EUI0 ..........coooiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeee
Lo IR 0] 1 (0 1o 11 o 1SN RS , genitore
dellalunno.............c.ooeviiiiiiiiiiiiccneee e n o dellaclasse. Sez. .

3 sono favorevole

O non sono favorevole

alla partecipazione di mio/a figlio/a al soprairati Viaggio d’Istruzione.
Darestituire entro il ...,

Firma del genitore

Il/la sottoscritto/a

dichiara
sotto la personale responsabilita, ai sensi dell4r D.P.R. 445/2000, che l'altro genitore € cozsnte nell'accettare e
condividere la formula di impegno sopraindicata.

Bari, Firma del geait
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Allegato 6 — Modulo adesione genitori

Ai Sigg. Genitori
LORO SEDI

Oggetto:Viaggio di istruzione

In conformita con quanto previsto dal Piano Tridardell’'Offerta Formativa, questo Istituto intendieyanizzare per
gli alunni della classe un viaggissttuzione presso .
Il viaggio di istruzione, mirato a favorire la $alizzazione dei ragazzi e I'approfondimento éedliscipline
curricolari, avra luogo nei giorni
La quota di partecipazione individuale e di euro
Il programma del viaggio e allegato alla presente.
| docenti accompagnatori sono

Il presente avviso dovra essere restituito, deldtdm sottoscritto per accettazione e condivisiaséedercente la
potesta genitoriale, entro il giorno , Unitamente all’'allegata formula di impegno 6§ato 1).

Al fine di agevolare il pagamento della quota oceote per ciascun partecipante, si propone:

3 Acconto inizaledi ............. EURO entro sette giorni dalla consegnaptekente modulo

O Pagamento rateale

1°rata Euro .................. entroil ...

2°rata Euro .................. entroil ......coovviiiiiiinnnn

3°rata Euro .................. entroil ...

O Oppure una (1) sola rata Euro .............. .. entro il . :

Il pagamento delle quote deve essere fatto coettialh d| conto corrente postale N° .........cooiiiiiiiiiie
=T £= L0 I

Sulla causale del versamento occorre indichi@ne Cognome dell'alunno/a, la classe, la seziondaedicitura
Viaggio d’istruzione.

L'attestazione dell’avvenuto pagamento deve essmrsegnata in Segreteria amministrativa (Sig.ri@elo).

Solo in caso di mancata partecipazione per motivsadute o altre emergenze debitamente documentatea
rimborsata parte della somma versata compatibilmente con le indicazioni dell'agenziav@iggi che offre il servizio.

Bari,

Firma per accettagi@ condivisione

Il/la sottoscritto/a

dichiara
sotto la personale responsabilita, ai sensi dell4r D.P.R. 445/2000, che l'altro genitore € cozgnte nell’'accettare e
condividere il programma sopraindicato.

Bari,
Firma del genitore
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FORMULA D'IMPEGNO DEI GENITORI

Il sottoscritto , esercente la potesta  genitoriale
sull’alunno/a , dichiara:
— di aver preso espressa visione del programma dggjio di istruzione e di accettarlo senza riserve;
— che il figlio non soffre di allergie e o intolleraam alimentari. Se del caso specificare l'allergiandicare di
seguito eventuali patologie che richiedano paricalttenzioni
— di impegnarsi a ritirare il figlio entro 24 ore @aso di infortunio o malattia 0 quando, ad insiradéle giudizio
del responsabile della gita, siano state commeadsezioni al codice di comportamento sotto ripartat
— di aver sensibilizzato il figlio al rispetto debeguenti norme di comportamento:

a) ciascun partecipante al viaggio di istruzione aiteralla scrupolosa osservanza delle direttive mtitpa
dal responsabile del viaggio e dagli accompagnatori

b) ciascun partecipante al viaggio di istruzione auterad osservare un contegno corretto e rispetieso
confronti di terzi, accompagnatori e compagni easténersi dal commettere atti suscettibili di arec
danni a cose o alle persone, sia nei locali dblgo che in ogni altro momento del viaggio;

c) ciascun partecipante al viaggio di istruzione autera rispettare I'orario di riposo notturno astehesi
dall'effettuare turbative e comunque dall’uscirenza autorizzazione, dall'alloggio assegnatogli;

d) ciascun partecipante al viaggio di istruzione $égna a non assumere né distribuire bevande dleatic
sostanze stupefacenti, che potranno essere inmgueumomento sequestrate dagli accompagnatori,
impregiudicato ogni ulteriore provvedimento;

e) ciascun partecipante si impegna a non allontanzasdalla comitiva senza espressa autorizzazione di
accompagnatore.

Ogni comportamento contrario alle prescrizioni ¢ghliecedono o0 comunque ritenuto, a insindacabileizjiudiel
responsabile del viaggio, gravemente lesivo dddenentari norme di civiltd sara sanzionato concligsione dalla
gita.

Bari,

Firma del genitore

Firma dello/a studente/ssa

Il/la sottoscritto/a

dichiara
sotto la personale responsabilita, ai sensi dell4r D.P.R. 445/2000, che l'altro genitore &€ coagente nell’accettare e
condividere la formula di impegno sopraindicata.

Bari, Firma del geeit
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Allegato 7
Prot. n.
RELAZIONE CONSUNTIVA VIAGGIO DI ISTRUZIONE
(da compilare a cura del Responsabile del viaggio)
ViIaggio d'ISITUZIONE @ ....v.iieit et e e et e e e et e e e e e e e
Periodo .........cooviii Durata ...... giorni

Studenti effettivamente partecipanti:

Classe .......... N SU vevnnnns Classe .......... N.ooeenes SU e

Classe .......... N SU vevnnnns Classe .......... [ AP SU ..o

Classe .......... N SU vevnnnns Classe .......... [ AP su

Studenti assenti ....... Su...... iscritti al viaggio

NN ¢TI [T | = 1] |
ACCOMPAGNALON 1.ttt it e ettt e e e et e e et et e e e e e e
Responsabile viaggio ..........ccovoiiiiiiiiiiiiii s Al e

QUALITA' DEI SERVIZI RICEVUTI
Yo o | (=] o [0 ] 1 (o PP

AlDErgo: NOME ..o Localita .....ooevvee v e,

(110 o Ao I U1 (ST ox=1 1 01T (=P

Le finalita' didattiche sono state raggiunte?
asli O NO O IN PARTE

Data,....ccoocvvvviiiiiei e, Firma del Responsabié diaggio



"Statuto delle studentesse e degli studenti
della scuola secondaria”

DPR 24 giugno 1998, n. 249

Regolamento recante lo Statuto delle studentesse e degli studenti della
scuola secondaria

(in GU 29 luglio 1998, n. 175)

modificato dal

DPR 21 novembre 2007, n. 235

Regolamento recante modifiche ed integrazioni al decreto del Presidente
della Repubblica 24 giugno 1998, n. 249, concernente lo statuto delle
studentesse e degli studenti della scuola secondaria

(in GU 18 dicembre 2007, n. 293)

(N.B. Le modifiche introdotte dal DPR 21/11/2007, n.235
sono evidenziate con sfondo giallo e carattere sottolineato)

Art. 1 (Vita della comunita scolastica)

1. La scuola & luogo di formazione e di educazione mediante lo studio, I'acquisizione delle
conoscenze e lo sviluppo della coscienza critica.

2. La scuola & una comunita di dialogo, di ricerca, di esperienza sociale, informata ai
valori democratici e volta alla crescita della persona in tutte le sue dimensioni. In essa
ognuno, con pari dignita e nella diversita dei ruoli, opera per garantire la formazione alla
cittadinanza, la realizzazione del diritto allo studio, lo sviluppo delle potenzialita di
ciascuno e il recupero delle situazioni di svantaggio, in armonia con i principi sanciti dalla
Costituzione e dalla Convenzione internazionale sui diritti dell'infanzia fatta a New York il
20 novembre 1989 e con i principi generali dell'ordinamento italiano.

3. La comunita scolastica, interagendo con la piu ampia comunita civile e sociale di cui €
parte, fonda il suo progetto e la sua azione educativa sulla qualita delle relazioni
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insegnante-studente, contribuisce allo sviluppo della personalita dei giovani, anche
attraverso l'educazione alla consapevolezza e alla valorizzazione dell'identita di genere,
del loro senso di responsabilita e della loro autonomia individuale e persegue il
raggiungimento di obiettivi culturali e professionali adeguati all'evoluzione delle
conoscenze e all'inserimento nella vita attiva.

4. La vita della comunita scolastica si basa sulla liberta di espressione, di pensiero, di
coscienza e di religione, sul rispetto reciproco di tutte le persone che la compongono,
quale che sia la loro eta e condizione, nel ripudio di ogni barriera ideologica, sociale e
culturale.

Art. 2 (Diritti)

1. Lo studente ha diritto ad una formazione culturale e professionale qualificata che
rispetti e valorizzi, anche attraverso I'orientamento, l'identita di ciascuno e sia aperta alla
pluralita delle idee. La scuola persegue la continuita dell'apprendimento e valorizza le
inclinazioni personali degli studenti, anche attraverso un'adeguata informazione, la
possibilita di formulare richieste, di sviluppare temi liberamente scelti e di realizzare
iniziative autonome.

2. La comunita scolastica promuove la solidarieta tra i suoi componenti e tutela il diritto
dello studente alla riservatezza.

3. Lo studente ha diritto di essere informato sulle decisioni e sulle norme che regolano la
vita della scuola.

4. Lo studente ha diritto alla partecipazione attiva e responsabile alla vita della scuola. |
dirigenti scolastici e i docenti, con le modalita previste dal regolamento di istituto, attivano
con gli studenti un dialogo costruttivo sulle scelte di loro competenza in tema di
programmazione e definizione degli obiettivi didattici, di organizzazione della scuola, di
criteri di valutazione, di scelta dei libri e del materiale didattico. Lo studente ha inoltre
diritto a una valutazione trasparente e tempestiva, volta ad attivare un processo di
autovalutazione che lo conduca a individuare i propri punti di forza e di debolezza e a
migliorare il proprio rendimento.

5. Nei casi in cui una decisione influisca in modo rilevante sull'organizzazione della scuola
gli studenti della scuola secondaria superiore, anche su loro richiesta, possono essere
chiamati ad esprimere la loro opinione mediante una consultazione. Analogamente negli
stessi casi e con le stesse modalita possono essere consultati gli studenti della scuola
media o i loro genitori.

6. Gli studenti hanno diritto alla liberta di apprendimento ed esercitano autonomamente il
diritto di scelta tra le attivita curricolari integrative e tra le attivita aggiuntive facoltative
offerte dalla scuola. Le attivita didattiche curricolari e le attivita aggiuntive facoltative sono
organizzate secondo tempi e modalita che tengono conto dei ritmi di apprendimento e
delle esigenze di vita degli studenti.

7. Gli studenti stranieri hanno diritto al rispetto della vita culturale e religiosa della
comunita alla quale appartengono. La scuola promuove e favorisce iniziative volte
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all'accoglienza e alla tutela della loro lingua e cultura e alla realizzazione di attivita
interculturali.

8. La scuola si impegna a porre progressivamente in essere le condizioni per assicurare:

a) un ambiente favorevole alla crescita integrale della persona e un servizio
educativo-didattico di qualita;

b) offerte formative aggiuntive e integrative, anche mediante il sostegno di
iniziative liberamente assunte dagli studenti e dalle loro associazioni;

c) iniziative concrete per il recupero di situazioni di ritardo e di svantaggio
nonché per la prevenzione e il recupero della dispersione scolastica;

d) la salubrita e la sicurezza degli ambienti, che debbono essere adeguati a
tutti gli studenti, anche con handicap;

e) la disponibilita di un'adeguata strumentazione tecnologica;
f) servizi di sostegno e promozione della salute e di assistenza psicologica.

9. La scuola garantisce e disciplina nel proprio regolamento l'esercizio del diritto di
riunione e di assemblea degli studenti, a livello di classe, di corso e di istituto.

10. | regolamenti delle singole istituzioni garantiscono e disciplinano I'esercizio del diritto

di associazione all'interno della scuola secondaria superiore, del diritto degli studenti
singoli e associati a svolgere iniziative all'interno della scuola, nonché I'utilizzo di locali da
parte degli studenti e delle associazioni di cui fanno parte. | regolamenti delle scuole
favoriscono inoltre la continuita del legame con gli ex studenti e con le loro associazioni.

Art. 3 (Doveri)

1. Gli studenti sono tenuti a frequentare regolarmente i corsi e ad assolvere assiduamente
agli impegni di studio.

2. Gli studenti sono tenuti ad avere nei confronti del capo d'istituto, dei docenti, del
personale tutto della scuola e dei loro compagni lo stesso rispetto, anche formale, che
chiedono per se stessi.

3. Nell'esercizio dei loro diritti e nell'adempimento dei loro doveri gli studenti sono tenuti a
mantenere un comportamento corretto e coerente con i principi di cui all'art.1.

4. Gli studenti sono tenuti ad osservare le disposizioni organizzative e di sicurezza dettate
dai regolamenti dei singoli istituti.

5. Gli studenti sono tenuti a utilizzare correttamente le strutture, i macchinari e i sussidi
didattici e a comportarsi nella vita scolastica in modo da non arrecare danni al patrimonio
della scuola.
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6. Gli studenti condividono la responsabilita di rendere accogliente I'ambiente scolastico e
averne cura come importante fattore di qualita della vita della scuola.

Art. 4 (Disciplina)

1. | regolamenti delle singole istituzioni scolastiche individuano i comporta-menti che
configurano mancanze disciplinari con riferimento ai doveri elencati nell'articolo 3, al
corretto svolgimento dei rapporti allinterno della comunita scolastica e alle situazioni
specifiche di ogni singola scuola, le relative sanzioni, gli organi competenti ad irrogarle e il
relativo procedimento, secondo i criteri di seguito indicati.

2. | provvedimenti disciplinari hanno finalitda educativa e tendono al rafforzamento del
senso di responsabilita ed al ripristino di rapporti corretti all'interno della comunita
scolastica, nonché al recupero dello studente attraverso attivita di natura sociale, culturale
ed in generale a vantaqggio della comunita scolastica.

3. La responsabilita disciplinare & personale. Nessuno pud essere sottoposto a sanzioni
disciplinari senza essere stato prima invitato ad esporre le proprie ragioni. Nessuna
infrazione disciplinare connessa al comportamento pud influire sulla valutazione del
profitto.

4. In nessun caso pud essere sanzionata, né direttamente né indirettamente, la libera
espressione di opinioni correttamente manifestata e non lesiva dell'altrui personalita.

5. Le sanzioni sono sempre temporanee, proporzionate alla infrazione disciplinare e
ispirate al principio di gradualita nonché, per quanto possibile, al principio della riparazione
del danno. Esse tengono conto della situazione personale dello studente, della gravita del
comportamento e delle conseguenze che da esso derivano. Allo studente € sempre offerta
la possibilita di convertirle in attivita in favore della comunita scolastica.

6. Le sanzioni e i provvedimenti che comportano allontanamento dalla comunita
scolastica sono adottati dal consiglio di classe. Le sanzioni che comportano
l'allontanamento superiore a quindici_giorni e quelle che implicano I'esclusione dallo
scrutinio finale o la non ammissione all'esame di Stato conclusivo del corso di studi sono
adottate dal consiglio di istituto.

7. Il temporaneo allontanamento dello studente dalla comunita scolastica pud essere
disposto solo in caso di gravi o reiterate infrazioni disciplinari, per periodi non superiori ai
quindici giorni.

8. Nei periodi di allontanamento non superiori a quindici giorni deve essere previsto un
rapporto con lo studente e con i suoi genitori tale da preparare il rientro nella comunita
scolastica. Nei periodi di allontanamento superiori ai quindici giorni, in coordinamento con
la famiglia e, ove necessario, anche con i servizi sociali e l'autorita giudiziaria, la scuola
promuove un percorso di recupero educativo che miri all'inclusione, alla
responsabilizzazione e al reintegro, ove possibile, nella comunita scolastica.

9. L'allontanamento dello studente dalla comunita scolastica pud essere disposto anche
quando siano stati commessi reati che violano la dignita e il rispetto della persona umana
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o vi sia pericolo per l'incolumita delle persone. In tale caso, in deroga al limite generale
previsto dal comma 7, la durata dell'allontanamento € commisurata alla gravita del reato
ovvero al permanere della situazione di pericolo. Si applica, per quanto possibile, il
disposto del comma 8.

9-bis. Con riferimento alle fattispecie di cui al comma 9, nei casi di recidiva, di atti di
violenza grave, o comunque connotati da una particolare gravita tale da ingenerare un
elevato allarme sociale, ove non siano esperibili interventi per un reinserimento
responsabile e tempestivo dello studente nella comunitd durante l'anno scolastico, la
sanzione & costituita dall'allontanamento dalla comunita scolastica con |'esclusione dallo
scrutinio finale o la non ammissione all'esame di Stato conclusivo del corso di studi 0, nei
casi meno gravi, dal solo allontanamento fino al termine dell'anno scolastico.

9-ter. Le sanzioni disciplinari di cui al comma 6 e sequenti possono essere irrogate
soltanto previa verifica della sussistenza di elementi concreti e precisi dai quali si desuma
che linfrazione disciplinare sia stata effettivamente commessa da parte dello studente

incolpato.

10. Nei casi in cui l'autorita giudiziaria, i servizi sociali o la situazione obiettiva
rappresentata dalla famiglia o dallo stesso studente sconsiglino il rientro nella comunita
scolastica di appartenenza, allo studente & consentito di iscriversi, anche in corso d'anno,
ad altra scuola.

11. Le sanzioni per le mancanze disciplinari commesse durante le sessioni d'esame sono
inflitte dalla commissione di esame e sono applicabili anche ai candidati esterni.

Art. 5 (Impugnazioni)

1. Contro le sanzioni disciplinari & ammesso ricorso, da parte di chiunque vi abbia
interesse, entro quindici giorni dalla comunicazione della loro irrogazione, ad un apposito
organo di garanzia interno alla scuola, istituito e disciplinato dai regolamenti delle singole
istituzioni scolastiche, del quale fa parte almeno un rappresentante eletto dagli studenti
nella scuola secondaria superiore e dai genitori nella scuola media, che decide nel termine
di dieci giorni. Tale organo, di norma, & composto da un docente designato dal consiglio di
istituto e, nella scuola secondaria superiore, da un rappresentante eletto dagli studenti e
da un rappresentante eletto dai genitori, ovvero, nella scuola secondaria di primo grado da
due rappresentanti eletti dai genitori, ed € presieduto dal dirigente scolastico.

2. L'organo di garanzia di cui al comma 1 decide, su richiesta degli studenti della scuola
secondaria superiore o di chiunque vi abbia interesse, anche sui conflitti che sorgano
all'interno della scuola in merito all'applicazione del presente regolamento.

3. Il Direttore dell'ufficio scolastico regionale, o un dirigente da questi delegato, decide in
via definitiva sui reclami proposti dagli studenti della scuola secondaria superiore o da
chiunque vi abbia interesse, contro le violazioni del presente regolamento, anche
contenute nei regolamenti degli istituti. La decisione & assunta previo parere vincolante di
un organo di garanzia regionale composto per la scuola secondaria superiore da due
studenti designati dal coordinamento regionale delle consulte provinciali degli studenti, da
tre docenti e da un genitore designati nell'ambito della comunita scolastica regionale, e
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presieduto dal Direttore dell'ufficio scolastico regionale o da un suo delegato. Per la scuola
media in luogo degli studenti sono designati altri due genitori.

4. L'organo di garanzia regionale, nel verificare la corretta applicazione della normativa e
dei regolamenti, svolge |la sua attivita istruttoria esclusivamente sulla base dell'esame della
documentazione acquisita o0 di eventuali memorie scritte prodotte da chi propone il
reclamo o dall'lAmministrazione.

5. Il parere di cui al comma 4 & reso entro il termine perentorio di trenta giorni. In caso di
decorrenza del termine senza che sia stato comunicato il parere, o senza che I'organo di
cui_ al comma 3 abbia rappresentato esigenze istruttorie, il direttore dell'ufficio scolastico
regionale puo decidere indipendentemente dall'acquisizione del parere. Si applica il
disposto di cui all'articolo 16, comma 4, della legge 7 agosto 1990, n. 241.

6. Ciascun ufficio scolastico regionale individua, con apposito atto, le modalita piu idonee
di_designazione delle componenti dei docenti e dei genitori all'interno _dell'organo di
garanzia regionale al fine di garantire un funzionamento costante ed efficiente dello
stesso.

7. L'organo di garanzia di cui al comma 3 resta in carica per due anni scolastici.

Art. 5-bis (Patto educativo di corresponsabilita)

1. Contestualmente all'iscrizione alla singola istituzione scolastica, & richiesta la
sottoscrizione da parte dei genitori e degli studenti di un Patto educativo di
corresponsabilita, finalizzato a definire in maniera dettagliata e condivisa diritti e doveri nel
rapporto tra istituzione scolastica autonoma, studenti e famiglie.

2. | singoli regolamenti di istituto disciplinano le procedure di sottoscrizione nonché di
elaborazione e revisione condivisa, del patto di cui al comma 1.

3. Nell'ambito delle prime due settimane di inizio delle attivita didattiche, ciascuna
istituzione scolastica pone in essere le iniziative piu idonee per le opportune attivita di
accoglienza dei nuovi studenti, per la presentazione e la condivisione dello statuto delle
studentesse e degli studenti, del piano dell'offerta formativa, dei regolamenti di istituto e
del patto educativo di corresponsabilita.

Art. 6 (Disposizioni finali)
1. | regolamenti delle scuole e la carta dei servizi previsti dalle diposizioni vigenti in
materia sono adottati o modificati previa consultazione degli studenti nella scuola
secondaria superiore e dei genitori nella scuola media.

2. Del presente regolamento e dei documenti fondamentali di ogni singola istituzione
scolastica € fornita copia agli studenti all'atto dell'iscrizione.

3. E abrogato il capo Ill del R.D. 4 maggio 1925, n. 653.
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COMPETENZE PER LO SVILUPPO (FSE)AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO (FESR)

Allegato 9
Patto di corresponsabilita educativa

Delibera del Consiglio di Istituto n. 77 del 26/2316
La scuola, lo studente, la famiglia

Vista la C.M. n. 5843/A3 del 16 ottobre 2006ifiee di indirizzo sulla cittadinanza democratickegalitd’

Visti i D.P.R. n. 249 del 24/6/1998 e D.P.R. n. 23524¢lL1/2007 Regolamento recante lo Statuto delle
studentesse e degli studenti della scuola secoaidari

Visto il D.M. n. 16 del 5 febbraio 2007.inee di indirizzo generali ed azioni a livello mazale per la
prevenzione del bullismo

Visto il D.M. n. 30 del 15 marzo 20071ihee di indirizzo ed indicazioni in materia dili#zo di telefoni
cellulari e di altri dispositivi elettronici duraet I'attivita didattica, irrogazione di sanzioni diglinari,
dovere di vigilanza e di corresponsabilita dei denie dei docenti

Vista la nota prot. n. 3062 del 31/07/2008 del MIUR

Preso atto chela scuola dell’autonomia puod svolgere efficacermeatsua funzione educativa soltanto se é
in grado di instaurare una sinergia virtuosa, otine con il territorio, tra i soggetti che compongda
comunita scolastica: il dirigente scolastico, itgmale della scuola, i docenti, gli studenti génitori

Considerato cheil Patto educativo di corresponsabilitBostituisce la dichiarazione esplicita e parte@ipa
delloperato della scuola, in modo particolare geanto riguarda il ruolo del Dirigente scolastide|le
famiglie, dei docenti e degli alunmella quotidiana azione didattica

si impegnano a sottoscrivere quanto segue:

La scuola si impegna Lo studente si impegna La famiglia si impegna
a... a a

Garantire un piano formativo| Condividere con gli Prendere visione del
basato su progetti ed iniziative insegnanti e la famiglia ~ Piano formativo,
volte a promuovere il benessere |a |ettura del Piano | condividerlo, discuterld

e il successo dello studente, 1a formativo, discutendo|  con i propri figli,
sua valorizzazione come

i ) con loro ogni singolo assumendosi la
persona, la sua realizzazioné¢ . dex o
aspetto di responsabilita di quanto
umana e culturale. . .
responsabilita. espresso e sottoscritto.

Fornire una formazione )
culturale qualificata, aperta alla Attenersi alle norme

OFFERTA pluralita di idee, nel rispetto dettate dal
FORMATIVA dellidentita di ciascuno | Regolamento d’Istituto
studente. e dai regolamenti di

palestra, laboratori,
Offrire iniziative concrete peri| piplioteca dell’Istituto.

recupero di situazioni di ritardo,

al fine di favorire il successo

formativo, oltre a promuovere i

merito e incentivare situazion
di eccellenza.
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La scuola si impegna

Lo studente si impegna

A La famiglia si impegna

a... a... a...
Creare un clima sereno in Mantenere un Condividere con gli
cui stimolare il dialogo e la comportamento insegnanti linee

discussione favorendo la

positivo e corretto

educative comuni,

conoscenza ed il rapporto] rispettando 'ambiente consentendo alla scuola
reciproco tra studenti, scolastico come di dare continuita alla
RELAZIONALITA l'integrazione, l'accoglienza, insieme di persone, propria azione
il rispetto di sé e dell’altro.| oggetti e situazioni. educativa.
Usare un linguaggio ed
un comportamento
adeguato ad un
ambiente educativo.
Ascoltare e coinvolgere gli Frequentare Collaborare
studenti e le famiglie, regolarmente le lezion| attivamente per mezzo
richiamandoli ad e assolvere gli impegni degli strumenti messi a
un’assunzione di di studio. Favorire in disposizione
responsabilita rispetto a modo positivo lo dall'istituzione
guanto espresso nel pattg svolgimento scolastica,
formativo. dell’attivita didattica e informandosi

PARTECIPAZIONE

formativa, garantendo
la propria attenzione €

partecipazione alla vita educativo del proprio

della classe.

Rispettare I'orario di
entrata.

Limitare ai soli casi di
assoluta necessita le
uscite anticipate
(prelevato dal
genitore/tutore).

costantemente del
percorso didattico-

figlio.
Vigilare sulle assenze

nella consapevolezza
che la frequenza

regolare & un elementp

fondamentale per il
successo scolastico.

Collaborare con la
scuola affinche il
proprio figlio rispetti
I'orario di ingresso a
scuola e limiti le uscite

anticipate.

Collaborare affinché il
proprio figlio partecipi
alle iniziative di
recupero o ai progetti
cui ha dato volontaria
adesione.
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COMPETENZE PER LO SVILUPPO (FSE)AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO (FESR)

La scuola si impegna Lo studente si impegna La famiglia si impegna
a a a

Comunicare con le famiglie, Ascoltare attentament

informandole

la lettura delle circolari

e Prendere visione di

tutte le comunicazioni
provenienti dalla
scuola.

sull’andamento didattico
disciplinare degli studenti.

riferire in famiglia le
comunicazioni
provenienti dalla scuola
Fare rispettare i regolamenti e dagli insegnanti.
e prendere adeguati
provvedimenti disciplinari in

caso di infrazioni.

Controllare che

I'alunno rispetti le
regole della scuola, sia

dal punto di vista
didattico (esecuzione
del lavoro a casa) sia
dal punto di vista dei

regolamenti.

Favorire il rapporto ed
il rispetto tra i
INTERVENTI compagni.
EDUCATIVI
Comportarsi in modo
da salvaguardare la
sicurezza propria ed
altrui. Assumersi 'impegno
di rispondere
Non introdurre a scuola direttamente, anche
oggetti che possano economicamente,
costituire pericolo o | dell’operato dei propri
sostanze dannose per|la figli.

salute.

Non utilizzare negli
ambienti scolastici
telefonini o altri
dispositivi elettronici.

Rispettare la privacy d
tutte le componenti
della scuola.

Le parti garantiscono il rispetto degli assunti clan sottoscrizione di questo documento per una
collaborazione attiva e reale.

Il Patto avra validita per tutta la durata dellfigione e frequenza a scuola dello studente, salvwva
sottoscrizione in ipotesi di modifica e/o integam del testo.

Bari,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO IL GENITORE LO STUDENTE
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Verbale di accertamento — Allegato 10

VERBALE DI ACCERTAMENTO DI INFRAZIONE DEL DIVIETOD | FUMO
Legge 11.11.1975 n.584 e art.51 della Legge n.36€1.2003
VIOLAZIONE AMMINISTRATIVA Legge 24.11.1981 n.689

Il giorno del mese di ell’adino , alle ore
nei locali del il/la sottosfrit
, incaacdéd’accertamento delle infrazioni al divietofdmo
HA ACCERTATO

che il Sig./Sig.ra
nato/a a il e residente a

HA VIOLATO le disposizioni contenute nella Legge.11.1975 n.584 e Legge 16.01.2003, n.3 sul divitéumo e
successive variazioni, avendo constatato che lesstestava fumando all'interno della scuola e piecigamente

L'interessato, all’atto della contestazione, dichia

MODALITA’ DI ESTINZIONE
Per la violazione accertata & prevista una sandiang 27,50 a € 275,0Q0a misura della sanzione é raddoppiata qualora
violazione sia commessa in presenza di una donesidente stato di gravidanza o in presenza darléitb bambini fino a
dodici anni.
Ai sensi dell'art. 8 della legge 584/75, il trasggere puo provvedere al pagamento del minimo dalfezione, entro |l
termine perentorio diiorni 15 (quindici) dalla data di contestazione o di notifica.
A norma dell’art.16 della Legge 20.11.1981 n.68&@mmessotra il 16° e il 60° giorng dalla contestazione immediata c
dalla notificazione degli estremi della violaziolggagamento di una somma, pari al doppio deltezigme minima.
Pertanto per la violazione accertata potra versare:
3 € 27,50 in quanto violazione semplice
3 € 55,00 in quanto violazione semplice se pagéta &0 giorni
0 € 110,00 in quanto la violazione e stata commaspaesenza di una donna in evidente stato di deaadia o in presenza
di lattanti o bambini fino a dodici anni
La somma sopra indicata dovra essere versata:
= in banca o presso gli uffici postali, utilizzandonodello F23, codice tributo 131T, causale delsaarento
“Infrazione al divieto di fumo — Liceo scientifidéermi di Bari — Verbale n.  del ....” ed il codia#icio;
= presso la Tesoreria provinciale competente peatdsa;
= presso gli uffici postali tramite bollettino di gostale intestato alla Tesoreria provinciale caeme per territorio,
riportando come causale del versamento “Infrazadrdivieto di fumo — Liceo scientifico Fermi di Bar Verbale n.
del ....”

Si fa presente che, ai sensi dell’art.18 della lee§§9/1981, é facolta di colui al quale é statatesiata la violazione,
ricorrere contro la stessa, entro trenta giorniadadtifica, presentando al Prefetto di Bari scditensivi e/o documenti e
chiedere di essere sentito in merito alla sanzione.

IL VERBALIZZANTE L'INTERESSATO
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Comunicazione al Prefetto — Allegato 11

Al Sig. Prefetto

E p.c.

Al Sig.

OGGETTO: Rapporto a carico di

Ai sensi della Legge 24.11.1981, n.689 e dell’adefla Legge 14.04.1983, n.11, si comunica chealimativo in oggetto

stato regolarmente notificato I'allegato verbale n. del di accertalazione delle

norme sul divieto di fumo (Legge n.584/75 e s.mdon invito a definire il contesto in via ammimégtva con le modalita
nello stesso specificate.

A tutt'oggi, trascorsi i termini di legge, l'intessato non ha esibito I'attestazione di pagamernita si@nzione.

Si provvede pertanto a trasmettere alla S.V. cdplapredetto verbale, completo di prova della esagrontestazione o
notificazione, per i conseguenti adempimenti ptedal punto 12 Accordo Stato Regioni del 16.12400

Si prega cortesemente di voler comunicare all¥aeté I'esito della procedura avviata.

Distinti saluti

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Giovanna Griseta
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Comunicazione alla famiglia — Allegato 12

Ai Genitori dello/a studente/ssa

Classe sez.

Ep.c.

OGGETTO: Comunicazione alla famiglia — Infrazione dvieto di fumo

Nello spirito di una fattiva collaborazione tra scuola e famiglia e di un costruttivo coinvolgimento della famiglia nel
raggiungimento degli obiettivi di Educazione alla Salute perseguiti dalla scuola

S| COMUNICA
che lo/a studente/ssa non ha rispettato le norme sul DIVIETO DI FUMO nei
locali della scuola

Distinti saluti

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Giovanna Griseta



Allegato 13

Criteri di valutazione relativi al comportamento

Fin dalla prima valutazione periodica il ConsiglioClasse, in conformita con la
normativa vigente (D.M. n. 5/2009, D.L. n. 137/20&&vertito in L. n. 109/2008,
Nota 31/7/2008 e D.P.R. n. 235/2007) e con quamtvigio dal Regolamento
d’Istituto e dal Regolamento di Disciplina:

valuta il comportamento tenuto dagli alunni sia nella sede scolasticarsia |
occasione di iniziative e attivita di rilievo edtiva realizzate al di fuori di
essa,

verifica il numero delle assenze fissate in base all’artcdstma 7 D.P.R
122/2009 in 50 giorni nell'arco dell'intero annootastico (tetto che viene
proporzionalmente ridotto a 42 giorni per il LicEermi che adotta I'orario
articolato su cinque giorni settimanali);

prende in considerazionecircostanze ed episodi che abbiano determinato
provvedimenti disciplinari, ma anche i progressi eniglioramenti nel
processo di maturazione e di crescita civile eucalé dello studente;
formula, mediante l'attribuzione di un voto numerico espein decimi,
un giudizio che, come per ogni valutazione scatastha una valenza
formativa e concorre, insieme alla valutazione idagprendimenti nelle
diverse materie, alla valutazione complessiva dslidente.

La valutazione del comportamento inferiore a 6 mheciportata dallo studente
in sede di scrutinio finale comporta @an ammissioneautomatica dell’alunno alla
classe successiva o all'esame conclusivo del dicktudi, indipendentemente dalla
valutazione nelle altre discipline.



GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO

Ambito Indicatore descrittore valutazione
assidue e responsabili 9-10
regolari 8
frequenza e puntualita frequenti ritardi e/o uscite anticipate 7

numerosi ritardi, uscite anticipate
e/o assenze, specialmente se 6
coincidenti con verifiche

assiduo ed approfondito 10
costante e sistematico 9
impegno regolare 8
non sempre costante 7
assolve in modo saltuario gli 6

RISPETTO DELLE
REGOLE E
DELL’AMBIENTE

impegni scolastici

accurata e responsabile osservanza9-10
rispetto dell’ambiente, del | delle norme della vita scolastica
Regolamento d'Istituto e | puntuale osservanza delle norme | 8
del Patto educativo di della vita scolastica

corresponsabilita parziale osservanza delle norme
della vita scolastica(assenze o ritardr
ingiustificati, utilizzo improprio e/o
lesivo delle attrezzature scolastiche

—

comportamento non sempre corretto,
sanzionato da frequenti richiami 6
orali e/o scritti

attiva e propositiva

attiva 9
partecipazione alle adeguata 8
attivita curriculari ed sostanzialmente adeguata 7

extra-curriculari non sempre adeguata 6

propositiva e collaborativa 10
rispettosa e collaborativa 9

RELAZIONE CON GLI relazione con gli adulti rispettosa 8

ALTRI complessivamente corretta 7
non sempre corretta e/o talvolta 6
conflittuale

- ]
solidale e propositiva 10
rispettosa e collaborativa 9
relazione con i compagni | rispettosa 8

complessivamente corretta 7
non sempre corretta e/o talvolta | 6
conflittuale

Nota

Si considerera insufficiente, e comportera, peotals non ammissione alla classe successiva cEagimi di Stato, il
comportamento dell’alunno che abbia compiuto i dittparticolare gravitd, sanzionati con Il'atanamento
temporaneo dalle lezioni per periodi superiorbagy., qualora I'alunno stesso non abbia datoguhivapprezzabili e

concreti cambiamenti, tali da evidenziare un sufficiente livello di miglioramento nel percorso di crescita e di

maturazione” (DM n. 5/2009, art.4, comma 2).



CRITERI DI ATTRIBUZIONE
DEL CREDITO SCOLASTICO (ALLEGATO 6)

Con il D.M. n. 99/2009 relativo ai criteri di attribuzione della lode nei corsi di
studio di istruzione secondaria superiore e alle tabelle di attribuzione del credito
scolastico, “ravvisando la necessita di stabilire criteri uniformi per [ attribuzione della
lode da parte delle commissioni”, il Ministero ha predisposto la seguente tabella:

MEDIA DEI VOTI Il anno IV anno V anno
M=6 3-4 3-4 4-5
6<M<7 4-5 4-5 5-6
7<M<8 5-6 5-6 6-7
8§<M<9 6-7 6-7 7-8
O9<M<I10 7-8 7-8 8-9

NOTA: M rappresenta la media dei voti conseguiti in sede di scrutinio finale di ciascun anno
scolastico. Ai fini dell’ammissione alla classe successiva e dell’ammissione all’esame conclusivo del
secondo ciclo di istruzione, nessun voto puo essere inferiore a sei decimi in ciascuna disciplina o
gruppo di discipline valutate con I'attribuzione di un unico voto secondo l'ordinamento vigente.
Sempre ai fini dell’ammissione alla classe successiva e dell’ammissione all’esame conclusivo del
secondo ciclo di istruzione, il voto di comportamento non puo essere inferiore a sei decimi. 1l voto di
comportamento, concorre, nello stesso modo dei voti relativi a ciascuna disciplina o gruppo di
discipline valutate con I’attribuzione di un unico voto secondo I’ordinamento vigente, alla
determinazione della media M dei voti conseguiti in sede di scrutinio finale di ciascun anno
scolastico. Il credito scolastico, da attribuire nell'ambito delle bande di oscillazione indicate dalla
precedente tabella, va espresso in numero intero e deve tenere in considerazione, oltre la media M dei
voti, anche l'assiduita della frequenza scolastica, l'interesse e I'impegno nella partecipazione al
dialogo educativo e alle attivita complementari ed integrative ed eventuali crediti formativi. Il
riconoscimento di eventuali crediti formativi non puo in alcun modo comportare il cambiamento della
banda di oscillazione corrispondente alla media M dei voti.

Per gli studenti del terzo e del quarto anno, in sede di scrutinio finale si assumono i

seguenti criteri:

e nella fascia tra 6 e 7, in caso di media dei voti compresa tra 6 e 6,45 il
punteggio sara 4,

e in caso di media dei voti assegnati pari o superiore alla meta della banda di
oscillazione prevista (una media che parta dal 6,5) il Consiglio di Classe
assegnera il massimo punteggio di credito previsto per quella fascia (5) se, e
soltanto se, sussistono TUTTI i requisiti sotto elencati:

a) assiduita nella frequenza attestata con oggettiva evidenza da un numero di

assenze non superiori a 25 giorni di lezione nell’anno scolastico;

b) impegno, interesse, partecipazione al dialogo educativo;



c) credito formativo attribuibile secondo quanto previsto dalla normativa e/o
partecipazione ad almeno una attivita inter, extra e parascolastica prevista dal Consiglio
di Classe, dal P.O.F. e dal P.O.N.

In assenza di uno, e non piu di uno, dei suddetti requisiti, il Consiglio di Classe, a
sua discrezione, ha facolta di attribuire comunque il massimo punteggio previsto, in
considerazione:

- dell’ alto livello di socializzazione e di un comportamento lodevole per assiduita di
frequenza, partecipazione attiva al dialogo educativo e alle iniziative promosse
dall’Istituto, oppure

- di eventi comprovati (malattie o altro) che abbiano impedito allo studente di
ottenere il requisito di frequenza richiesto.

Per gli alunni in possesso di una media compresa fra 7,1 e 7,2 il punteggio di base
sara 5; per gli alunni in possesso di una media compresa fra 7,3 e 7,5 il punteggio
sara 5, elevato a 6, qualora sussistano le seguenti condizioni:

a) assiduita nella frequenza attestata con oggettiva evidenza da un numero di
assenze non superiori a 25 giorni di lezione nell’anno scolastico;

b) impegno, interesse, partecipazione al dialogo educativo;

c) credito formativo attribuibile secondo quanto previsto dalla normativa e/o
partecipazione ad almeno una attivita inter, extra e parascolastica prevista dal Consiglio
di Classe, dal P.O.F. e dal P.O.N.

In assenza di uno, e non piu di uno, dei suddetti requisiti, il Consiglio di Classe, a
sua discrezione, ha facolta di attribuire comunque il massimo punteggio previsto, in
considerazione:

- dell” alto livello di socializzazione e di un comportamento lodevole per assiduita di
frequenza, partecipazione attiva al dialogo educativo e alle iniziative promosse
dall’Istituto, oppure

- di eventi comprovati (malattie o altro) che abbiano impedito allo studente di
ottenere il requisito di frequenza richiesto.

Per gli alunni in possesso di una media compresa fra 7,6 e 8 il punteggio sara 6.

Per gli alunni in possesso di una media compresa fra 8,1 e 8,45 il punteggio sara
6, elevato a 7, qualora sussistano le seguenti condizioni:

a) assiduita nella frequenza attestata con oggettiva evidenza da un numero di
assenze non superiori a 25 giorni di lezione nell’anno scolastico;

b) impegno, interesse, partecipazione al dialogo educativo;

c) credito formativo attribuibile secondo quanto previsto dalla normativa e/o
partecipazione ad almeno una attivita inter, extra e parascolastica prevista dal Consiglio
di Classe, dal P.O.F. e dal P.O.N.

In assenza di uno, e non piu di uno, dei suddetti requisiti, il Consiglio di Classe, a
sua discrezione, ha facolta di attribuire comunque il massimo punteggio previsto, in
considerazione:

- dell” alto livello di socializzazione e di un comportamento lodevole per assiduita di
frequenza, partecipazione attiva al dialogo educativo e alle iniziative promosse
dall’Istituto, oppure

- di eventi comprovati (malattie o altro) che abbiano impedito allo studente di
2



ottenere il requisito di frequenza richiesto.
Per gli alunni in possesso di una media compresa fra 8,5 e 9 il punteggio sara 7.
Per gli alunni in possesso di una media compresa tra 9,1 e 10 il punteggio sara 8.
Per gli alunni che, in sede di scrutinio conclusivo di Giugno, abbiano riportato la
sospensione del giudizio, I’attribuzione del credito sara effettuata nello scrutinio finale
dopo il superamento delle prove del debito (nel mese di Settembre) con le stesse
modalita.

Per gli studenti del quinto anno gli stessi criteri vengono adottati con riferimento
alla relativa banda di oscillazione riportata nella tabella:

e nella fascia tra 6 e 7, in caso di media dei voti compresa tra 6 e 6,45 il

punteggio sara 5;

e in caso di media dei voti assegnati pari o superiore alla meta della banda di
oscillazione prevista (una media che parta dal 6,5) il Consiglio di Classe
assegnera il massimo punteggio di credito previsto per quella fascia (6) se, e
soltanto se, sussistono TUTTI i requisiti sotto elencati:

a) assiduita nella frequenza attestata con oggettiva evidenza da un numero di

assenze non superiori a 25 giorni di lezione nell’anno scolastico;

b) impegno, interesse, partecipazione al dialogo educativo;

c) credito formativo attribuibile secondo quanto previsto dalla normativa e/o
partecipazione ad almeno una attivita inter, extra e parascolastica prevista dal Consiglio
di Classe, dal P.O.F. e dal P.O.N.

In assenza di uno, e non piu di uno, dei suddetti requisiti, il Consiglio di Classe, a
sua discrezione, ha facolta di attribuire comungue il massimo punteggio previsto, in
considerazione:

- dell’ alto livello di socializzazione e di un comportamento lodevole per assiduita di
frequenza, partecipazione attiva al dialogo educativo e alle iniziative promosse
dall’Istituto, oppure

- di eventi comprovati (malattie o altro) che abbiano impedito allo studente di
ottenere il requisito di frequenza richiesto.

Per gli alunni in possesso di una media compresa fra 7,1 e 7,2 il punteggio di base
sara 6; per gli alunni in possesso di una media compresa fra 7,3 e 7,5 il punteggio
sara 6, elevato a 7, qualora sussistano le seguenti condizioni:

a) assiduita nella frequenza attestata con oggettiva evidenza da un numero di
assenze non superiori a 25 giorni di lezione nell’anno scolastico;

b) impegno, interesse, partecipazione al dialogo educativo;

c) credito formativo attribuibile secondo quanto previsto dalla normativa e/o
partecipazione ad almeno una attivita inter, extra e parascolastica prevista dal Consiglio
di Classe, dal P.O.F. e dal P.O.N.

In assenza di uno, e non piu di uno, dei suddetti requisiti, il Consiglio di Classe, a
sua discrezione, ha facolta di attribuire comunque il massimo punteggio previsto, in
considerazione:



- dell” alto livello di socializzazione e di un comportamento lodevole per assiduita di
frequenza, partecipazione attiva al dialogo educativo e alle iniziative promosse
dall’Istituto, oppure

- di eventi comprovati (malattie o altro) che abbiano impedito allo studente di
ottenere il requisito di frequenza richiesto.

Per gli alunni in possesso di una media compresa fra 7,6 e 8 il punteggio sara 7.

Per gli alunni in possesso di una media compresa fra 8,1 e 8,45 il punteggio sara
7, elevato a 8, qualora sussistano le seguenti condizioni:

a) assiduita nella frequenza attestata con oggettiva evidenza da un numero di
assenze non superiori a 25 giorni di lezione nell’anno scolastico;

b) impegno, interesse, partecipazione al dialogo educativo;

c) credito formativo attribuibile secondo quanto previsto dalla normativa e/o
partecipazione ad almeno una attivita inter, extra e parascolastica prevista dal Consiglio
di Classe, dal P.O.F. e dal P.O.N.

In assenza di uno, e non piu di uno, dei suddetti requisiti, il Consiglio di Classe, a
sua discrezione, ha facolta di attribuire comunqgue il massimo punteggio previsto, in
considerazione:

- dell’ alto livello di socializzazione e di un comportamento lodevole per assiduita di
frequenza, partecipazione attiva al dialogo educativo e alle iniziative promosse
dall’Istituto, oppure

- di eventi comprovati (malattie o altro) che abbiano impedito allo studente di
ottenere il requisito di frequenza richiesto.

Per gli alunni in possesso di una media compresa fra 8,5 e 9 il punteggio sara 8.

Per gli alunni in possesso di una media compresa tra 9,1 e 10 il punteggio sara 9.



Criteri adottati per ’attribuzione
del credito formativo esterno

Per il riconoscimento di esperienze, coerenti con il corso di studi prescelto,

ritenute valide per I’attribuzione del credito formativo esterno, il Collegio dei Docenti
ha deliberato di prendere in considerazione UNICAMENTE le attivita rientranti nelle
tipologie sotto indicate, opportunamente documentate:

partecipazione a concorsi afferenti alle discipline di studio, con esito positivo;
partecipazione a progetti P.O.F. e P.O.N. con una durata e frequenza di
almeno 10 ore;

collaborazioni continuative con giornali e riviste;

attivita sportiva agonistica svolta all’interno di un’organizzazione
ufficialmente riconosciuta o affiliata ad una Federazione Nazionale che comporti
almeno due sedute settimanali di allenamento, con conseguente partecipazione
a competizioni di livello almeno provinciale;

attivita musicale con superamento di esami complementari (ad es. teoria e
solfeggio, storia della musica...), di compimento (al 4°, 5°, 8°... anno, secondo
quanto previsto dal corso frequentato), di diploma o, in assenza dei titoli
suddetti, frequenza di un Conservatorio, con risultati positivi a fine dell’anno
scolastico precedente, o, nel caso della classe 11, del I quadrimestre dell’anno in
COrso;

partecipazione ad un gruppo corale, ad un gruppo bandistico, ad una
compagnia filodrammatica o ad una scuola di danza classica, con frequenza
certificata di almeno 1’80% degli incontri previsti;

corsi di lingua con conseguimento di una certificazione europea 0 comungue
corsi della durata di almeno 6 mesi, di livello certificato pari o superiore a quello
corrispondente all’attivita scolastica;

corsi di informatica con conseguimento della Patente Europea E.C.D.L.;
esperienze all’estero di tipo linguistico con I’attestazione finale di frequenza e
superamento di esame;

attivita di volontariato svolte presso le Associazioni registrate dalle Regioni o
riconosciute a livello nazionale (AGESCI, ANT,...) per almeno 40 ore nel corso
di un anno.



Allegato 15 — Protocollo Sciopero

Cosa fare in caso di sciopero

« | SERVIZI MINIMI E IL CONTINGENTE
- PRIMA DELLO SCIOPERO
« IL GIORNO DI SCIOPERO

1. 1 SERVIZI MINIMI E IL CONTINGENTE

La legge (146/90) prevede che in caso di scioperaervizi pubblici essenziali (tra cui la scuala)
dirigente del servizio (il dirigente scolasticoyrfd un gruppo minimo (contingente) di lavoratori
che non sciopera per garantire le prestazioni jpashsabili (o servizi minimi). Nella scuola si
formano contingenti solo per il personale ATA oegiucatori di convitti o educandati, ma non per i
docenti in generale.

| servizi indispensabili sono previsti dal contoathazionale (allegato “attuazione della legge
146/90, art.2.1). Il dirigente non puo prevederfig. &ono servizi essenziali solo alcune attivita
che si svolgono a scuola in particolari momenti'aeho (es. scrutini) o in particolari istituzioni
scolastiche (es. I'allevamento del bestiame ne#iiada agraria di un istituto tecnico agrario).

L’accordo integrativo nazionale del 8/10/99 defisisi criteri generali per determinare il
contingente da prevedere in caso di sciopero. Wdordo di scuola definisce poi i criteri specifici
del contingente di quella scuola.

SERVIZI .
ESSENZIALI CONTINGENTI (accordo nazionale)
« Uun assistente amministrativo per le attivita dunatamministrativa,
+ un assistente tecnico dell’area specifica neiicasui il tipo di esame
Qualsiasi esame e prevede I'uso dei laboratori
scrutini final « un collaboratore scolastico per I'apertura e chiaislei locali

scolastici.

« solo se per motivi eccezionali il servizio € manteruno o due

Vigilanz rant ' ici
gilanza durante collaboratori scolastici

il servizio mensa

+ un assistente tecnico di azienda agraria,
Cura del bestiame « un collaboratore scolastico tecnico

(solo igtituto « un collaboratore scolastico per I'apertura e laistra dei locali
agrario) scolastici
Impianto di

riscaldamento
(sole se condotto
direttamente dalla
scuola)

Raccolta e
smaltimento rifiuti

« chi é ha il patentino di conduttore di caldaie

+ un assistente tecnico di reparto



tossici e nocivi + un collaboratore scolastico per I'accesso ai ldoédiressati
(soloistituto con

reparti di

lavorazione)

Pagamento + direttore

stipendi ali + Un assistente amministrativo
supplenti + un collaboratore scolastico
temporanei

un istitutore
un cuoco
un infermiere
un collaboratore scolastico.
+ Il servizio mensa puo essere sostituito da piegtidi o
preconfezionati

Vigilanza di notte e
servizio mensa
(solo in convitto o
educandato con
convittori o
semiconvittori)

2. PRIMA DELLO SCIOPERO

Il dirigente scolastico Il lavoratore

- chiedea docenti e ATA con una

circolare chi intende scioperare

specificando che la comunicazione é

volontaria. e libero di dichiarare o di non dichiarare cosanmate fare.

(La circolare deve essere emanatadhi non dichiara nulla non puo essere costreterla £ non
tempo utile per la successiva e sanzionabile.

comunicazione alle famiglie che il

dirigente deve fare 5 giorni prima Chi dichiara di scioperare e poi cambia idea eesgnta a

dello sciopero) scuola il giorno di sciopero, potrebbe essere rihzaato
dal dirigente scolastico e sarebbe comunque carsaimn

- non puoobbligare alcuno a sciopero. Quindi se intende cambiare idea lo deve

rispondere, comunicare per tempo (ad esempio prima della

comunicazione alle famiglie).
- non puo chiedere di piu (ad
esempio che si dichiari anche
l'intenzione di non scioperare)

- valuta I'effetto previsto sul
servizio didattico (le lezioni):

- puo disporre un servizio ridotto
per una parte delle classi o per una
parte dell’orario e lo comunica ai
docenti

- puo sospenderde lezioni se non é
in grado di garantire neanche un



servizio minimo;

- non puo chiuderela scuola, a
meno che tutti abbiano dichiarato di
scioperare

- comunicaalle famiglie, 5 giorni
prima dello sciopero, le modalita di
funzionamento o la sospensione del
servizio previsti per il giorno di
sciopero
non deve far nulla. Non € suo compito avvisarafeiglie
La comunicazione € un obbligo de sul suo comportamento il giorno dello sciopero.
scuola non dei singoli docenti.
Quindi il dirigente scolastico non
puo invitare ogni lavoratore a
comunicare ai propri alunni se
intende scioperare 0 no

- individua, tenuto conto dei servizi
essenziali da garantire nel giorno di
sciopero, il contingente di personale
(solo tra gli ATA o gli educatori, ma
non tra i docenti) per assicurare le
prestazioni indispensabili

- lo comunicaagli interessati 5
giorni prima dello sciopero

- sostituisce se possibile, persone
del contingente che dichiarare di
voler scioperare con altre che non
scioperano

Chi (ATA o educatore) riceve la comunicazione diezs ne|
contingente puo chiedere entro il giorno succesgivassere
sostituito perché intende scioperare, anche sdadatto

alcuna dichiarazione al momento della circolareuilisopra.

Per formare il contingente usa i
criteri del contratto di scuola o, se
non ci fossero, quelli del contratto
integrativo nazionale, utilizzando
con priorita coloro che non hanno
dichiarato di scioperare.

Non puo decidere unilateralmente
che il contingente svolga servizi
essenziali non previsti dal contratto.

se scioperalo comunica al
dirigente regionale e da indicazioni
su chi lo sostituisce e quali funzioni
essenziali di direzione potra
svolgere il giorno di sciopero



3. IL GIORNO DELLO SCIOPERO

Il dirigente scolastico o, se

. . o Il lavoratore
sciopera, chi lo sostituisce

1. chi sciopera
non deve far nulla. Non deve dichiarare di essesgiopero

2. chi non sciopera
deve assicurare la prestazione per le ore di lap@aiste;

non puo essere chiamato a lavorare per un numene di
maggiore;

- organizza con il personale docente
che non sciopera le lezioni che ha

comunicato alle famiglie puo pero essere chiamato dal dirigente, o chistitsisce,

- a cambiare orario, ma non il totale delle or&edione
- comunica alla direzione regionalﬁprevIStO per il giorno dello sciopero;

le adesioni allo sciopero secondo “ea cambiare classe per assicurare la mera vigiladz
indicazioni ricevute P a

alunni;

(Le eventuali % vanno calcolate
riferendo il numero delle adesioni
numero delle persone in servizio il
giorno dello sciopero e non
all’organico)

‘Eﬂuc‘) essere chiamato ad essere presente sin dallanpet
ora, ma non puo essere poi essere tenuto a disposigam
tutta la giornata a scuola ma solo per I'orario ghé stato
comunicato preventivamente e pari a quello prepstoquel
giorno

se il servizio é sospeso, si presenta a scuolauaebrario di
lavoro o secondo le indicazioni date

3. Chi ha il giorno liberamon puo essere obbligato a
dichiarare se sciopera 0 no e non puo comunqueela
retribuzione, non puo essere chiamato a scuolagstituire
docenti in sciopero.




Allegato 16
PROTOCOLLO ASSEMBLEE SINDACALI
La norma principale che regola la fruizione deseamblee sindacali € I'art. 8 del CChigente

1. | dipendenti hanno diritto a partecipare, dugdidrario di lavoro, ad assemblee sindacali, oniei locali
sul luogo di lavoro concordati con la parte dateripubblica, per n. 10 ore pro capite in ciascunoan
scolastico, senza decurtazione della retribuzione.

2. In ciascuna scuola e per ciascuna categoriardbpale (ATA e docenti) non possono essere tqrilitei
due assemblee al mese.

3. Le assemblee che riguardano la generalita gendienti o gruppi di essi sono indette con speciicliine
del giorno:

a) singolarmente o congiuntamente da una o piunaz@zioni sindacali rappresentative nel compairto a
sensi dellart. 1, comma 5, del CCNQ del 9 agostd002 sulle prerogative sindacalt_;

b) dalla R.S.U. nel suo complesso e non dai sirgwtiponenti, con le modalita dell’art. 8, commaléll’
accordo quadro sulla elezione delle RSU del 7 agost998 (cfr. nota n. 6);
c) dalla RSU congiuntamente con una o piu orgarianasindacali rappresentative del comparto asisen
dell'art. 1, comma 5, del CCNQ del 9 agosto 200 qarerogative sindacali (cfr. nota n. 7).

4. Le assemblee coincidenti con 'orario di lezisngvolgono all'inizio o, di norma, al termine lehttivita
didattiche giornaliere di ogni scuola interessdtassemblea. Le assemblee del personale ATA passon
svolgersi in orario non coincidente con quello @elssemblee del personale docente, comprese le ore
intermedie del servizio scolastico.

5. Negli istituti di educazione, le assemblee poessvolgersi in orario diverso da quello previstb cbmma
precedente, secondo le modalita stabilite condeqature di cui all'art.6 e con il vincolo di ossanza del
minor disagio possibile per gli alunni.

6. Ciascuna assemblea puo avere una durata magsiZnare se si svolge a livello di singola istituzée
scolastica 0 educativa nell’ambito dello stesso wwen La durata massima delle assemblee territaFiali
definita in sede di contrattazione integrativa oegle, in modo da tener conto dei tempi necessarilp
raggiungimento della sede di assemblea e peroilngt alla sede di servizio, sempre nei limiti di ali
comma 1 del presente articolo.

7. La convocazione dellassemblea, la durata, te se I'eventuale partecipazione di dirigenti siradiac
esterni sono rese note dai soggetti sindacali ptamalmeno 6 giorni prima, con comunicazione $arit
fonogramma, fax o e-mail, ai dirigenti scolastielld scuole o istituzioni educative interessatasgiemblea.
La comunicazione deve essere affissa, nello stggsmo in cui € pervenuta, all’albo dell'istituzien
scolastica o educativa interessata, comprese fgualesezioni staccate o succursali. Alla comurimae va
unito I'ordine del giorno. Nel termine delle sucsige quarantotto ore, altri organismi sindacalirché ne
abbiano diritto, possono presentare richiesta serablea per la stessa data e la stessa ora condorda
un’unica assemblea congiunta o — nei limiti congetilla disponibilita di locali — assemblee segiar La
comunicazione definitiva relativa all’assemblea -alle assemblee — di cui al presente comma vasaffis
all'albo dell'istituzione prescelta entro il sudttetermine di quarantotto ore.

8. Contestualmente all'affissione all'albo, il djgnte scolastico ne fara oggetto di avviso, mediaintolare
interna, al personale interessato all’assembledina di raccogliere la dichiarazione individuale di
partecipazione espressa in forma scritta del patsomn servizio nell'orario dell’assemblea. Tale
dichiarazione fa fede ai fini del computo del moatte individuale ed e irrevocabile.



9. Il dirigente scolastico:

a) per le assemblee in cui & coinvolto anche isq@aale docente sospende le attivita didattichee dsglle
classi, o sezioni di scuola dell'infanzia, i cuicdaoti hanno dichiarato di partecipare all'assemblea
avvertendo le famiglie interessate e disponendewgntuali adattamenti di orario, per le sole @mi@adenti
con quelle dell'assemblea, del personale che pregtdare servizio;

b) per le assemblee in cui € coinvolto anche itpesle ATA, se la partecipazione é totale, stabition la
contrattazione d'istituto, la quota e i nominatiél personale tenuto ad assicurare i servizi esdergativi

alla vigilanza degli ingressi alla scuola, al caltio e ad altre attivita indifferibili coincidentton
'assemblea sindacale.

Il dirigente potra quindi valutare eventuali adattaenti di orario attraverso anticipazione di ore @ |
sostituzione dei docenti assenti per le sole orencdenti con quelle dellassemblea. Si precisa cladi
sostituzioni possono avvenire anche assegnando ore eccederdltddiocenti presenti nella scuola

Se nessuna delle due ipotesi sara possibile biscysespendere le attivita.

In nessun caso, infatti, le “esigenze di servizipbssono far venire meno il diritto dei dipendentila
partecipazione dellassemblea (tranne il caso inida partecipazione alle assemblee avvenga in ore
concomitanti con lo svolgimento degli esami e deggrutini finali).



Attivita funzionali all’'insegnamento (allegato 17)

Fino a 40 ore Fino a 40 ore Obbligatorie
e Collegio Docenti e Consigli di classe (secondaria | < Scrutini
e Il grado), interclasse
e Attivita di programmazione inizio (primaria), intersezione ¢ Esami
anno (infanzia)

e Dipartimenti

e Colloqui pomeridiani
famiglie

con le

Attivita svolte

Attivita svolte

Attivita svolte

Tipologia Giorno e orario

Totale Tipologia
ore

Giorno e orario

Total
ore

U




Totale

Totale
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ALLEGATO 18

PROTOCOLLO PER IL RIENTRO DEGLI ALUNNI DA UN PERIOD O DI STUDIO
ALL'ESTERO

PREMESSA

Partire per un periodo di studio all'estero e umdef esperienza di formazione interculturale. ggorno
di studio in un altro paese e il rapporto di di@agdi amicizia con coetanei che vivono e studiano
un’altra parte del mondo rappresentano un’espegiehe fa crescere nei giovani e nelle famiglie la
comprensione internazionale, la conoscenza di altitedini di vita e di altre culture, insieme alla
scoperta dei valori della propria cultura di appaenza.

Si tratta di un’esperienza altamente formativalp@rescita personale dello studente che deve anpar
ad organizzarsi, prendere decisioni e agire seoztare sull’aiuto della famiglia, dei suoi doceulgli
amici, trovandosi in un contesto completamente nual/quale deve adattarsi, sviluppando positive
relazioni interpersonali. Trovandosi in un conted#btutto nuovo, lo studente deve imparare a
comunicare con gli altri usando i loro modi di esyarsi, aumentare I'adattabilita a situazioni docia
diverse, capire la natura delle differenze culiuthl punto di vista didattico deve acquisireapsre
delle discipline di studio mostrando capacita ada&t alle nuove relazioni, lingua, metodologie.

Si tratta, pertanto, di un’esperienza che favoresmarmemente lo sviluppo di competenze, ed € in
quest’ottica che il percorso all’estero va valutatealorizzato, aiutando lo studente a riconositedore
delle acquisizioni, anche non disciplinari, e aggnarle come competenze utili per la vita, anziché
sottovalutarle.

Le competenze interculturalacquisite durante I'esperienza all’estero (capatiitrelativizzare le culture,
di avere fiducia nelle proprie qualita, di sviluppaesponsabilita e autonomia per il proprio prumet
vita e il pensiero critico e creativo) sono coerenh molte delleompetenze chiavgtabilite dall’'Unione
Europea e con tutte mpetenze di cittadinanza

Essendo sempre piu alto il numero dei nostri sttidée decide di trascorrere un periodo di studio
all'estero, si rileva la necessita di stabilirealegtrasversali comuni a tutti gli studenti delmog.iceo. E’
importante riconoscere una validita formativa éoteampo a tale esperienza, che non puo e non deve
essere sovrapponibile al nostro curriculum scalast’ in questo senso che va riconosciuta tale
esperienza, in un confronto fra realta diverse,&ammento di crescita e maturazione che non solo
arricchisce lo studente, ma che puo avere unauiagubsitiva su tutta la classe se opportunamente
guidata ed aiutata dai docenti.



NORMATIVA DI RIFERIMENTO
Si fa riferimento alla normativa ministeriale vigen

» Decreto Legislativo n.297 del 1994Testo Unicg, art.192, comma 3
che prevede:
- liscrizione di giovani provenienti dall'estero’atlino successivo
- la valutazione da parte del Consiglio di Classeddmde I'ammissione diretta oppure subordinata
a esperimenti e prove su materie non studiatestie.

» D.P.R. n.275 del 1999Regolamento dell’Autonomia scolasticart. 14
che stabilisce:

-“che le istituzioni scolastiche provvedono a tgttiadempimenti relativi alla carriera scolastica
degli alunni e disciplinano, nel rispetto dellaitdgzione vigente, le iscrizioni, le frequenze, le
certificazioni, la documentazione, la valutazioheconoscimento degli studi compiuti in Italia e
all'estero ai fini della prosecuzione degli studedesimi, la valutazione dei crediti e debiti
formativi, la partecipazione a progetti territorial internazionali, la realizzazione di scambi
educativi internazionali. (...)".

» Nota MIUR prot. n. 2787 del 20 aprile 2011Titoli di studio conseguiti all’estero) Titolo V
che richiama la C.M. 181/97 e precisa quanto segue:

- ...considerato il significativo valore educativolleeesperienze di studio compiute all'estero e
l'arricchimento culturale della personalita deltodente che ne deriva, si invitano le istituzioni
scolastiche a facilitare per quanto possibile rispletto della normativa del settore, tale tipadogi
educativa”

» Nota MIUR prot. n. 843 del 10 aprile 2013 L(inee di indirizzo sulla mobilita studentesca
internazionale individuale)che invita le scuole a:

-“ Dare a studenti e famiglie una corretta infornoas sulle opportunita disponibili di studio
all'estero (...) e borse di studio messe a disposizia Enti vari”

-“Un corretto piano di apprendimento progettato @ahsiglio di classe ... deve essere basato sulla
centralita dell’alunno e quindi tenere presentesvduppo di conoscenze disciplinari, ma anche e
soprattutto lo sviluppo di nuove competenze, cdpdmsversali e nuovi atteggiamenti. “

-“II Consiglio di classe ha la responsabilita ukimi riconoscere e valutare le competenze acquisite
durante I'esperienza all’'estero considerandolaargil globalita e valorizzandone i punti di forza.”

PREREQUISITI

Tenendo presente la normativa sopra citata, ild_s®entifico “Fermi” riconosce la grande valenza
formativa delle esperienze di studio all’esteraecomanda ai Consigli di classe di favorirle e estle
in considerazione del loro valore culturale ed uomama per gli alunni che le vivono sia per I'evaotine
della scuola in direzione della sua internaziozaltzzone. A tal fine si stabilisce che:

1. Le domande di ammissione ai programmi di studiestitro sono consentite, in generale, durante
la frequenza della terza classe e dovranno rifeaita futura classe quarta, che potra essere
trascorsa per I'intero anno scolastico, o porzidnesso, presso una scuola estera

2. Gli studenti che intendano trascorrere un periodostddio all’estero dovranno iscriversi
regolarmente alla classe che non frequenterandtalin. Sul registro di classe sara riportata la
dicitura“assente perché frequentante una scuola estera”



FIGURE COINVOLTE E LORO FUNZIONE

Commissione Interculturalita, presente nell’Istituto e formata da tre docertgiini, che ha il compito

di:

Promuovere e coordinare le attivita e le esperielhzenfronto interculturale realizzate dal nostro
istituto, dal soggiorno-studio individuale all’'esieagli scambi di classe con paesi europei,
dall’accoglienza a scuola e/o in famiglia alla parship progettuale con scuole estere, ecc.
Valorizzare all'interno del liceo I'esperienza gbartecipanti ai programmi di scambio e | materiali
da loro prodotti

Garantire una corretta e plurale informazione aidéen e alunni in merito alla mobilita
internazionale e alle diverse proposte di studiestero provenienti dalle agenzie preposte alla
mobilita studentesca

Raccordare le diverse attivita inerenti la mobilitéernazionale

Supportare e coordinare i Consigli di classe at fth assumere una linea di comportamento
unitaria

Realizzare un database delle esperienze realiatatgerno dell’lstituto

Studente che si impegna a:

Comunicare al tutor il nome della scuola esterdiseipline che seguira nella scuola del Paese
ospitante e ogni altra informazione utile alla csrenza della scuola straniera

Mantenere regolari contatti con il tutor, sia dueala permanenza all’estero che al rientro indtali
consegnando materiali e la documentazione in sussgsso ed informandolo sullattivita
formativa svolta all’estero

Informarsi, tramite il tutor e la segreteria, suogrammi e gli argomenti svolti nelle singole
discipline in Italia; sulle eventuali modalita &2mpi previsti per il recupero

Attivarsi per procurare tutta la documentazioneesearia al reinserimento

Relazionare sull'attivita formativa svolta all'este

Recuperare, durante e dopo il soggiorno all’'estgto,argomenti indicati dai docenti come
irrinunciabili, in particolare delle discipline n@tudiate all’estero

Consiglio di classeche ha la responsabilita ultima di riconoscevalatare le competenze acquisite

durante I'esperienza di studio all’estero, considdola nella sua globalita, valorizzandone i pdnti
forza, sostenendo lo studente nel colmare evenagine, attribuendole il credito previsto e facaral
oggetto di valutazione, nella consapevolezza deevidutazione riguarda il processo di apprendimgiht
comportamento e il rendimento scolastico comples$iello specifico, il Consiglio di classe:

Esprime un parere sull'opportunita dell’esperieni@stero dello studente che ne ha manifestato
l'intenzione

Indica i contenuti minimi irrinunciabili/ le conosoze indispensabili per il reinserimento e le
competenze da raggiungere

Nomina un tutor e stabilisce modalita e periodidgacontatti con lo studente

Esamina la documentazione e acquisisce informasigrprogrammi di studio, nonché sui risultati
conseguiti e sul sistema di valutazione della scuestera, per deliberare sulla riammissione
dell'alunno nella sua classe di origine

Stabilisce le materie nelle quali ritiene necesstar effettuare allo studente una prova integeativ
tenendo presente che, nellottica di una progranwnaz e valutazione per competenze,
I'attenzione non sara focalizzata esclusivamesniecontenuti non svolti nella scuola all’estero,
quanto sulla valorizzazione delle competenze atquisul pensiero critico e creativo, sulla
capacita di autovalutazione e responsabilizzazione



Comunica allo studente i programmi svolti e gliargnti trattati nel corso dell’'anno

Effettua un colloquio interdisciplinare/ multidiptinare ( prova integrativa) al fine di verificaile
recupero delle discipline o dei contenuti non svolt

Sulla base delle valutazioni conseguite all’esteled,giudizio espresso a seguito dell’incontro di
presentazione dell'esperienza internazionale e rdeiltati della eventuale prova integrativa,
attribuisce il credito scolastico

Valorizza I'esperienza di studio dell’alunno edniteriale prodotto

Tutor, il quale viene designato all'interno del Consiglicclasse al fine di facilitare la comunicazioree tr
lo studente all’'estero e gli altri docenti del Cighie. Nello specifico:

Prima della partenza

Segue I'alunno negli aspetti burocratici e didattic
Prende contatti con la famiglia

Durante il soggiorno all’'estero

Si pone come il punto di riferimento facendo danite tra lo studente, la famiglia, la nostra scuola
e, in caso di necessita, la scuola straniera

Aggiorna il Dirigente scolastico, il docente cooraliore, i colleghi del Consiglio di classe e i
componenti della Commissione interculturalita

Consegna ai vari docenti del Consiglio di classewgntuali materiali inviati dallo studente
Mantiene i contatti periodici con lo studente egmiorna

Al rientro dello studente

Informa lo studente circa le scelte fatte dal Cglisidi classe per la sua riammissione nel gruppo
classe di origine, relativamente alle materie @ agfjiomenti oggetto di accertamento, alle
conoscenze da acquisire, ai tempi e alle modalit@cdipero, alle date di verifica

Raccoglie dallo studente e trasmette al Coordieattir classe i lavori svolti all’estero e i
documenti attestanti il percorso di studio seggatibestato di frequenza, valutazioni, indicazione
delle materie frequentate, programmi svolti periogateria, pagella, relazioni dello studente sul
percorso formativo seguito).

Segue il reinserimento dello studente nella classe

PROCEDURE CHE REGOLANO IL SOGGIORNO DI STUDIO ALL'STERO

Prima della partenza

Gli studenti interessati a trascorrere, nell'anmmcessivo, un periodo scolastico all’estero lo
comunicano al Coordinatore di classe

Su richiesta del Coordinatore, il Consiglio di sasesprime un motivato parere consultivo
sull’'opportunita 0 meno di tale esperienza, sullaebdelle competenze possedute dallo studente,
anche in relazione a cio che possa garantire atroieun positivo reinserimento nella classe.
(Allegato 1)

Il Consiglio di classe indica, dandone comunicagiatia famiglia dello studente, il nome di un
docente-tutor a cui l'allievo e i genitori faranmderimento per i contatti burocratico-didattici,
prima della partenza, durante il periodo di soggicell’estero e al rientro dello studente

La famiglia da comunicazione formale, con letteratqcollata, al Dirigente della partecipazione
dellalunno al programma di studio all'estero e cwrica al tutor, appena disponibile, la
destinazione e il nome della scuola che frequenterai relativi contatti



Il docente-tutor consegna allo studente un documel@nominatd@ontratto formativo(Allegato
2), concordato con il Consiglio di classe, indicante

- i contenuti minimi per ogni disciplina per affrorgd’anno scolastico successivo e le competenze
da acquisire

- le modalita e periodicita dei contatti

Durante la permanenza all’estero

Lo studente comunica al tutor le materie frequentaglla scuola all’estero e gli argomenti
affrontati = Attraverso la mediazione del tutor, lo studente tieae il contatto con la scuola di

appartenenza

= |l docente tutor raccoglie tutti i materiali inviadallo studente (indicazione delle materie e

argomenti svolti, risultati e certificazione di cpetenze e di titoli acquisiti) per consegnarli al
Consiglio di classe e/o in segreteria

= Allo studente vengono consegnati, al suo rientrgragrammi svolti con l'indicazione degli

argomenti irrinunciabili da acquisire. Tali prognamdevono essere ritirati dallo studente presso la
Segreteria didattica, con firma per ricevuta.

Reinserimento nella classe

» Lo studente rientrante presenta alla scuola laficestione dell’anno all’estero con la relativa
valutazione; in presenza di valutazione positiaéuhino viene iscritto alla classe V.

= Nel periodo iniziale del nuovo anno scolastico hagb un incontro di presentazione della
esperienza di studio all’estero a cui partecip@ahsiglio di classe ed e aperto a genitori e
studenti al fine di favorire la disseminazione @slberienza. La presentazione puo avvenire
nelle modalita scelte dall’alunno, ad esempio a#rso I'uso di documenti, vide@upporti
multimediali; altrettanto efficaci sono le modal@#idate al racconto creativo o alla scrittura
critica ed argomentata dell'esperienza. La pregemta si conclude con I'attribuzione di un
valore, espresso in un giudizio complessivo, caraitdo competenze trasversali, quali, ad

esempio:

a) efficacia comunicativa,
b) competenza nell’'uso di mezzi tecnologici innovativi

c)
d)
e)

f)

pensiero critico e creativo;

spirito di iniziativa, autonomia e responsabiper il proprio progetto di vita;

capacita di relativizzare le proprie conoscenzéudimi, valori;

capacita di riconoscere i modelli cognitivi, vaddire comportamentali che differenziano le culture

Il Consiglio di classe calendarizza I'eventuale ovar integrativa orale attestante il recupero del
curricolo non svolto all’estero e finalizzata afiquisizione di dati fondamentali per un corretto e
proficuo proseguimento degli studi. A tal fine icgati indicano -o, laddove possibile, concordano-
con lo studente alcuni argomenti propedeutici alasse V e irrinunciabili che devono essere
assimilati e valutati entro la fine del | quadrirmese offrono indicazioni operative per la prepaae
degli stessi. Se necessario, lo studente potrfauirgudi interventi di recupero eventualmente\vaii
dalla scuola. Parallelamente, nell'ottica defleer education, potra avvalersi dell’aiuto e della
collaborazione dei compagni di classe,

La suddetta prova dovra avere luogo entro la felggdmo quadrimestre.

In sede di scrutinio del | quadrimestre vengonoilatiti i voti per ogni disciplina ed il credito
scolastico della classe kbnsiderando:

a) il giudizio relativo all'incontro di presentazionkell’esperienza all’'estero

b) la valutazione della scuola estera

c) i risultati della prova integrativa.

Gli elementi di cui sopra vengono ricondotti advato in decimi che verra considerato la media di
voto della classe IV; tale media collochera lalstuite nella fascia di oscillazione del credito



scolastico, attribuito secondo le tabelle ministerLa determinazione e I'eventuale attribuzioet d
credito formativo avverra, invece, in base allazene della scuola ospitante.

Il Dirigente Scolastico: prof.ssa Giovannaséta

Redatto dalle prof.sse Felicia Galietti, Cleliadlone, Lucrezia Abadessa — Commissione
Interculturalita



PARERE DEL CONSIGLIO DI CLASSE

Lo studente . ., frequentante la classe .
sez. . del Llceo SC|ent|f|co “Fermn” ha dlchlarato la propria intenzione a svolgere
un perlodo di istruzione all’'estero nel prossimo anno scolastico .........

Considerato che lo studente

(percorso scolastico regolare/non regolare)

(determinazione/o meno arealizzare un’esperienza formativa all’'estero)
(capacita di relazionarsi con gli altri, di adattarsi a nuovi ambienti e nuove
situazioni, di collaborare e lavorare in gruppo)

(abilita comunicative, spirito d’iniziativa, personalita aperta e socievole, interessi
extra-scolastici)

(maturita ed equilibrio)

(livello di competenza nella lingua straniera)

(impegno, motivazione)

preparazione complessiva e raggiungimento di competenze e conoscenze minime
nelle discipline

il Consiglio di classe esprime/non esprime il proprio parere positivo in merito allo
svolgimento del percorso di istruzione e formazione all'estero.

Siindividua come eventuale docente-tutoril prof.....................

Data

I coordinatore di classe




CONTRATTO FORMATIVO

Nome e cognome alunno

Classe

Destinazione

Data inizio e conclusione del soggiorno

Nome ed e-mail del tutor

Nome ed indirizzo della scuola ospitante

Il seguente accordo viene condiviso e sottoscritto dallo studente partecipante ad un programma di
mobilita individuale, dalla sua famiglia, dalla scuola al fine di:

- Concordare un iter formativo personalizzato e trasparente, volto a valorizzare |'esperienza
all’estero nelle procedure di riammissione nella classe di origine

- Chiarire gli obiettivi formativi disciplinari e trasversali relativi al soggiorno di studio
all’'estero e le modalita e i criteri per la valutazione

- Promuovere un clima di collaborazione nelle esperienze di mobilita individuale fortemente
sostenute dall'Unione Europea

- Valorizzare tali esperienze ai fini di unaricaduta nell'intera comunita scolastica

PERTANTO
Lo studente siimpegna a:

» Frequentare regolarmente, con interesse e partecipazione, la scuola ospitante all’estero

» Informare periodicamente il Consiglio di Classe, tramite il tutor, del piano di studi seguito e
dell’andamento scolastico nella scuola ospitante

- Trasmettere alla scuola italiana un certificato di frequenza (appena avvenuta liscrizione e
iniziate le lezioni) ed eventuali valutazioni conseguite nella scuola estera nel corso dell’anno

« Informarsi, tramite il tutor, sui programmi e gli argomenti svolti nelle singole discipline in Italia
e ogni altra informazione necessaria al suo reinserimento

« Richiedere alla scuola ospitante e trasmettere tempestivamente tutta la documentazione
necessaria per il reinserimento e il riconoscimento dell’'esperienza, in particolare:
attestato di frequenza e valutazione (su carta intestata e firmato dal dirigente) e programma
di studio seguito per ogni materia

» Relazionare, sia periodicamente che al rientro, sull’attivita formativa seguita all'estero facendo
anche riferimento al contesto scolastico e di vita, alle attivita curriculari ed extracurriculari, ai
metodi di studio e di valutazione

» Recuperare durante il soggiorno all’estero e/o al rientro i contenuti ritenuti dai docenti
irrinunciabili

Lafamiglia siimpegna a:

» Curare gli atti burocratici
» Sostenere e sollecitare il passaggio di informazioni tralo studente all’'estero e la scuola



La scuola si impegna a:

« Incaricare un docente-tutor come figura di riferimento per lo studente e la famiglia

« Indicare alcuni contenuti irrinunciabili per le discipline presenti nel programma del liceo
scientifico e le competenze attese per il rientro dello studente dall’esperienza all’estero

» Informare lo studente sulle modalita e sui tempi per 'accertamento dopo il rientro

- Esprimere una valutazione globale che tenga conto del percorso di studio compiuto
allestero, dell'accertamento sui contenuti disciplinari irrinunciabili e delle competenze
trasversali acquisite

» Curare la valorizzazione dell'esperienza nella classe e nella scuola attraverso attivita di
disseminazione del percorso realizzato anche nel documento di presentazione allesame di
stato.

La scuola Lo studente La famiglia






Allegato 19
MODULO PER RICHIESTA ACCESSO ATTI AMMINISTRATIVI

Al Dirigente Scolastico
Liceo Scientifico “Fermi”
Bari

Il/La sottoscritto/a
NALO A A e s |
eresidente a .......ooevviiiiiiiiin e ] T tele
in possesso di documento di IdeNtitA N. ... e e e e e
rilasciato da ........cooviiiii INAAtA .
nella sua qualita di

(specificare la propria posizione rispetto all'attper esempio: diretto interessato, portatore démesse pubblico o diffuso, ecc.)

CHIEDE

ai sensi degli art. 22 e seguenti della Legge 24T dhgosto 1990, di avere accesso ai seguentimzgu

A tal fine dichiara, ai sensi dell’art.25 della lgegsopra citata, che la richiesta & fondata suliesdg
motivo:
(specificare le motivazioni e I'interesse legittier 'accesso agli atti amministrativi)

Il/la sottoscritto/a dichiara che:
3 intende prendere visione personalmente dei sudttettimenti
O delegail/la sig./Sig.ra ......ccoovieiie i a prenéerisione dei suddetti documenti

La modalita di accesso scelto consiste nel:

O leggere direttamente i documenti richiesti allaggnza di personale della scuola autorizzato degjebite
Scolastico

O chiedere rilascio dcopia dei suddetti documenti e, a tale scopo, allegacheada bollo per un totale

complessivodi€ .................. a rimborso dei costi prévis
3 chiedere rilascio diopia conformedei suddetti documenti e, a tale scopo, allegaiheada bollo per un
totale complessivodi € .................. a rimborso dei cqsévistf

Il/la sottoscritto/a chiede, altresi, che i sudd#itumenti siano:
O ritirati direttamente in sede secondo i giorniieogari stabiliti

a inviati, tramite servizio postale, al seguente inado:
03 inviati, tramite posta elettronica, al seguentBrinzo mail: ...
LA del Regolamento di Istituto

2

Art. e, del Regolamento di Istituto



RISERVATO ALL'UFFICIO

*= Note del Dirigente Scolastico

Il Dirigente Scolastico, vista la richiesta delldedig./Sig.ra ............oooiiiiii i ,
presentataindata ...................... , con cui si chiedeistone di documenti agli atti della scuola, esprime
le seguenti osservazioni:

Bari, Il Dirigente Scolastico

= Modalita di evasione della richiesta

Vista la richiesta del/della sig./sig.ra
....................................................................................... , € viste le note delDirigente
Scolastico, la documentazione richiesta

0 é stata mostrata al/alla richiedente

0 e stata consegnata in copia al/alla richiedente

O e stataspeditaindata ............................ protocollo.n.................... al/alla richiedente

Eventuali note aggiuntive:

Bari,

Firma per ricevuta del/della richiedente

Firma del responsabile del procedimento







